RIMARIA COMUNEI PODARI
Judetul DOLJ, Comuna PODARI
Strada Duniirii, Nr., 67
Tel./Fax: 0251-3391211
E.mail: primaria.podaria vahoo.com
COD FISCAL 4553399

ANUNT CONCURS

In conformitate cu prevederile art.618 alin.(3) , art.617 alin.(2) si art.626 din
Codul administrativ aprobat prin OUG nr. 57/2019, Primiria comunei Podari organizeazi
la sediul din str. Dunirii, nr.67, com. Podari, judetul Dolj, concurs de recrutare pentru
ocuparea functiei publice de executie vacante de
inspector, cls.I, grad profesional superior,
in cadrul Compartimentului Executdri silite

Concursul se va desfisura astfel :
selectia dosarelor — in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor
proba scrisd - 11.1 1.2019, ora 10.00 »
proba interviu - in maximum 5 zile lucritoare de 1a data sustinerii probei scrise

Candidatii trebuie s3i indeplineasci urmitoarele conditii  de
prevazute de art. 465 din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ,
respectiv:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 anj impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica.
Atestarea starii de sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre
medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare psihologica organizata prin
intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studij si vechime in specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei
publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care

impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unej infractiuni savarsite cu
intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei; E(s

1) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori-
activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare Jjudecatoreasca defi nitiva,



in conditiile legii;

J) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica.

Conditii specifice postului:

-studii universitare de licents absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga
durata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul stiintelor economice-
Contabilitate si Finante sau in domeniul stiintelor juridice-Drept

~cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare execreitiirij functiei publice;

Dosarele de _concurs se vor depune de citre candidati in termen de 20 de zile de la
publicarea anunfului pe site-ul institutiei www.podari.ro, respectiv in perioada 11.10.2019
—30.10.2019 si vor contine, urmatoarele documente:

(1) a)formularul de inscriere prevazut in Anexa nr.1 la anunt ;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectionari;

e) copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor
necesare ocuparii functiei publice;

f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6
luni anterior derularii concursulyj de catre medicul de familie al candidatului;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii
de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.”

(2) Modelul orientativ al adeverintej mentionate la lit.f) este prevazut in Anexa nr. 2
Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut la alin. (2) trebuie sa cuprinda
elemente similare celor prevazute in anexa nr. 2 si din care sa rezulte cel putin urmatoarele
informatii: functia/functiile ocupata/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea
acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in munca acumulata,
precum si vechimea in specialitatea studiilor.”
Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii Publice.

(3) Copiile de pe actele prevazute 1a alin. (1) se prezinta in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul
comisiei de concurs, cu exceptia documentului prevazut la alin, (1) lit. c), care se poate
transmite si in format electronic, la adresa de e-mail: primaria.podari@ yahoo.com

(4) Documentul prevazut la alin. (1) lit.g) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
raspundere. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia
publica competenta are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora
organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire. In situatia
in care candidatul solicita expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publica competenta, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita
potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

(3) Formularul de inscriere se pune la dispozitie candidatilor de catre autoritatea
institutia publica organizatoare a concursului din oficiu, prin publicare pe pagina de int
acesteia in format deschis, editabil, in cadrul sectiunii dedicate publicitatii conc




precum si la sediu, in locul special amenajat pentru desfasurarea de activitati de informare si
relatii publice, in format letric.”

Persoana de contact:

Dréniceanu Floarea- consilier superior in cadrul Com.Personal;
Tel. 0251-339155

Fax: 0251-339211

Tel. 0769-251654

E.mail: primaria. podari(@ vahoo.com

Atributiile functiei publice Inspector asistent in cadrul Compartimentul Executiri
silite

1 ~aplicarea procedurilor legale de executare silita a creantelor bugetului local in cadrul
termenului de prescriere, sub sanctiunea imputarii sumelor prescrise din vina functionarilor
publici cu atributii in acest domeniu de activitate;

acestora;
3-verificarea perioadei de prescriptie aferente debitelor restante, inregistrarea , clarificarea
situatiei si incasarea acestora;

4-reanalizarea tuturor debitorilor in vederea verificarii constatarii incadr arii in conditiile de

cadrul institutiei;

5-stabilirea unui calendar I privind colectarea creantelor fiscale prin procedura de executare
silita atat persoanelor fizice cit si persoanelor juridice;

6-verifica legalitatea titlurilor executorii;

7-adrese de restituire a proceselor-verbale de contraventii sau alte titluri executorii catre
organele emitente, pentru cele care nu indeplinesc conditiile legale;

8-intocmirea proceselor-verbale de scoatere din evidenta g2 amenzilor pentru contribuabili
decedati;

9-intocmire procese-verbale pentru debitorii insolvabili;

10-transfer dosare executare catre alte localitati la data identificarij schimbarii domiciliului
contribuabililor;

11- 84 identifice sediul sau domiciliul debitorilor persoanelor juridice cu sprijinul

organelor de politie, al Registrului Comertului, ori a instantelor;

12- S3 aplice procedura executirij silite previizuti de actele normative in vigoare pentru

persoane juridice, intocmirea de procese-verbale de sechestru si valorificarea
bunurilor prin licitatie;
13- Sa efectueze situatii centralizatoare lunare cu evidenta incasdrilor rezultate din
executarea silita;
14- 83 intocmeasca situatij centralizatoare analitice privind societitile respectiv sumele
ramase de recuperat;
15-Sa-si insuseasci sistematic si sa aplice in consecint3 reglementirile in vigoare cu
privire la executarea creantelor bugetare; B
16-S3 sesizeze seful ierarhic superior, in legiturd cu orice problem3 apiruti; &
17-S4 aplice procedura executirii silite previzuts de actele normative in vigoare pentry/ . ¥
recuperarea debitelor restante de la persoane fizice; Y Ll
18-Sa urmireasca Tecuperarea sumelor restante prin emiterea de somatii si \oa
titluri executorii; ;



19- Sé infiinteze propriri asupra conturilor debitorilor persoane fizice;
20- 54 intocmeasci procese-verbale de sechestru;
21- S4 valorifice bunurile sechestrate prin modalititi previzute de dispozitiile legale in
vigoare;
22- Si intocmeasci procesul-verbal de adjudecare In cazul vanzirii bunurilor imobile
si mobile;
23- Sd identifice domiciliul debitorilor cu sprijinul organelor de politie;
24-S3 efectueze evidenta incasirilor rezultate din executare silit3;
25-Sa intocmeasci situatii centralizatoare;
26- Sa intocmeasci corespondenta cu autorititile publice, institutiile publice / private sau de
interes
public cu care colaboreazi in vederea in vederea rezolvarea atributiilor de serviciu;
27-Isi va pune la dispozitie toate cunostintele pentru buna desfasurarea a activitatii din
institutie
28-Raspunde si de problemele Juridice specifice activitatii compartimentului executare silita;
29-Respecta Regulamentul Intern aparatului de specialitate al primarului comune; Lumina;
30- Reprezinti si angajeazi institutia numai in limita atributiilor de serviciu si a mandatului
care I s-a incredintat de citre conducerea acesteia;
31- Propune documente tipizate si proceduri de uz intern pentru activitatea compartimentuluj
sau a institutiei;
32- Raspunde de pistrarea secretului de serviciu, precum si de secretul datelor si al
informatiilor cu caracter confidential detinute sau la care are acces ca urmare a exercitarii
atributiilor de serviciu;
33- Réspunde de findeplinirea cu profesionalism, loialitate, corectitudine si in mod
constiincios a
Indatoririlor de serviciu, se abtine de la orice fapti care ar putea si aduca prejudicii institutiei;
34- Raspunde de realizarea la timp si Intocmai a atributiilor ce-I revin potrivit legii,
programelor aprobate si dispuse expres de cétre conducerea institutiei si de raportarea
asupra modului de realizare a acestora;
35- Rispunde, potrivit dispozitiilor legale, de corectitudinea si exactitatea datelor,
informatiilor,
mdsurilor si sanctiunilor stipulate in documentele intocmite;
36-Urmdreste si asigurd transmiterea in timputil a raspunsurilor la relatiile solicitate de
instantele judecitoresti, cu activitatea pe care o desfisoari etc;
37- Réaspunde de arhivarea, dosarelor constituite in activitatea proprie si predarea
acestora spre pastrare la compartimentul arhiva;
38- Raspunde disciplinar, civil, material si penal, pentru pagubele provocate unititii prin
executarea defectuoasi a atributiilor sau prin neexecutarea acestora;
39-Respecta Regulamentul Intern al aparatului de specialitate al primarului comune; Lumina;
40- Va participa in comisiile de examinare si contestatii privind concursurile / examenele de
recrutare si promovare ;



BIBLIOGRAFIA:

1. Constitutia Romaniei, republicati;
2. OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ;
- Titlul I- Autorititile administratiei publice locale;
- Titlul II - Statutul functionarilor publici
3. Legeanr. 134/2010(republicare 2)privind Codul de procedura civila*) (cartea a V-a), cu
modificirile si completarile ulterioare (despre exeutarea silitd);
- Cartea a V-a— Despre executarea silita
4. Legea nr. 287/2009*)privind Codul civil,rep,cu modificarile si completirile ulterioare;
- CarteaI- Despre persoane, Titlurile I- V
- Cartea a IlI-a Despre bunuri, Titlul I, Titlul I1T sj Titlul VI
5. Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal, cu modificirile si completirie ulterioare;
-Tilul IX - impozitele si taxele locale
6. OG nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala, cu modificirile si completirle
ulterioare;
- Reglementiri privind executarea silitd
7. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificirile
si completirle ulterioare;
8. OG nr 137/2000%(r2)privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare**, cu modificarile si completirle ulterioare;
- Reglementiri privind discriminarea;
9 Legea nr. 85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventei si de insolventa, cu
modificirile §i completirle ulterioare;
- Titlul II-Procedura insolventei
10. OG nr. 6/2019 privind instituirea unor facilitat fiscale;
11. Legea nr.151/2015 privind procedura insolventei persoanelor fizice, cu modificirile si
completirle ulterioare;




FORMULAR DE INSCRIERE

Autoritatea sau institutia publica ..o

' Functia publica solicitata:

Data organizarii concursului:
Numele si prenumele candidatului-

Datele de contact ale candidatuluj (se utilizeaza pentru comunicarea cu privire
la concurs):

Adresa:

E-mail:

| Telefon: Fax: N

Studii generale si de specialitate:

Studii medii liceale sau postliceale:

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii superioare de scurts durati:

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii superioare de lunga durata:

Institutia Perioada Diploma obtinuta




Studii postuniversitare, masterat sau doctorat;

Institutia Perioada Diploma obtinuts
Alte tipuri de studii:
Institufia Perioada Diploma obtinuts
Limbi straine”);
Limba Scris Citit Vorbit

Cunostinte operare calculator?:

L

Cariera profesional3®:

Perioada Institutia/Firma Functia Principalele responsabilit3ti

Detalii despre ultimul loc de munca?:




Persoane de contact pentru recomandari®:

Nume si prenume Institutia Functia ( Numar de telefon

. |

l |

|

Declaratii pe propria raspundere®

Subsemnatul(@) ..o , legitimat(a) cu
Cl/BI seria ......... numarul ................... , eliberat(@) de ... la
datade ......coovueeeee ,

cunoscand prevederile art. 54 |jt. i) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul
functionarilor pubilici, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
declar pe propria raspundere ca n ultimii 7 ani:

am fost [] destituit(a) dintr-o functie publics

- nu am fost [J
si/sau

- mi-a incetat [J contractyl individual de munc3

- Nu mi-a Tncetat [

pentru motive disciplinare.

Cunoscand prevederile art. 54 |it. j) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul
functionarilor pubilici, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
declar pe propria raspundere cai:

am desfasurat [J

nu am desfasurat []
activitati de politie politica, astfel cum este definitd prin lege.

Acord privind datele cu caracter personal”

L1 Sunt de acord cu transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date
Cu caracter personal necesare ndeplinirii atributiilor membrilor comisiei de
concurs, membrilor comisiei de solutionare a contestatiilor si ale secretarului,
in format electronic.

LI Consimt ca institutia sa solicite organelor abilitate extrasul de pe cazierul
judiciar cu scopul angajarii si, In acest sens, am completat si am depus la
dosar cererea pusi la dispozitie de institufia organizatoare a concursului,
cunoscand ca pot reveni oricand asupra consimtamantului acordat prin
prezenta.

[1 Consimt ca institutia s solicite Agentiei Nationale a Functionarilor Publici

extrasul de pe cazierul administrativ Cu scopul constituiri dosarului de
concurs/examen in vederea promovarii si, in acest sens, am completat si am



depus la dosar cererea pusi la dispozitie de institutia organizatoare a
concursului, cunoscand cd pot reveni oricand asupra consimtamantului
acordat prin prezenta.

LI Sunt de acord cu prelucrarea ulterioars a datelor cu caracter personal in
scopuri statistice i de cercetare.

L1 Doresc sa primesc pe adresa de e-mail indicatd materiale de informare Si

promovare cu privire la activitatea institutiei si la domeniul functiei publice.

Declar pe propria réspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul
penal cu privire la falsul in declaratii, c datele furnizate in acest formular sunt
adevdrate.

Data Semnatura

" Se vor trece calificativele "cunostinte de bazi", "bine” sau "foarte bine"; calificativele mentionate corespund, in grila de
autoevaluare a Cadrului european comun de referintd pentru limbi strdine, nivelurilor “utilizator elementar”, "utilizator
independent” si, respectiv, "utilizator experimentat”. -

? Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de programe IT pentru care existi
competente de utilizare, precum si, daci este cazul, cu informatii despre diplomele, certificatele sau alte documente relevante
care atesta definerea respectivelor competente.

9 Se vor mentiona in ordine invers cronologics informatiile despre activitatea profesionals anterioar.

¥ Se vor mentiona calificativele acordate la evaluarea performantelor profesionale in ultimii 2 ani, daca este cazul.

 Vor fi mentionate numele si prenumele, locul de munc, functia i numérul de telefon.

¥ Se va bifa cu "X" varianta pentru care candidatul isi asuma raspunderea declarrii.

" Se va bifa cu "X", in cazul in care candidatul este de acord; in comunicarea electronica va fi folositsd adresa de e-mail
indicats de candidat in prezentul formular, iar modelul cererii de consimt@mant pentru solicitarea extrasului de pe cazierui
judiciar cu scopul angajarii sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul administrativ cu scopul constituirii dosarului de
concurs/examen in vederea promovérii se pune la dispozitie candidatului de ciitre institutia organizatoare a concursului.



Denumire angajator

Date de identificare ale angajatorului (adresj complets, CUI)
Date de contact ale angajatorului (telefon, fax)

Nr.de inregistrare

Data inregistririi
ADEVERINTA

Prin prezenta se atests faptul ca dl/d-na..........oovovnroo » posesor al/a B.L/C.L......oureeenn ,
seria.................. R 1| O 5 CNPueeeeeeee » a fost/este angajatul ... .. , In baza actului
administrativ de numire nr..........._ . /contractului individual de muncd, cu normi intreagd/cu timp partial
de.......... ore/zi, incheiat pe durati determinaté/nedeterminaté, Inregistrat in registrul general de evidenti a salariatilor
cunr....... fieerieeereineenean, ,in func;ia/meseria/ocupatia de e

Pentru exercitarea atributiilor stabilite in fisa postului aferenti contractului individual de
muncé/actului administrativ de numire ay fost solicitate studii de nivel %............_ , In specialitatea....................

Pe durata executirii contractului  individual de muncé/raporturilor de serviciu, dl./
d-Da. e a dobéndit:
- vechime in munci: ... ani........ luni.......zile;
- vechime in specialitatea studiilor: .............._ ani............. luni.......... zile.

Nr.| Mutatia | Data Meseria/ﬁmc;ia/ocupatia cu | Nr.si data actului pe baza
crt | interveniti indicarea clasei/gradatiei céruia se face |
profesionale inscrierea si temeiul legal |
I SR A S S S
In perioada Iucrati a AVUL......cocerrirrnnnnn, zile de concediu medical ] SO concediu fari plati.
In perioada lucratd, d-lui/d-nei.........cooovvnvoooo mu i s-a aplicat nicio sanctiune disciplinard/ i s-a
aplicat sanctiunea disicplinar..................... ..

Cunoscind normele penale incidente in materia falsului in declaratii, certificim ci datele cuprinse in
prezenta adeverintd sunt reale, exacte si complete.

Data Numele si prenumele reprezentantului legal al angajatorului’,

Semnitura reprezentantuluj legal al angajatorului,

Stampila angajatorulyi

' prin raportare la Clasificarea Ocupatiilor din Roménia §i la actele normative care stabilesc functii
- se va indica nivelul de studii (mediu /superior)
* - persoana care potrivit legii /actelor juridice constitutive/altor tipuri de acte legale reprezints angajatorul in relatiile cu tertii



