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Cuvint inainte,
Dragi cetdteni ai comunei Podari,
Comuna Podari se afld 1anga municipiul Craiovasi reprezinta

o localitate cu un potential semnificativ de dezvoltare. Strategia este un

document programatic, un instrument aflat la dispozitia administratiei

locale pentru o mai bund guvernare §i dezvoltare locala.

Am fost constient de la bun Inceput ci administratia locala
are obligatia si propund comunititii proiecte de dezvoltare si si foloseascd resursele comunitéfii
respectind principiile unei dezvoltiri durabile.

Strategia este un document care structureaza liniile directoare strategice ale dezvoltarii
comunei Podari pe o perioadi de 7 ani potrivit problemelor identificate, a potentialului local activ §i
pasiv, cat si a oportunititilor de dezvoltare in viitorul apropiat, fiind totodatd rodul colaborérii cu
actorii locali si institutiile relevante din comuna la grupurile de lucru organizate.

Proiectele realizate pand in prezent, cit si cele viitoare au menirea de a imbundtafi viata
locuitorilor comunei Podari. Dorim ca impreuni sd ne bucurdm de o infrastructurd bine dezvoltata gi
echilibratd, de un mediu de afaceri prosper care si ne permitd o dezvoltare durabild din punct de
vedere economic si social, de tehnologie avansatd in mediul economic §i de o utilizare eficientd i
rationald a tuturor resurselor locale.

Pe langi proiectele prioritare pentru perioada 2021 — 2027 administratia locala constientizeaza
importanta dezvoltirii economice §i sociale a comunei Podari sprijinind in acest sens inifiative
economice. Atragerea investitorilor, care prin capitalul financiar investit creazi noi locuri de munca,
devine din acest moment prioritatea agendei de lucru a administrafiei locale.

Vi multumesc pentru tot sprijinul acordat si imi doresc si ne bucurdm in continuare de
fiecare proiect realizat. Sper ca cetitenii comunei Podari si nu ramana impasibili si s contribuie
constant la procesul de dezvoltare, astfel incét aici, in comuna noastra, si ne indeplinim gindurile si
aspiratiile.

Cu consideratie,

PRIMARUL COMUNEIPODARI,
JUDETUL DOLJ

Aurel Florin GHEORGHITA
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CADRUL GENERAL AL ELABORARII STRATEGIEI

,Strategia de dezvoltare a comunei Podari, 2021 — 2027” are ca principal obiectiv elaborarea
acestui document care si exprimeaspiratiile de dezvoltare ale comunitatii, care si abordeze onest
problemele locale, bazinduse pe potentialul local de dezvoltare. Desi este realizatd pentru
administratia publicd locali,Strategia va sta la baza initiativelor tuturor persoanelor juridice care
deruleazi activitate pe teritoriul comunei Podari.

Comitetul Regiunilor si Consiliul pentru Afaceri Externe au discutat in 2020 regulileviitoarei

politici de coeziune, aplicabile din 2021. Noua politicd ar putea simplifica uneleproceduri, pentru a
reduce sarcina administrativd si costurile pentru beneficiari dar ar putea deveni mult mai orientatd
asupra obiectivelor de performantd, bonusurilor §i simplificarii procedurilor. Acestea sunt
promisiunile ,,arhitectilor” politicii de dezvoltare regionald pentru 2021-2027. Conditiile pentru
statele membre se schimbi, astfel ci acestea vor fi obligate sdaibd strategie atunci cand cer bani
europeni.
Programele ce vor fi finantate din 2021 din fonduri europene dedicate regiunilor se vor concentra mult
pe inovare si pe dezvoltarea micilor afaceri, iar performanta in cheltuirea lor va fi evaluatd. A fostun
acord general in Consiliul European legat de principiul finantarilor pe un numdr limitat de prioritati,
in special a investitiilor pentru eficienta energeticd, inovare sau dedicate intreprinderilor mici si
mijlocii.

Strategia de dezvoltare economico-sociald a comunei Podari isi propune sd valorifice
potentialul, oportunitatile si realele disponibilitéti pentru dezvoltare, inclusiv crearea unui mediu de
afaceri stimulativ si competitiv, menit a atrage investifii private importante din tara i strainatate.
Planificarea strategicd reprezinti unul din instrumentele pe care comunitatile locale il pot utiliza
pentru a avea certitudinea ci politicile si programele prognozate corespund asteptérilor cetdfenilor §i
necesititilor de dezvoltare durabila.

Printre obiectivele propuse mentionim: importanta formdrii unei deprinderi a participarii
publice, stimularea capacititii de adaptare a cetatenilor la cultura schimbarii, transformarea comunei
Podari intr-un punct de referinti pentru alte comune, si nu in ultimul rind, utilizarea eficienta si
concentrati a tuturor resurselor locale corelati cu atragerea gi utilizarea rationald a fondurilor de
finantare publice si private, interne §i internationale.

Strategia de dezvoltare economico - sociald reprezintd un instrument participativ, ce are drept
scop asigurarea progresului economic §i social al comunitatii, protejand in acelasi timp resursele si
mediul pentru generatiile viitoare. Ea se adreseaza unei game largi de probleme

1
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economice, sociale si de mediu ale comunit3tii, care sunt relevante pentru obiectivele propuse,

necesare obtinerii dezvoltirii durabile si cresterii coeziunii economice §i sociale

Urmirind directiile UAT Comuna Podari stabilite prin termeni de referin{a, analiza socio-

economici a comunei Podari a fost analizatd din perspectiva a 11 domenii de interes:

1.

2
3
4
5.
6
7
8
9

Infrastructurd si transport;

Managementul unui mediu sustenabil;

Incluziune sociald si managementul de diminuare a sdriciei;
Educatie;

Sanatate;

Cultura;

Turism;

Tineret;

Dezvoltarea economica a comunitafii;

10. Antreprenoriatul micilor afaceri;

11. Aranjamente institutionale si servicii de relatii cu publicul.

Documentul prezent a fost elaborat prin utilizarea surselor multiple de informatie, atat

cantitativa cit si calitativa:

Statistici oficiale in profil teritorial publicate de citre Directia Judeteana de Statistica Dolj;
Informatiile continute in analizele, rapoartele si studiile existente, inclusiv in strategii de
dezvoltare locali existente la nivelul judetului Dolj;

Informatiile continute in Planul de Dezvoltare Regionala al Regiunii Sud-Vest, alte planuri
relevante existente la nivel regional §i local (cum ar fi Planul Local de Actiune pentru
Invitamant, Planul Regional de Actiune pentru Ocupare) si in Planurile Operationale pregitite
de Romania pentru perioada 2021-2027.

Procesul de elaborare al strategici a cuprins 3 etape:

Studierea profilului socio-economic al comunitatii;

Elaborarea analizei SWOT si identificarea viziunii administratiei publice locale asupra
dezvoltare;

Elaborarea documentului “Strategia de dezvoltare a comunei Podari pentru perioada 2021—

20277
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Documentul rezultat constituie tabloul general al problemelor si aspiratiilor comunitatii, al
priorititilor acesteia, un tablou neutru in raport cu promisiunile si orientdrile politice, dar care trebuie
s constituie sursa principald a programelor de dezvoltare, intrucat este intocmit de comunitate. Acest
document va asigura implicarea generald a factorilor locali, cetifenilor, in elaborarea si
implementarea planurilor de dezvoltare a comunei Podari pe termen mediu si lung si a proiectelor pe
termen mediu si scurt care derivé din aceste planuri.

Pe langi acestea, strategia va orienta programele sectoriale, ale institutiilor i organizatiilor
locale, va furniza informatiile necesare sectorului privat gi va implica pe reprezentantii acestuia in
planificarea dezvoltirii economice locale, va asigura fundamentarea solicitarilor de finantare pentru
proiectele prioritare, a imprumuturilor, etc.

Un aspect crucial al strategiei il constituie asigurarea bazelor pentru o relatie noud cu
localititile din jur. Coeziunea teritoriald a proceselor de dezvoltare presupune construirea aliantelor
rural — rural si urban-rural pentru a consolida pozitia polului de dezvoltare pe care il alcatuiesc
localitatea si comunele din jur in regiune si la nivel national. n Uniunea Europeani, parteneriatele
Intre administratiile locale reprezintd motorul dezvoltdrii comunitatilor locale, implicarea in proiecte
comune pentru asigurarea serviciilor pentru populatie, construirea de sisteme integrate de
management al utilitatilor fiind principala modalitate de asigurare a unui standard de viatd ridicat, in

conditiile rentabilitdtii economice pentru operatorii regionali.
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CADRUL STRATEGIC NATIONAL, REGIONAL, JUDETEAN

Consiliul UE a adoptat Strategia reinnoitd de Dezvoltare Durabila, pentru o Europa extinsa.
Documentul este conceput intr-o viziune strategicd unitard §i coerentd, avind ca obiectiv general
imbunititirea continui a calititii vietii pentru generatiile prezente si viitoare prin crearea unor
comunititi sustenabile, capabile si gestioneze si s foloseasca resursele in mod eficient si sa valorifice
potentialul de inovare ecologica si sociald al economiei in vederea asiguririi prosperitdtii, protectiei
mediului si coeziunii sociale.

Strategia UE pentru Dezvoltare Durabild, ce reprezintd fundamentul Strategiei Nationale a
Romaniei in domeniu, completeazi Strategia de la Lisabona i se doreste a fi un catalizator pentru cei
ce elaboreazi politici publice si pentru opinia publicd, in scopul schimbdrii comportamentului in
societatea europeani si, respectiv, in societatea roméneasci si implicrii active a factorilor decizionali,
publici §i privati, precum si a cetdfenilor In elaborarea, implementarea §i monitorizarea obiectivelor
dezvoltarii durabile.

Strategia de Dezvoltare Durabild a Romaniei stabileste obiective concrete pentru trecerea, intr-
un interval de timp rezonabil si realist, la modelul de dezvoltare generator de valoare addugaté inalta,
propulsat de interesul pentru cunoastere si inovare, orientat spre imbundtitirea continud a calitatii
vietii oamenilor si a relatiilor dintre ei in armonie cu mediul natural.

Ca orientare generald, strategia vizeaza realizarea urmétoarelor obiective strategice pe termen
scurt, mediu gi lung :

1. Incorporarea organica a principiilor si practicilor dezvoltarii durabile in ansamblul
programelor si politicilor publice ale Romaniei ca stat membru al UE.

2. Atingerea nivelului mediu actual al tarilor Uniunii Europene la principalii indicatori ai
dezvoltarii durabile.

3. Apropierea semnificativd a Romaniei de nivelul mediu al tarilor membre ale UE din punctul

de vedere al indicatorilor dezvoltarii durabile.

Strategia de Dezvoltare a Comunei Podari pentru perioada 2021 — 2027 isi propune

dezvoltarea locald pe baze durabile prin:
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- Asigurarea implicirii cetitenilor si educdrii in spiritul consultdrii si participarii in planificarea
resurselor pentru dezvoltarea Comunei, precum si pregitirea pentru procesul de monitorizare
a implementarii

- Initierea parteneriatelor inter-institutionale si inter-sectoriale

- Pregitirea actorilor locali in planificarea dezvoltirii locale pe baza constientizarii valorilor, a
potentialului local, a mandriei locale

- Integrarea in cadrul demersurilor strategice a aspectelor sociale, economice cu cele de
dezvoltare teritoriald

- Asigurarea conditiilor pentru protejarea patrimoniului natural si cultural al comunitaii §i
valorificarea durabil3 a acestuia In proiecte intersectoriale §i integrate

- Asumarea rolurilor la nivel teritorial si initierea unei noi relatii urban-rural cu unitatile

administrativ teritoriale din aria de influenti reciproca.

Planul National de Dezvoltare (PND) este instrumentul fundamental prin care Romania va
incerca si recupereze cit mai rapid disparitdtile de dezvoltare socio-economicd fafd de Uniunea
Europeand. PND este un concept specific politicii europene de coeziune economica si sociald
(Cohesion Policy) si reprezintd documentul de planificare strategicd si programare financiard
multianuali, elaborat intr-un larg parteneriat, care va orienta si stimula dezvoltarea socio-economica
a Romaniei in conformitate cu Politica de Coeziune a Uniunii Europene.

Strategia PND este structurati pe prioritdtii nationale de dezvoltare, limitarea numarului de
prioritati fiind de naturi si asigure concentrarea resurselor disponibile pe realizarea acelor obiective
si masuri cu impact maxim asupra reducerii decalajelor fatd de UE si a disparititilor interne. Trebuie
precizat, insd, cd in interiorul acestor prioritafi sunt abordate numeroase domenii/sectoare de
interventie specifice, cum ar fi educatia, sandtatea, energia, sectorul comunicatii si IT, prevenirea
riscurilor naturale etc.

Optiunile strategiei vizeaza crearea de conditii pentru:

a) Asigurarea cresterii economice pe baza sporirii ratei investitiilor prin participarea

semnificativi a capitalului national si prin atragerea resurselor externe, mai ales sub forma

de investitii directe, in conditii de deplina transparenta;
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b)

Continuarea masurilor de stabilizare macroeconomicd prin asigurarea unor deficite
bugetare suportabile, in jurul a 3% din produsul intern brut, reducerea deficitului cvasi-
fiscal, gestionarea corespunzitoare a datoriei publice si deficitului contului curent, astfel
incat si se asigure reducerea treptatd a inflatiei, care sd poati fi exprimatd printr-o singura
cifri;

Promovarea unor politici coerente, compatibile cu mecanismele Uniunii Europene, vizénd
ajustarea structurali a economiei, dezvoltarea si modernizarea infrastructurii fizice,
stiintifice si sociale, revitalizarea si retehnologizarea industriilor cu potential competitiv,
construirea unei agriculturi intemeiate pe exploatatii de dimensiuni optime, sprijinirea
activititilor bazate pe tehnologia informatiei §i crearea unui mediu prielnic pentru
extinderea si dezvoltarea turismului, diversificarea serviciilor financiare, a sectorului
tertiar in general;

Crearea unui mediu de afaceri prielnic, bazat pe un cadru legal coerent si stabil care sa
asigure dezvoltarea competitiei de piati, reducerea costurilor de tranzactie si diminuarea
poverii fiscale; promovarea unor misuri specifice de stimulare a intreprinderilor mici i
mijlocii; definirea clari a drepturilor de proprietate, asigurarea unor structuri
administrative i juridice adecvate, capabile si asigure aplicarea legii §i respectarea
obligatiilor contractuale;

Modernizarea si dezvoltarea serviciilor de utilitate publica astfel ca acestea sd raspunda
cAt mai bine nevoilor cetitenilor si economiei nationale, asigurdndu-se treptat apropierea
de standardele tarilor membre ale UE;

Elaborarea si asumarea unui program pe termen lung pentru eliminarea riscurilor de

accidente ecologice si reducerea continud a nivelurilor de poluare a mediului inconjuritor.

Componenta de dezvoltare rurald a Politicii Agricole Comune (PAC) a céstigat o atentie

sporiti a Comisiei Europene, devenind astfel al doilea pilon al PAC. Obiectivele politicii de dezvoltare

rurali, definite in Regulamentul Consiliului (la care s-a armonizat si legislatia roména) referitor la

sprijinul pentru dezvoltarea rurald sunt:

ameliorarea exploatatiilor agricole;

garantarea sigurantei si calititii produselor agricole;

asigurarea unor niveluri stabile si echitabile ale veniturilor fermierilor;

protectia mediului;



. Strategia de dezvoltare a comunei Podari, 2021 — 2027

- dezvoltarea de activititi complementare i alternative generatoare de locuri de munca, pentru

a contracara procesul de depopulare a zonelor agricole si a intiri substanta economicd §i

sociald a zonelor rurale;

- imbunatitirea conditiilor de munca si viatd in zonele rurale §i promovarea sanseloregale .

in vederea revigoririi activititilor economice din mediul rural si diversificarii acestora se
impune sustinerea activititilor agricole prin realizarea de servicii specifice, a activitdtilor de
agroturism, a productiei de artizanat si a altor activitati cu specific agricol (sericicultura, apicultura,
cultivarea ciupercilor, plantelor medicinale i a fructelor de padure), infiintrii de noi pensiuni
agroturistice, modernizarea celor existente si dezvoltarea serviciilor pentru petrecerea timpului liber
(terenuri de sport, echitatie, ciclism etc.).

Pentru realizarea dezvoltirii activititii economice i sociale trebuie sprijinite inifiativele
particulare si ale comunititii pe baza principiului parteneriatului, prin care si se asigure accesul facil
la noi investitii, consultantd, infrastructurd, educatie, infrastructurd medicald §i dezvoltarea durabild a
localitatilor.

Modernizarea si competitivitatea sectorului agricol vor avea consecinte asupra mediului rural
deoarece cresterea productivititii §i competitivitatii agricole va determina o reintoarcere a fortei de
munci in zonele rurale.

Pregitirea si mentinerea unui nivel adecvat al infrastructurii sunt esentiale pentru dezvoltarea
economici §i sociali a mediului rural si pentru dezvoltarea regionald echilibratd, o infrastructura
modern3 fiind importanti pentru ca zonele rurale si poata concura efectiv pentru investitiile interne
si sd poatd ArAméne competitive pentru intreprinderile existente.

Diversificarea activititilor agricole va fi orientatd spre stimularea diversificérii in toate tipurile
de exploatatii comerciale, cum ar i procesarea propriilor materii prime si comercializarea directd sau
incurajarea activitatilor agro-turistice. Se va acorda atentie speciald sprijinului fermelor de semi-
subzistenta carc depind de astfel de activitati suplimentare diversificate pentru a le utiliza la maxim
capacitatea lor de munca.

In vederea absorbtiei ridicate a fortei de munci tinere neocupati din fermele de subzistenta,
microintreprinderile vor fi incurajate si demareze activitifi economice in zonele rurale §i sa
diversifice ofertele orientate spre servicii pentru populatia rurald. Vor fi sprijinite, de asemenea,
activititile agro-turistice si cele privind petrecerea timpului liber, care au un impact pozitiv asupra
credrii de noi locuri de munci. Acest sprijin va fi combinat cu eforturile de imbunétitire a mediului
natural si social si de stimulare a eco-turismului, precum si cu serviciile §i cu o structurare mai bun
a comercializarii produselor regionale specifice. In acest sens, agro-turismul este in continud
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crestere datoritd specificului ospitalier traditional combinat cu pastrarea traditiilor si obiceiurilor
culturale valoroase.

Dezvoltarea durabili a mediului rural necesita, de asemenea, accesul la facilititi, solutia pentru
a asigura echilibrul intre zonele rurale este aceea a unui acces mai bun al actorilor rurali la toate

tipurile de facilitati existente in perioada urmatoare.

Programul National de Dezvoltare Rurald (PNDR) imbind co-finanfarea disponibild din
Fondul European Agricol pentru Dezvoltare Rurald, sprijinul National si alte fonduri structurale UE
in beneficiul dezvoltirii rurale durabile a Romaniei.

fncepand din anul 2007, Romania este stat membru al Uniunii Europene si face primii pasi pe
piata UE. Restructurarea, modernizarea si dezvoltarea sectoarelor agricol, alimentar si forestier din
Romania, in vederea cresterii competitivitatii lor, in noul mediu de schimb, constituie o mare
provocare, drept pentru care are prioritate maxima in strategia de dezvoltare rurald a Roméniei.

Totodati, in vederea contributiei, la realizarea priorititilor Comunitétii, in special, a
obiectivelor si domeniilor de actiune durabile din Strategiile Géteburg si Lisabona, pentru creearca
de locuri de munca, aceasti dezvoltare economici trebuie sa fie echilibratd si integrati tindnd cont de
aspectele sociale gi de mediu din spatiul rural roménesc.

in acest sens, Planul National Strategic pentru Dezvoltare Rurali, elaborat pe baza Liniilor
Directoare Srategice ale Comunitatii, defineste urmatoarele obiective generale:

a) cresterea competitivitatii sectoarelor agro-alimentar si forestier;
b) imbunititirea mediului i a spatiului rural;

¢) imbunititirea calititii vietii in zonele rurale si diversificarea economiei rurale.

pe economia de scard si in acelasi timp ia in considerare necesitatea de a proteja natura, mediul,
resursele naturale, terenul si apa in mediul rural, precum si Imbunatitirea calitdfii vietii pentru

locuitorii din spatiul rural.
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PROFILUL SOCIO-ECONOMIC AL LOCALITATII

Comuna Podari este amplasati in partea centrald a judetului Dolj, la sud-vest de municipiul
Craiova i la vest de raul Jiu, de-o parte si de alta a drumului national DN 56 si a cdii ferate Craiova-
Calafat, in zona de contact dintre Cdmpia Romaéna in sud gi CAmpia inaltd a Podisului Getic (Campul
Séalcuta-Drinic) in nord.

Teritoriul administrativ al comunei se intinde pe o suprafatd de 6794 ha.

Comuna Podari se afli la o distanti de aproximativ 5 kilometri de municipiul Craiova,
resedintd de judet, in a ciirui razd de influenta se inscriesi 19 kilometri distantd de orasul Segarcea,
avand coordonatele 44.25 latitudine, 23.78 longitudine.

Teritoriul comunei este stribitut de traseele drumurilor:

- Drumului National DN 56 Craiova-

Calafat, pe o lungime de 15,5 km

Drumului Judetean DJ 561 Podari-
Segarcea, pe o lungime de 12 km

DC 95 Podari-Tuglui

DC 104 Livezi-Jiul

De asemenea, este strabatutd si

de calea feratdi Craiova-Calafat,
transport persoane §i marfuri, iar distanta
pénd la cel mai apropiat aeroport (Mun.
Craiova) este de Skilometri.

Cel mai apropiat punct de
frontiera se afla in oragul Calafat, la

distanti de 80 de kilometri, la granitd cu

Bulgaria.

Comuna Podari este compusi din cinci sate:
- Podari, sat resedintd de comuna

- Balta Verde
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- Braniste
- Gura Vaii

- Livezi.

in teritoriul administrativ al comunei Podari se mai inscriu localitifile Facdi si Popoveni,
localititi componente ale municipiului Craiova.$i are ca vecini:
- la Nord si Nord Est: municipiul Craiova

- la Sud si Sud Vest: comunele Tuglui si Calopar

la Est, peste Jiu: comuna Malu Mare

la Vest si Nord Vest: comunele Varvoru de Jos si Bucovit.

Date demografice

Conform datelor oficiale ale Directiei Judetene de Statistica Dolj, la 1 iulie 2020, populatia
Comunei Podari insuma 6814locuitori impartiti astfel:
- din punct de vedere al sexului:
- 3439 femei,
- 3375 birbatj,

Structura populatiei pe vérste la nivelul 1 iulie 2020:

Localitatea Populatie | Populatie cu Populatie Populatie Populatie cu
totala varsta intre | cuvarsta intre cu vérsta vérsta peste
0—7 ani 8— 18 ani intre 64 ani
19 — 63 ani
Comuna 6814 557 772 4334 1151
Podari

Structura pe grupe de varsti a populatiei pune o presiune ridicatd asupra grupei in vérsta de

muncd (19-63 ani, in definitia Raportului Dezvoltarii Umane), care este semnificativ mai redusa decét

la nivel national si regional, situatie reflectatd si de indicele de dependentd demografica.
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Relieful comunei Podari este predominant sub formd de campie, altitudinile variind intre 57
m in zona de lunci si 100m in zona de terase. Aceastd zond geografica se deosebeste structural prin
existentd: aldturi de formatiunile mediteraneene cutate care alcituiesc zona internd, dincolo de zona
pericarpatici, se dezvolti o zona cu formatiuni sarmato-pliocene inclinate spre exterior.

La contactul cu falia pericarpatic, straturile sunt ridicate pana aproape de pozitia verticala,
zona numindu-se monoclinul sarmato-pliocen, care cuprinde tot pliocenul, sarmatianul,
villafranchianul reprezentat prin prundisuri considerata fluvio — continentala.

Parte integranti din mediu, solul contribuie, prin activitatea naturala si antropica desfasurata
la nivelul lui, la mentinerea stirii de sinitate a tuturor organismelor vii si a relatiilor stabilite de
acestea cu mediul.

Comuna Podari se caracterizeazi prin prezenta solurilor aluviale din lunci i ariile joase, a
cernoziomurilor pe interfluvii si a solurilor cenusii din zona de contact cu dealurile. Solurile sunt
bogate in humus si foarte fertile cand precipitatiile sunt abundente, fapt care a favorizat activitatile
agricole.

Prin urmare, solul din raza teritoriului prezinti unele probleme de poluare, ca efect al
diferitelor activititilor antropice desfasurate in trecut:

- practicarea unei agriculturi intensive: utilizarea nerationald a ingragamintelor si mecanizarea
nerationald care a condus la ldsarea solurilor;

- utilizarea unor mari cantititi de ingrisiminte chimice pentru a fertiliza solul, in scopul remedierii
dezechilibrelor nutritive (cu efect asupra solului, apelor freatice si de suprafatd);

- dereglarca sistemului hidric si hidrogeologic al solului;

- inexistenta unui sistem de colectare si depozitare a deseurilor solide si lichide, cu efect de poluare

a solului i a apelor subterane.

Fauna

Fauna este reprezentati de popandau, soareci de cdmp, daunatori pentru culturi. Dintre pasdrile
prezente in peisaj amintim ciocarlia, sticletele, vribiile si ciorile.Reptilele adaptate climatului specific
Podariului sunt sopérla si serpii. Insectele cu preponderenta in peisaj: cosarii, greierii, paianjenii,
fluturii, viespile.

Pe suprafete intinse de culturi triiesc rozitoare mici (soarecele de cdmp, popandaul), rapitoare
mici (dihor, nevistuicd) si pasarile de balta.Din clasa pasirilor regdsim: prepelifa,
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potarnichea, presura, prigoria, iar ca pasari ale zavoaielor: privighetoarea, mierla, pitigoiul, pitulicea

fluieratoare. Mediul piscicol il intilnim in zona luciului de apa.

Zone Naturale Protejate

Pe teritoriul comunei Podari au fost identificate zone naturale protejate.
- Situl Natura 2000 ROSPA 0023 Confluenta Jiu — Dunare
- Situl ROSCI 0045 Coridorul Jiului,
ambele avand ca administrator Consiliul Judetean Dolj

Situl ROSCI0045 Coridorul Jiului a fost declarat sit de importantd comunitard prinOrdinul
MMDD nr.1964 din 2007 privind instituirea regimului de aric naturald protejatd a siturilorde
importanti comunitari ca parte integranta a retelei ecologice europene Natura 2000 inRoménia, avind
o suprafatd de 71.452 ha.

Situl ROSCI0045 Coridorul Jiului include rezervatia de interes paleontologic LoculFosilifer
Drianic - 2.391, rezervatie a naturii desemnata prin Legea nr.5 din 2000 privindaprobarea Planului de
amenajare a teritoriului national - Sectiunea a III-a- zone protejate. Deasemenea, situl ROSCI0045
include rezervatia naturald de interes botanic Padurea Zaval, rezervatie instituitd in prin HG nr.2151
din 2004 privind instituirea regimului de arie naturaldprotejatd pentru noi zone.

Bilantul teritorial -ROSCI 0045

- zona locuinte si servicii --0,45 ha

- zona Str.Cosacu -7ha

- zona servicii si industrie mixta

Investitiile proprietarilor ce detin terenuri private in acea zona , li se vor solicita in baza

certificatului de urbanism , punctul de vedere /actul administrativ al autoritatii competente pentru

protectia mediului .
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Clima
Pozitia geografici la nivel global si regional impune tipul general de climd temperat-
continental moderat. Comuna Podari apartine, conform zondrii climatice, climei continentale,
climatului de cimpie. Din punct de vedere climatic, sectorul administrativ al Judetului Dolj, fiind
situat aproape la distanti egald intre ecuator i pol, beneficiazi de un climat temperat-continental, cu
influente pregnante ale estului, nordului, vestului si sudului continentului european. Astfel, la nivelul
continentului european, deci si deasupra teritoriului judetului Dolj, cimpul baric mediu este format
din patru centri de actiune:
- Anticiclonul subtropical Azoric, cu un nucleu a carui pozitie penduleazi sezonier intre 20 i
40 latitudine nordicd, asigurand tot timpul anului transportul aerului umed oceanic dinspre
vest §i nord-vest citre centrul i estul continentului, si care este rispunzitor de cele mai
frecvente precipitatii atmosferice (45 % din cantitatile anuale );
- Anticiclonul Est-European, mai rar cel Siberian, care isi extinde aria de actiune, in special In
perioada rece a anului, din Extremul Orient pana in Carpati, caracterizat la nivelul Roméniei

prin invazii de aer rece arctic, continental, dinspre nord-est si est, pe directie ultrapolara;
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- Depresiunca Islandezi, situatd in nordul oceanului Atlantic, maj atenuati in timpul verii §i mai
adinci iarna, care determini vreme inchisi si sciderea temperaturii iarna, dar i aversele de
ploaie vara;

- Depresiunea Mediteraneand, instalatd in perioada rece a anului deasupra bazinului central al

Mairii Mediteraneene.

Campul mediu format din actiunea acestor patru centri barici intretin o circulatie atmosferica
a cirei intensitate si frecventi determind regimul climatic la nivelul Romaniei, actionand concertat in
aceastd zond a interferentei influentelor barice, cu factorul radiativ, si mai ales cu suprafafa subiacentd.
Aceasta din urma, prin complexitatea particularititilor definitorii (relief, retea hidrograficd, vegetatie,
soluri etc.) influentate sau nu de activitatea antropicd, detine cel mai activ rol in transformarea energiei
solare radiante in cdldurd, in umezirea aerului si in modificarea potentialului si caracteristicilor

maselor atmosferice advective.

Regimul termic

Influenta reliefului este predominantd in traseul izotermelor. CAmpia, zona in care se afld
comuna Podari, are o temperaturd medie anuald mai mare de 9°C.

Luna cea mai calda, julie, are temperaturi medii de 32° Csi precipitatii medii sub 35 mm, iar
luna cea mai rece, ianuarie, sub 0° C si 144 mm. Prima zi cu inghet la cAmpie apare in jurul datei de
21 octombrie, iar ultima zi de inghet este in jurul datei de 11 aprilie.

La nivelul anului 2020, conform mésuritorilor inregistrate de Statia Meteorologicd Craiova
din cadrul Centrul Meteorologic, temperaturile extreme inregistrate au fost de 39.4 grade C(24 iulie)
si-18.4 grade C (21 decembrie). La sol, unde razele soarelui cad perpendicular, temperatura maxima
a depasit 66°C. Numirul mediu al zilelor cu bruma intr-un an este de 75. Durata anuald de stralucire
a soarelui este, in medie, de 2081 ore, mai mare in lunile mai - septembrie, cdnd media lunara

depiseste 200 ore si mai redusa in lunile noiembrie — ianuarie, cand valoarea scade sub 100 ore.

Regimul pluviometric

Precipitatiile atmosferice reprezintd, aldturi de temperatura, o caracteristic esentiald a climei,
intrucat influenteazi hotirator celelalte elemente meteorologice si au o importantd deosebitd in
activitatea practici. Cele mai mari cantititi medii lunare de precipitatii cad in lunile aprilie,mai si
iunie, cAnd intensificarea activititi din Oceanul Atlantic determind patrunderea aerului oceanic umed

si cand temperaturile ridicate amplifici miscdrile termo-convective.
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Numirul zilelor cu precipitatii dintr-un an este de cca.120, dar existi variatii notabile,
fregistrindu-se perioade mai bogate in precipitatii (ani ploiosi), urmate de perioade cu precipitatii in
cantitdti mici, ori chiar perioade de seceta.

Numirul zilelor cu ninsoare se situeazi sub 20 zile in regiunea de cAmpie, iar stratul de zipada

se pastreaza intre 10 — 20 zile.

Circulatia diferiti a maselor de aer de la o perioada la alta determina schimbdri nepericuloase
ale stirii vremii, tocmai datoritd faptului ci teritoriul judefului este deschis maselor de aer de

provenienti si cu proprietati diferite formate in zone situate la mii de kilometri (zona arctici, oceanica,

tropicald).
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INFRASTRUCTURA LOCALITATH SI TRANSPORT
DESCRIEREA PROFILULUI SOCIO-ECONOMIC AL L()CAL]’]'/'\TII

Infrastructura localitatii si transport

In acceptia comuni, termenul de “infrastructurd” acoperd o varietate de elemente ale bazei
tehnico-materiale ale localititii, baze materiale care asigurd bunul mers al societdtii moderne,
elemente care se pot clasifica, fara pretentii de exhaustivitate, astfel:

Infrastructura: de transport(terestru, rutier, feroviar), de utilitate publica (alimentare cu apa,
canalizare, encrgie termici), energetici (cnergie electricd, alimentare cu gaz), de comunicatii, sociald,
educationald, de protectia mediului.

Intrucat ultimele trei categorii sunt analizate in capitolele de Dezvoltare sociald, Educationald
si Mediu, prezenta sectiune va acoperi doar starea primelor patru mari categorii de infrastructurd si
anume:

-de transport
-de utilitate publica
-energetica

-de comunicatii.

Infrastructura de transport

Localitatea Podari este asezata in partea centrala a judetului Dolj, de-o parte si de alta a
Drumului National 56 si a caii ferate Craiova-Calafat.
Infrastructura de transport a comunei Podari este structurati astfel:
- drumul national: DN 56
- drumuri judetene: DJ 561-10,9 km asfaltat; DJ 567 — 1,28 km asfaltat
- drumuri comunale: DC 94, DC 95, DC 97, DC 104 25 km;
- strizi asfaltate in proportie de 95% si 5% pietruite.

Daca cele 2 drumuri judetene sunt in responsabilitatea Consiliului Judetean Dolj, drumurile

comunale intrd in responsabilitatea consiliului local al comunei Podari.
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Dezvoltare urbana

In ultimii ani, comuna Podari a evoluat din punct
de vedere al infrastructurii publice. In momentul de fata,
in comuna Podari exista un numar de 2517 gospodrii si
5 blocurinereabilitate termic integral.

Din punct de vedere al dezvoltirii teritoriului,
odati cu cresterea numdrului de locuitori a crescut si
numirul locuintelor, astfel doar tn anul 2020 au fost
emise: 319 de autorizatii de construire, 216 certificate de

urbanism.

Functia predominanta in cadrul localitatii o : o
constituie zona de locuinte si functiuni complementare, o a doua zond preponderent in localitate o

constituie zona unititilor industriale si depozitelor, a treia zond este a unitatilor agro-zootehnice.
Infrastructura de utilitate publica

Alimentare cu apd

Pe teritoriul comunei Podari existd sistem de
alimentare cu apad aflat in administrarea Companiei
Nationale Ape Romane Dolj la care se afla racordate 70%
din gospodariile comunei.

Pierderile de api de pe sisteme se¢ incadreazi in
limitele admise de standardele in vigoare, pierderi ce
rezultd in special din procesul de tratare a apei si avarii pe
retele.

Cu toate cd sursa de apa este subterana, apa brutd
nu indeplineste in totalitate concentratiile maxime admise

de legislatia In vigoare.

Rezultatele monitorizarii de audit si de control a

apei potabile realizate de Agentia pentru Protectia Mediului evidentiaza calitatea corespunzatoare a
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apei furnizate. Monitorizarea de control si audit a calititii apei potabile produsi si distribuitd s-a
realizat de citre Autoritatea de Sanatate Publica Dolj .

Nu s-a inregistrat contaminare microbiologica.

in conformitate cu legislatia sanitari in vigoare HG nr.974/2004 pentru aprobarea Normelor
de supraveghere, inspectie sanitard si monitorizare a calitéii apei potabile, a procedurii de autorizare
sanitard a productiei si distributiei apei potabile si Legea nr. 458/2002 privind calitatea apei potabile,
producitorii/distribuitorii de apd potabild prin sistem public colectiv ori individual, asigura
monitorizarea curenti de control a apei potabile. Monitorizarea de audit se efectueazi de citre

Autoritatea de Sinitate Publici, conform Normelor de supraveghere, inspectie sanitard gi

monitorizare a calitdtii apei potabile.

Canalizare

Conform negocierilor Romaniei cu Uniunea Europeand in ceea ce priveste implementarea
Directivei Europene privind epurarea apelor uzate urbane, gradul de racordare a locuitorilor
echivalenti, la nivel national, trebuia sa fie de 61%, iar gradul de racordare la stafii de epurare, 51%.
Pani in 2020, toate localititile din Roméania trebuiau sa fie racordate la statii de epurare si sisteme de
canalizari in proportie de 100%.

Statia de epurare si reteaua de canalizare a comunei Podari deserveste 70% din gospodariile
comunei. Reteaua de canalizare are o lungime de 25 km, fiind necesard extinderea acesteia pentru

deservirea pe intreg teritoriul comunei.

Statia de epurare este de tip mecano-biologic si cuprinde urmitoarele elemente :

- statia de epurare compactd alcituitd din compartiment de epurare mecanica (gratar,separator
de grisimi si decantor primar de tip modular) si compartiment de epurare biologicd (bazin de
aerare echipat cu sistem de aerare pneumatic cu bule fine — difuzori porosi si decantor secundar
lamelar)

- statie de clorinare cu pavilion;

- platforma uscare namol ;

- racord energie electrica;

- colector canalizare menajera.

19



., Strategia de dezvoltare a comunei Podari, 2021 — 2027

La nivelul comunei exista o singura statie de epurare care deserveste gospodariile din sat
Podari.
Din discutiile purtate cu locuitorii comunei s-a identificat nevoia realizarii de statii de

epurare care si deserveascd locuitorii de pe toatd raza comunei.

Energie termicd

Comuna Podari beneficiaza de un sistem
functional de livrare a energiei termice in sistem
centralizat, incdlzirea locuintelor i a cladirilor de
utilitate publica facandu-se individual.

Cladirile publice din localitate beneficiaza

de retea termic3 proprie, utilizind in principal centrale pe gaze sau termice.

Infrastructura energetici

Energie electricd

Infrastructura energetica a comunei Podari poate fi
caracterizatd ca fiind in general pozitivd. Alimentarea cu
energie electrica este asiguratd de S.C. Distributie Energie

Oltenia si are un grad de acoperire al comunei de 100%.

Huminatul public

Iluminatul public este asigurat de catre S.C.
Distributie Energie Oltenia gi are un grad de acoperire de

100%.

Alimentare cu gaz
Pe drumul national DN 56 este montata magistrala de gaze la care sunt racordate satele

Balta-Verde, Braniste,Podari. In prezent, la fel ca majoritatea localititilor din mediul rural al
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judetului, comuna Podari nu este racordati in totalitate la reteaua de alimentare cu gaz, aceasta fiind

una dintre principalele probleme identificate in etapa de studiere a profilului socio-economic.

Din punctul de vedere al infrastructurii i ofertei de servicii corespondente domeniului
telecomunicatiilor, comuna Podari are o situatie favorabila.
Astfel, pe teritoriul comunei existd atat furnizori de telefonie fixa (Romtelecom) cat si mobila

(Orange, Vodafone, Cosmote).

in privinta accesului la internet si la serviciile de telecomunicatii calitativ superioare, s-a reusit
de citre operatori, dupa investitii semnificative in retea si implementarea celor mai noi tehnologii, sa

se asigure furnizarea de servicii de bandi largd pe langi clasicul de acum dialup.

Singura problema in ceea ce priveste accesul la internet este faptul ca acesta este concentrat
mai mult in centrul comunei, conectarea la periferie fiind restrictionatd din cauza costurilor mari

pentru furnizor.

Principalele investitii derulate in comuna Podari in domeniul infrastructurii, in ultimii 5 ani

sunt urmatoarele:

a) proiectul Construire cladire ( sala de festivitati si laboratoare) si amenajare baza sportiva in
comuna Podari, jud.Dolj derulat Programul Operational Regional 2014-2020
b) reabilitare etaj 2 si parter, bloc 1 prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020

¢) Retea alimentare cu apa

d) Construire statie de epurare i retele de canalizare din fonduri nerambursabile

e) Reabilitare strizi de interes local
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Analiza SWOT - Infrastructura localitatii si transport

i_I’UNCTE TARI PUNCTE SLABE
-Pozitionarea comunei la drumul national DN 56; -Drumuri agricole
-Traversarea comunei de drumurile judetene DJ 561 si DJ 567; neamenajate, greu
-Localizare in apropierea municipiului Craiova( 5 km); practicabile;

- Gospodarii racordate la reteaua electrica 98%;

- Gospodarii racordate la reteaua de alimentare cu apa 70%;

- Existenta retelei de canalizare si statiei de epurare cu grad de
acoperire de 80% ;

- Existenta retelei de iluminat public cu grad de acoperire de 80%;
-Existenta retelei de cablu TV si internet in comuna Podari;

- Existenta retelei de telefonie fixd §i mobild in comuna Podari;

- Existenta PUZ actualizat;

- Existenta interesului la nivelul institutiilor locale (APL, scoald)
pentru actiuni/programe - proiecte locale de reabilitare si
conservare a infrastructurii §i a mediului;

- Experienta in derularea de proiecte finantate din fonduri
europene;

- Existenta de parteneriate intre administratia publica locald si alte
administratii publice invecinate pentru initierea si derularea de

proiecte de infrastructurd

- Inexistenta infrastructuriide
agrement pentru adulti si copii
in comuna;

- Inexistenta de spatii verzi
amenajate In comund
-Trotuare deteriorate  sau
inexistente

-Reteaua de canalizare nu
acopera tot necesarul comunei
-Reteaua de iluminat public
nu acoperd tot necesarul
comunei

-Acces la internet doar in

zonele centrale ale comunei

OPORTUNITATI

AMENINTARI

-Existenta tesurselor locale (materiale de constructii) pentru
amenajarea infrastructurii de transport;

- Existenta unui portofoliu de proiecte elaborate pentru obfinerea
de finantare din Fonduri Structurale;

- Existenta fondurilor guvernamentale si structurale pentru
realizarea de investitii in infrastructura de utilitate publicd si

transport.

-Resurse financiare
insuficiente pentru finantarea
si co-finantarea proiectelor
finantate  prin  Fondun
Structurale;

- Instabilitatea politicd si
lipsa de continuitate a

politicilor publice si fiscale.
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MANAGEMNETUL UNUI MEDIU SUSTENABIL

Mediul inconjuritor, un element esential al existentei umane, reprezinta rezultatul interferentei
unor elemente naturale - sol, aer, api, climi, biosferd - cu elemente create prin activitatea umana.

T

viitoare ale societatii.

Pani nu demult, resursele naturale regenerabile ale Terrei erau suficiente pentru nevoile
omenirii. In prezent, ca urmare a exploziei demografice si a dezvoltirii fard precedent a tuturor
ramurilor de activitate, necesarul de materie primi si energie pentru productia de bunuri a crescut

mult, iar exploatarea intensi a resurselor Pamantului releva, tot mai evident, un dezechilibru ecologic.

Conceptul de dezvoltare durabili (sustenabild) s-a cristalizat in timp, pe parcursul mai multor
decenii, in cadrul unor dezbateri stiintifice aprofundate pe plan international §i a capdtat valente

politice precise in contextul globalizarii.

fn istoria recenti, prima semnalare a faptului ca evolutiile economice si sociale ale statelor
lumii §i ale omenirii in ansamblu nu mai pot fi separate de consecinfele activitdtii umane asupra
cadrului natural s-a ficut in raportul din 1972 al Clubului de la Roma intitulat Limitele cresterii
(Raportul Meadows). Documentul sintetiza datele privind evolutia a cinci parametri (cresterea
populatiei, impactul industrializirii, efectele poludrii, productia de alimente si tendintele de epuizare
aresurselor naturale), sugerind concluzia cd modelul de dezvoltare practicat in acea perioada nu poate

fi sustinut pe termen lung.

Problematica raporturilor dintre om si mediul natural a intrat in preocupirile comunitatii
internationale incepand cu prima Conferinta a ONU asupra Mediului (Stockholm, 1972) si s-a
concretizat in lucrarile Comisiei Mondiale pentru Mediu si Dezvoltare, instituite in 1985. Raportul
acestei Comisii, prezentat in 1987 de G. H.Bruntdland si intitulat Viitorul nostru comun a oferit prima
definitie acceptati a dezvoltirii durabile ca fiind ,,0 dezvoltare care satisface nevoile generatiei actuale
fird a compromite sansele viitoarelor generatii de a-si satisface propriile nevoi”. Conceptul de

dezvoltare durabila reprezinta rezultatul unei abordari integrate a factorilor politici i
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decizionali, in care protectia mediului i cresterea economici pe termen lung sunt considerate

complementare §i reciproc dependente.

De la acest punct, problemele complexe ale dezvoltdrii durabile au cdpatat o dimensiune
politica globali, fiind abordate la cel mai inalt nivel la Conferinta Mondiald pentru Mediu si
Dezvoltare Durabili de la Rio de Janeiro (1992), la Sesiunea Speciala a Adunarii Generale ONU si
adoptarea Obiectivelor Mileniului (2000) si la Conferinta Mondiala pentru Dezvoltare Durabila de la
Johannesburg (2002). S-au conturat, astfel, programe concrete de actiune la nivel global si local

(Agenda 21 Locald) conform dictonului ,,sa gandim global si sd actiondm local”.

Pentru Roménia, ca stat membru al Uniunii Europene, dezvoltarea durabili nu este una dintre
optiunile posibile, ci singura perspectiva rationald a devenirii nationale, avind ca rezultat statornicirea

unei noi paradigme de dezvoltare prin confluenta factorilor economici, sociali §i de mediu.

Pentru prosperitatea comunei si calitatea vietii cetatenilor, crearea unui mediu de calitate este

esentiala si poate fi asiguratd dor prin abordarea dezvoltarii durabile a comunitatii.

In capitolul Infrastructura localitatii a fost detaliatd infrastructura de apa uzata a comunei dar

o vom relua pe scurt si in capitolul de mediu pentru descrierea intregului context de dezvoltare

durabila i protectia mediului.

In capitolul Infrastructura localitatii a fost detaliata infrastructura de alimentare cu apa si
gestionarea apei uzate in comuna, dar le vom relua pe scurt si in capitolul de mediu pentru descrierea

intregului context de dezvoltare durabila si protectia mediului.
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i Lde ali

Pe teritoriul comunei Podari exista sistem de alimentare cu api aflat in administrarea

Companiei de Apa Oltenia.

Principalele elemente ale sistemului de alimentare cu apa sunt :
1.Frontul de captare a apei, inclusiv instalatiile de pompare
2.Reteaua de aductiune
3.Statia de clorinare a apei
4. Rezervoarele de Inmagazinare a apei
potabile
5.Retelele de distributie in lungime de 35 km
la care sunt bransate 1400 gospodarii/2517
total gospodarii — este necesard extinderea

acestora astfel incdt si poate deservi toatd

populatia .
6. Anexele administrative si imprejmuirile. :
t raresir 1i

Statia de epurare si reteaua de canalizare a comunei Podari, deservesc 350 gospodarii din

totalul de 2517 existente in localitate.

Reteaua de canalizare are o lungime de 35 km fiind necesari extinderea acesteia in toate

satele comunei incat si poate deservi toatd populatia localitatii.

Statia de epurare cuprinde urmdtoarele elemente :
1.statia de epurare compactd i compartiment de epurare biologica
2. statie de clorinare cu pavilion
3. platforma uscare ndmol ;
4, racord energic electrica;

5. colector canalizare menajera.
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in localitatea Podari nu existd activititi economice care s genereze poluarea aerului, astfel
incat localitatea nu este supusd vreunei monitoriziri cu caracter special sau vreunui program de

conformare Tn domeniu.

Calitatea aerului, monitorizata de citre Agentia Pentru Protectia Mediului Dolj cu o statie automatd
de monitorizare a calititii acrului, s-a incadrat, in general, in categoria “bun”, lucru sesizat i de catre
locuitorii comunei Podari, 72 % din persoanele intrebate pe aceasta tema fiind de pérere ca aerul este

de calitate buna.

Protectia calitatii solului

Solul

Parte integranti din mediu, solul contribuie prin activitatea naturald §i antropicd desfagurata
la nivelul lui, la mentinerea stirii de sinitate a tuturor organismelor vii si a relatiilor stabilite de

acestea cu mediul.

Comuna Podari, situatdi in treapta de relief joasd, corespondentd Campiei Jiului, se
caracterizeaza prin prezenta solurilor aluviale din lunci si ariile joase, a cernoziomurilor pe interfluvii

si a solurilor cenusii din zona de contact cu dealurile care au favorizat activitatile agricole.

Solul din raza teritoriului prezinti unele probleme de poluare, ca efect al diferitelor activitatilor

antropice desfasurate in trecut:

- practicarea unei agriculturi intensive: utilizarea nerationald a ingrdsamintelor §i mecanizarea
nerationali care a condus la lasarea solurilor;
- utilizarea unor mari cantitati de ingrisdminte chimice pentru a fertiliza solul, in scopul

remedierii dezechilibrelor nutritive (cu efect asupra solului, apelor freatice si de suprafatd;
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- dereglarea sistemului hidric §i hidrogeologic al solului;
- inexistenta unui sistem de colectare si depozitare a deseurilor solide si lichide, conducand la

poluare solului §i a apelor subterane.

Impactul activititilor din sectorul agricol asupra solului

Agricultura, alituri de industrie, poate deveni una dintre sursele importante de agenti poluanti

cu impact negativ asupra calititii mediului ambiant prin degradarea sau chiar distrugerea lor.

Agricultura contribuie la poluarea mediului natural prin utilizarea volumului mare de
ingrasaminte chimice si pesticide. Aceste substante ajung, prin intermediul scurgerii de pe versant, in
lacuri i cursuri de api si determind distrugerea unor nevertebrate folositoare, intoxicarea unor pasuni

si moartea animalelor.

Exploatarea nerationala a pAmantului si chiar irigatiile, atunci cnd sunt efectuate incorect sau

exagerat, pot si duci la degradarea solului si la pierderea unor suprafete din circuitul agricol.

Fermele zootehnice sunt importante surse de poluare, atit a aerului cat si a apelor. Pentru ca
un animal si cistige in greutate 1 kg, el elimind 6-25 kg reziduuri; aceste reziduuri ajung, prin

intermediul apei folosite la curitirea grajdurilor, sa polueze grav raurile si lacurile.

Spre deosebire de industrie, agricultura este vulnerabila la schimbarile climatice. Capriciile
climatice constituie unul dintre factorii ce influenfeaza puternic productia agricola si alimentara, prin

blocarea fluxurilor energetice naturale catre sistemele de lucru ale plantei.

Limitele tehnologice in agricultura durabil3, intensivé sunt reprezentate de dependenta de un
consum ridicat de energie §i de arealul ecologic favorabil diferitelor culturi. Trebuie subliniat ca

energia inglobati in produsul agricol provine 95% din mediu si numai 5% din surse conventionale de

energie.
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Desi agricultura, prin natura si biologic, ar fi trebuit s contribuie la protectia §i imbundtétirea
calitatii mediului inconjuritor, totusi, practicarea unor sisteme de agriculturd nerationale au condus la

deteriorarea mediului inconjuritor, ea devenind astfel un factor de poluare a mediului din care face

parte.

In prezent, din cauza folosirii unor tehnologii neadecvate, agricultura poate fi considerata o
surs potentiali de impurificare a mediului si de degradare a acestuia. De asemenea, considerate ca
parte integranti a agriculturii, industriile de prelucrare a produselor agricole sunt responsabile si ele

de impurificarea mediului (in special a apelor).

De multe ori, dezvoltarea agriculturii pe noi terenuri aduce schimbdri peisagistice in sens

negativ din punct de vedere al esteticii si al spatiului recreativ.

Utilizarea durabila a solului

Utilizarea durabild a solului implicd diverse actiuni pe termen lung prin care si se asigure, in

paralel cu obtinerea unor rezultate economice pozitive si o pastrare §i 0 imbunititire a calitatii solului.

Aplicarea principiilor agriculturii moderne (rotatia culturilor, utilizarea biofertilizatorilor,
promovarea lucririlor de imbunititire calitativa a solului) reprezintd un pas inainte in asigurarea unei

dezvoltari durabile a acestui sector.

Utilizarea durabili a solului implicd mentinerea celor trei functii ecologice ale acestuia:
- productia de biomasd;
- filtrarea, tamponarea, transformarea materiei §i a apei patrunse in sol;

- habitat pentru organisme.

Gestionarea durabili a solului inseamnd combinarea tehnologiilor si a activitatilor, urmand
politica menitd sa asigure integrarea principiilor socio-economice cu preocupdrile privind protectia
mediului inconjuritor, astfel incit si se realizeze concomitent: bioproductivitatea, securitatea

alimentari, protectia calititii solului, viabilitatea economici si acceptabilitatea sociala.
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O gestionare corectd a terenurilor care sa includi conservarea solurilor si aplicarea stiintei §i

a tehnologiilor moderne in agriculturd este absolut necesari, pentru a face fa{d provocarilor secolului

XXI.

Una dintre directiile de orientare a agriculturii Uniunii Europene, in contextul promovarii

noului model european de agriculturs, este promovarea agriculturii durabile bazati pe o productie

intensivi de produse competitive avand raporturi armonioase cu mediul inconjurator.

Agricultura durabili reprezintd o actiune cu scop pe termen lung prin care se urmareste sa

se depiseasci problemele si restrictiile cu care se confruntd agricultura conventionald, socictatea in

general, pentru a se asigura:

viabilitatea economica
starea bund a mediului inconjuritor

acceptarea sistemului de agricultura alternativa.
Posibilititile pentru o integrare reugitd a agriculturii in mediul inconjurator sunt:

climinarea obstacolelor ridicate in calea adoptirii de practici care sd asigure protectia mediului
uman §i combaterea integrati a bolilor, ddunatorilor si buruienilor prin reducerea mijloacelor
de combatere chimici;

introducerea de reglementdri asupra factorilor de productie, cum ar fi ingrasamintele,
produsele fitofarmaceutice, etc. care si contribuie la prevenirea si limitarea poluarii mediului
de citre agricultura.

Ca raspuns la neajunsurile agriculturii conventionale, apare necesitatea presanta de a se trece

la alte sisteme de agricultura i anume:
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Agricultura alternativi — sistem de productie care aplica tehnici si informatii pentru a reduce
costurile, a imbunititi eficienta si a mentine nivelele de productie prin aplicarea unor principii i
practici cum sunt:

rotatia culturilor,

- sisteme integrate vegetale/ animale,
- cultivarea leguminoaselor fixatoare de azot,

- generalizarea lucririlor care promoveaza protectia, ameliorarea si valorificarea superioara a
solului,

- gospodarirea integratd a elementelor nutritive,

- reciclarea deseurilor si reziduurilor din gospodiria agricold ca biofertilizatori si
conditionatori ai solului,

- combaterea integrata a bolilor i ddunatorilor.

Agricultura ecologica

Agricultura ecologici (termen similar cu agricultura organica sau biologica) este un procedeu

“modern” de a cultiva plante, de a ingrisa animale si de a produce alimente, care se

30



., Strategia de dezvoltare a comunei Podari, 2021 - 2027

deosebeste fundamental de agricultura conventionald. Rolul acestui sistem de agriculturd este de a
produce hrand mult mai curati, mai potrivitdi metabolismului organismului uman, dar in deplina
corelatie cu conservarea si dezvoltarea mediului In respect fatd de naturd si legile ei. Agricultura
ecologica are un rol important in cresterea activitatilor economice cu o importanta valoare adaugata

si are o contributie majora la sporirea interesului pentru spatiul rural.

Agricultura ecologici nu utilizeaza: fertilizanti si pesticide de sintezd, stimulatori §i regulatori
de crestere, hormoni, antibiotice si sisteme intensive de crestere a animalelor. Organismele modificate

genctic si derivatele lor sunt interzise in agricultura ecologica.

Trecerea de la agricultura conventionald la cea ecologica se face prin respectarea perioadei de

conversie, care in productia vegetald are o duratd de 2 ani pentru culturile anuale §i 3 ani pentru

culturile perene.

Sistemul de agriculturd ecologicid se bazeaza pe respectarea unor reguli $i principii de
productie stricte in conformitate cu legislaia comunitard si legislatia nationald in vigoare de

implementare a legislatiei comunitare.

In comuna Podari nu sunt inregistrate ferme ecologice sau producitori individuali de produse

ecologice.

Managementul deseurilor

Odatd cu obligativitatea inchiderii tuturor

PENTRU CA
g N . « .43 FIECARE LUCRU
iulie 2009, primiriile au fost nevoite sd rezolve ,-&1— ARE LOCUL LU

depozitelor de deseuri menajere din mediul rural la 16

problema colectdrii si transportului gunoiului la
singurele depozite rdmase. Costurile mari pentru
aceste operatiuni, raportat la bugetele sdrace si

obligativitatea colectirii partii reciclabile din deseuri
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au determinat un numir mare de primirii si creeze sisteme de colectare selectivd, in special a

ambalajelor, reducand astfel volumul de deseuri ce trebuie depozitat.

Colectarea deseurilor se face in general fard presortare. Rata de reciclare a componentelor
valorificabile din deseurile menajere este redusa, In ciuda evolutiei calitatii deseurilor -ponderea mare
a materialelor reciclabile, ambalaje din material plastice, hrtie, metal in detrimentul deseurilor

organice. Presortarea sistematica a deseurilor se afld intr-un stadiu incipient.

La aceasta data colectarea si transportul deseurilor este asigurata prin ADI ECODOLJ. In urma
licitatiei publice s-a incheiatContractul nr 370/22.05.2018 ‘’Delegareaprinconcesionare a
gestiuniiunoractivitaticomponente ale seviciului de salubriztre , respectiv
colectareasitransportuldeseurilormunicipalesi a altorfluxuri de desuri in

judetulDoljprecumsioperareastatiei de sortaresi transfer Goicea *’ cu ASOCIEREA TIRIDEX GROUP
SALUBRIZARE SRL —SERVICII SALUBRITATEBucuresti S.A —IridexGroup Import Export Srl

care a devenitoperatorul de colectaresi transport al deseurilor la nivelulintreguluijudet.

In prezent se colecteaza pe fractii de deseuri ,si anume deseuri menajere reziduale si
reciclabile, fiind stocate temporar in statia de transfer Goicea si apoi eliminate final prin depozitare la

Depozitul Mofleni (deseuri menajere reziduale ), fie sortate in statia de sortare de la Goicea si reciclate

/valorificate ulterior.

In ceea ce priveste reciclarea deseurilor s-a optat pentru infrasctructura sac de la fiecare
gospodarie de pe raza Comunei Podari , si container clopot 1, 1 me(unde se colecteaza sticla ) conform

Hotatararii Consiliului Local Podari nr 3/27.01.2020.

Biodiversitatea include toate organismele vii care se gisesc pe uscat §i in apd. Toate speciile
au un rol si constituie ,,tesitura vietii” de care depindem: de la cele mai mici bacterii din sol, la cele
mai mari balene din ocean. Pentru protejarea speciilor pe cale de disparitie, au fost instituite regimuri

de protectie speciala in zone in care acestea mai traiesc inca.
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Spatii verzi

Pe teritoriul comunei Podari sunt suprafete mari acoperite cu paduri atat pe versantii dealurilor
cét si in lunca Jiului. Acestea contribuie la calitatea peisajului cét si la calitatea puritatii atmosferice.

Zona spatiilor verzi este destul de redusi fiind reprezentata prin: terenul de sport, zona de
agrement a Complexului RSR, pe malul drept al riului Jiu, proprietate particulard si acroclubul, ce se
intinde pe o suprafati de 56 hectare care se ocupa cu formarea parasutistilor i demonstratii acrobatice.

In prezent, in comuna Podari nu existd spatii extinse amenajate ca parc sau zond
recreationald.In fata primiriei, scolilor din localitatea Podari, existd spatii plantate decorativ, iar in
jurul bisericilor sunt amenajate spatii verzi minimale.

Potentialul comunei, la acest capitol, este unul ridicat, dat fiind faptul ca exista rezerve mari
de spatii libere localizate in zone cu valoare naturali si aspect deosebit, sub forma fénetelor, péasunilor,
livezilor, luncilor (raul Jiu, satul Podari). Amenajarea acestor spatii ar putea crea conditii propice de

recreere i petrecere a timpului liber att pentru locuitori, ct §i pentru turisti.

La nivelul judetului Dolj se deruleaza proiectul ,,Sistem Integrat de Management al Deseurilor

in judetul Dolj”, finantat prin POS Mediu.Activitatile proiectului includ si comuna Podari.
Concluzii rezultate in urma analizei profilului localitatii:

Monitorizarea de control si audit a calititii apei potabile produsi si distribuitd, realizata de
citre Directia de Sandtate Publici Dolj, a relevat prezenta “nitratilor®.

Conform datelor de la Primiria Podari, este necesara suplimentarea sursei de apa prin lucrari
noi i extinderi;suplimentarea capacititii de inmagazinare; extinderea retelei de apa deoarece in

prezent la aceasta sunt bransate 1400 gospodarii/2517 total gospodarii; automatizarea sistemului
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pentru a realiza eficientizarea modului de utilizare a resursei de apd si limitarea pierderilor. Toate

acestea sunt aspecte sesizate si de citre locuitorii comunei, doar 23% dintre acestia considera calitatea

apei de baut fiind buna.

Opinia privind calitatea apei de baut

= Apele uzate epurate evacuate de la unitiile de gospodarire comunald depasesc, in
general,limitele la indicatorii de calitate din HG 352/2005.
» S-au inregistrat depisiri de limite la indicatorii de calitate din HG 352/2005 la Ntotal,

CBO5,CCOCr si detergenti, ceea ce demonstreazd ca statia de epurare necesitd extindere si

modernizare.

= Conform angajamentelor asumate de tara noastrd, toate localititile din Romania trebuie sa fie
racordate la statii de epurare si sisteme de canalizdri in proportie de 100%, deci este clar

necesard extinderea retelei de canalizare.

Opinia privind calitatea aerului

- Sunt necesare lucriri de aparare a malurilor impotriva eroziunii in zona Jiului;
- Necesitatea fie a implementirii unui sistem de colectare selectivd a deseurilor la nivelul

comunei;
- 63% din persoanele intrebate afirmd ca recicleazi unul sau mai multe tipuri de deseuri, in

special deseuri de ambalaje tip PET, dar 73% exprima dorinta existentei unui centru de

colectare a acestora.

Reciclarea deseurilor

= In cadrul activititilor agricole si a celor de crestere a animalelor se produc cantitati
insemnatede resturi vegetale si de gunoi de grajd si avand in vedere costurile ridicate necesare

pentrucolectarea si transportul acestora la unul din cele doud depozite ramase
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neinchise ar trebuirealizat un studiu care sa stabileasci o metodi eficientd de evacuare a

acestora, fie o statiede compost, fie incinerarea cu generare de energie .

= Pentru imbundtitirea calititii mediului se pot realiza perdele forestiere de protectie, cumulatcu

constientizarea necesititii dezvoltarii unei agriculturi durabile.

» Avind in vedere ¢i un procent semnificativ — 85% din cei intrebati, isi arati disponibilitatea
pentru implicarea in activitdfi de voluntariat in domeniul protejirii mediului inconjuritor
organizate de citre primirie (Ex. de colectare selectiva a gunoiului menajer), dar si faptul ca
in cadrul procesului de realizare a sondajului a rezultat foarte clar nevoia de activitati/
campanii sustinute de informare a cetétenilor in ceea ce priveste rolul activitaii de voluntariat
asupra dezvoltirii comunitdtii din care fac parte, de activitai de sensibilizare a cetétenilor si
de stimulare a participarii acestora la viafa comunititii, este clard necesitatea acestor campanii

si activitati.

Disponibilitatea de a spijini initiativele Primiriei in domeniul protectiei mediului

La modul general: 73% dintre cetitenii intervievati considera cd in Podari mediul nu este

poluat si sustin initiativele Primdriei in domeniul protectiei mediului.

Analiza SWOT - Managementul unui mediu sustenabil

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

-Existenta statiei de epurare si retelei de canalizare -Zone neacoperite cu retele de
- Grad de poluare scazut canalizare

- Existenta sistemului centralizat de alimentare cu apa -Capacitatea sistemului de alimentare

- Incilzire cu sistem care utilizeazi apa geotermald, | cu apa insuficientd

sistem ce conduce la imbunititirea calitatii aerului, apei i | -Generarea de cantitdti semnificative

solului de resturi vegetale si gunoi de grajd in
- Dotarea cu europubele a tuturor gospodariilor si cadrul desfasurarii activitdtilor
blocurilor agricole
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- Implementarea unui sistem de colectare selectiva a
deseurilor

- Disponibilitatea unitétii de invatimant de a participa la
activitati de educatie ecologicd

- Existenta posibilititilor de finantare in special din
fondurile structurale si din Fondul de mediu

- Posibilitatea incheierii unui Parteneriat public-privat in

domeniul protectiei mediului

- Posibilitatea accesdrii de resurse investitionale atrase

-Inexistenta unui sistem de alarmare
pentru situatii de urgentd

-Insuficienta amenajare Impotriva
inundatiilor

-Existenta zonelor inundabile in sezon
ploios
-Inexistenta infrastructurii necesare
pentru interventii in caz de urgentd (

ifron,mijloace de transport,etc.)

OPORTUNITATI

AMENINTARI

-Existenta unui proiect de extindere a sistemului de
alimentare cu apa si de modernizare a statiei de epurare si
extindere a retelei de canalizare

fondurile structurale si din Fondul de mediu

-Posibilitatea incheierii unui Parteneriet public-privat in
domeniul protectiei mediului

- Existenta de parteneriate intre administratii publice

locale invecinate in domeniul managementului deseurilor

-Implementarea dificila a legislatieidin
cauza economiei de tranzitie
-Cadrul legislativ relativ instabil

-Schimbirile climatice cu incalzirea

globald, extremizarea fenomenelor
naturale
-Investitii financiare nationale

strategice, orientate spre alte regiuni

-Accentuarea procesului de
dezindustrializare

-Lipsa informatiilor legate de normele
europene de mediu in rdndul micilor
intreprinzatori

-Mentalitatea de indiferenta fatd de

protectia mediului
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INCLUZIUNE SOCIALA SI MANAGEMNTUL DE DIMINUARE A SARACIEI

Incluziune sociald si managementul de diminuare a sariciei

Strategia de dezvoltare locald — domeniul asistentd sociald - este fundamentatd pe o analiza
relevanti a stirii existente a comunititii, realizatd prin dialog atit cu reprezentantii institufiilor ce au
incidentd cu domeniul cit si cu un numdr reprezentativ de cetiteni si pe o analizd matriceald care

identifica punctele tari si punctele slabe, oportunititile de dezvoltare si posibilele riscuri ce trebuie

evitate.
rier lui

Sistemul de servicii sociale este coordonat in Roménia de Ministerul Muncii, Familiei si
Egalititii de Sanse. Potrivit legislatiei, sistemul acopera ,.complexul de misuri §i actiuni necesare
pentru a rispunde nevoilor sociale individuale, familiale sau de grup, in vederea prevenirii §i depésirii
unor situatii de dificultate, vulnerabilitate sau dependentd, pentru prezervarea autonomiei §i protectiei
persoarnei, pentru prevenirea marginalizirii §i excluziunii sociale, pentru promovarea incluziunii
sociale i In scopul cresterii calitatii vietii”.

Din totalul fumizorilor de servicii sociale, doar 8% sunt autorititi locale, aceasta din cauza
fragmentdrii responsabilititilor in acest domeniu, lipsei resurselor financiare si umane, unei capacitati
de implementare insuficiente si lipsei planificarii.

fn ultimii 10 ani, furnizorii de servicii sociale s-au implicat activ la nivelul comunitatilor. in
prezent, 86% din totalul ONG-urilor furnizeazi servicii sociale, singure sau in parteneriat public —
privat cu autorititile locale, care defin marea majoritate a clidirilor in care functioneazé astfel de
servicii.

Sistemul de servicii sociale este flexibil si interactioneazi cu serviciile medicale, educationale,
de locuinte si de ocupare, in functie de situatia beneficiarilor. Serviciile sociale pot fi furnizate in
comunititi, la domiciliul beneficiarului, in centre de zi si centre rezidentiale. Serviciile sociale sunt
furnizate de personal calificat care utilizeaza facilitati §i echipamente adecvate.

in ceea ce priveste repartizarea regionald a serviciilor sociale, regiunile Sud gi Sud Vest sunt

semnificativ rimase in urma, avind cel mai mic numar de servicii.
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_ Sunt, de asemenea, diferente mari intre furnizorii de servicii sociale din mediul rural si cel
urban: 482 de autoritati locale in zonele urbane, comparativ cu 167 in cele rurale si 2224 ONG -uri in
mediul urban fatd de 107 in mediul rural .

Infrastructura sociald la nivelul comunititilor locale furnizeazi servicii de asistentd sociald
primard. Totusi, problemele sociale din comunitati sunt mult mai complexe. Potrivit Strategiei
serviciilor sociale, a pirut un nou concept, acela de ,,centre comunitare integrate/multifunctionale”
care furnizeazi servicii integrate la nivel local. Ele furnizeaza diferite categorii de servicii (medicale,
de consiliere, orientare pe piata muncii, work-shop-uri, etc.), adresindu-se grupurilor sociale

defavorizate. Se estimeazi ci centrele comunitare integrate/multifunctionale vor avea la baza un

nucleu reprezentat de centre de zi, cantine sociale, etc.

Siricia si incluziunea sociald in comuna Podari

In explorarea cadrului de lucru contextual al strategici dezvoltare economico-sociald a
comunei Podari, s-a acordat o mare importanti evaludrii impactului sriciei asupra cererii de servicii.
Pentru realizarea cercetirii cu privire la evaluarea problemelor sociale existente la nivelul
comunei Podari au fost aplicate doud instrumente de cercetare: chestionare adresate membrilor
comunititii §i un focus grup organizat cu reprezentantii institutiilor din comuna si membrilor
comunitatii cu incidentd in abordarea problemelor sociale, in vederea realizarii analizei SWOT.
Chestionarele au urmarit:
- stabilirea nivelului de trai actual al membrilor comunititii,
- identificarea nevoilor/ problemelor cu care se confrunti acestia,
- tipurile de servicii sociale oferite in acest moment si identificarea furnizorilor de servicit
sociale,

- identificarea grupurilor vulnerabile,

- oferirea de sugestii, recomandari cu privire la noile servicii sociale care trebuie dezvoltate.
Putem spune ci existd o corelatie directd Intre sirdcie si existenta unui loc de muncé; lipsa
unor slujbe permanente in zond, lipsa unui loc de munci permanent simtindu-se mult mai acut in

zonele rurale, unde predomina munca sezoniera.
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Factorii care contribuie in special la sdricia in zona rurald sunt:

- o accentuati tendintd de imbétranire: 78% din totalul populatiei cu varstd peste 60 de ani se
afld in mediul rural;

- nivelul extrem de mic al pensiilor ca fosti membri ai cooperativelor agricole de productie

- acces dificil la servicii sociale si medicale specializate;

- infrastructurd rurald insuficient dezvoltata;

- un segment important de populatie in vérstd, definatori de terenuri slab productive, care nu pot
beneficia de venitul minim garantat (VMG) si care nu au resurse financiare si fizice de a

exploata aceste terenuri si de a obtine venituri.

Acesti factori sunt relevati de lista beneficiarilor de VMG.In anul 2020 comuna Podari a avut
53 beneficiari ai VMG.

La nivelul comunei Podari, Compartimentul de activitati sociale, asistetd sociald si de stare
civild este structurd specializatd in administrarea §i acordarea beneficiilor de asistentd sociala si a
serviciilor sociale, organizate in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Podari, cu
scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor

vérstnice, persoanelor cu dizabilititi, precum si a altor persoane, grupuri sau comunititi aflate in

nevoie sociala.

Activitatea Compartimentul de activitati sociale consta in:

- primirea si inregistrarea dosarelor pentru acordarea de alocatie copiilor nou ndscuti;

- intocmirea anchetelor sociale;

- pastrarea evidentei minorilor, tinerilor si vérstnicilor care necesitd ocrotire speciald, prin
efectuare de vizite periodice pe teren;

- pastrarea evidentei persoanelor cu handicap grav si accentuat; intocmirea dosarelor si
monitorizarea situatiei asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav;

- monitorizarea situatiei tinerilor aflati in institutiile de ocrotire si a celor aflati in plasament.

Beneficiarii serviciilor sociale sunt:
- copii;
- persoane varstnice;

- persoane cu handicap;
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- persoane victime ale violentei domestice;

- persoane care suferd de boli incurabile, bolnavi cronici;

- persoane de etnie rromi;alte persoane aflate in nevoie.

Primiria comunei Podari a implementat in parteneriat cu un furnizor privat de servicii sociale,
respectiv Asociatia ADRA Romania, proiectul ,,Actiuni Comunitare pentru combaterea excluziunii
sociale-ACCES”’, prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020 in cadrul cdruia a fost
infiintat Centru Comunitar Integrat Podari. in cadrul proiectului un numdr de 600 persoane vulnerabile
au beneficiat in cadrul Centrului Comunita Integrat de servicii sociale §i medicale.

In urma chestionarelor aplicate si a focus group-ului a rezultat ca la nivelul comunei nu sunt
probleme deosebite cu minorititile etnico religioase.De asemenea, autorititile monitorizeaza foarte

bine fenomenul copiilor ramasi singuri acasa ca urmare a plecérii parintilor la munci in stréinatate.

Prestatii sociale oferite in anul 2020

Tipul prestatiei Nr.beneficiari
Salarii asistenti personali 14
VMG 53
Indemnizatii crestere copil 0-2 ani 24

Indemnizatii crestere copil cu handicap -

Alocatii de stat 361

Alocatii complementare si monoparentale 91

Sprijin pentru casatorie -

Alocatii copii nou niscuti -

Ajutor pentru incalzirea locuintei 98
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in comuna Podari, la 31 decembrie 2020 existau 1737persoane, beneficiari de pensii,
impartiti astfel:
- beneficiari de pensii de stat: 1465 persoane;
- beneficiari de pensii pentru agricultori: 113 persoane;
- beneficiari de pensii pentru handicap: 144 persoane;
- beneficiari de pensii militare: -10 persoane

- beneficiari de pensii pentru veterani - 5 persoane

In perioada 2010-2020 calitatea vietii s-a deteriorat sistematic in Roménia si peste 84% dintre
pensionarii de asiguriri sociale de stat se confrunti cu greutafi considerabile in viata de zi cu zi.

Veniturile lor sunt din ce in ce mai mici in comparatie cu salariul mediu pe economie, dar
maiales in comparatie cu indicele mediu de crestere aprefurilor produselor si serviciilor, si mai
gravfiind faptul ci pensionarii din regimul socialist erau total dependenti de stat.

Statisticile arati ci mai mult de jumitate dintre persoanele varstnice au mari dificultati in ceea
ce priveste achitarea facturilor la serviciile curente. Multi dintre ei, din lipsa resurselor, nu reusesc sa-
si satisfacd aportul caloric zilnic. Altii au renuntat la telefon, la TV, la radio, pentru a-si cumpara
medicamentele necesare §i pentru a-si plati facturile de intretinere i energie electrica.

De altfel, la nivelul comunei aceastd categorie este perceputi ca grup vulnerabil: 40%
considerd ca reprezinti o problemi gravd/mare, 33% considerd c reprezintd o problemd destulde
gravi gi numai 27% apreciaza cd nu constituie o problema.

O parte dintre varstnicii care au urmasgi in viatd se bucurd de un anumit sprijin din partea
acestora — mici sume de bani sau hrani — dar de cele mai multe ori vérstnicii sunt pusi in situatiade a-
i ajuta pe tineri, care sunt someri sau au salarii foarte mici.

nsi una din cele mai vulnerabile categorii este cea a persoanelor in vérsta care traiescsingure,
categorie puternic reprezentatd in mediul rural. Multi dintre tineri au plecat la munca instrdinatate,
sau s-au mutat in alte locuri a avea acces la un loc de munci mai bun.

Compartimentul de asistentd sociald si partenerii sai considerad aceastd categorie ca flind o

prioritate.
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In Roménia, persoanele care, din cauza unor deficiente fizice, senzoriale, psihice saumentale
nu au sau au acces limitat la o viatd sociali adecvati, corespunzitoare varstei, sexului,resurselor
materiale, mediului social i cultural, sunt persoane cu handicap §i necesité protectiespeciald si sprijin
pentru integrarea lor sociald i profesionala.

Datele centralizate pentru comuna Podari aratd cd la 31 decembrie 2020 existau un numdr de
155 persoane cu handicap. Dintre acestia 14 persoane au handicap grav si beneficiaza de asistent
personal.

Din chestionarele aplicate 44% dintre respondenti apreciazi ci persoanele cu handicap
constituie o problem3 majori a comunei, 33% o problema medie, iar 23% nu considerd ca acest grup
ar reprezenta o problema pentru comunitate.

Pentru moment, problema persoanelor cu handicap cade sub incidenta serviciilor specializate
ale Directiei Generale de Asistentd Sociali si Protectia Copilului Dolj, precum si a ONG-urile active
in acest domeniu. In prezent, serviciile dedicate copiilor si adultilor cu handicap sunt limitate i

distribuite inegal in teritoriu, in special in municipiul Craiova.

Persoane neocupate

O minoritate de salariati sustine cconomia Romaniei, bugetul si restul populaiei. Populatia
activi este foarte redusd (aproximativ 47% din totalul populatiei si 55% din populatia de 15 ani si
peste). Problema cea mai mare este ponderea redusi a salariatilor in mediul rural, care reprezintd doar
36% din populatia ocupati fatd de 92% in mediul urban.

Structura pe grupe de vérsti a populatiei pune o presiune ridicata asupra grupei in varsta de
munci (15-64 ani, in definitia Raportului Dezvoltarii Umane), care este semnificativ mai redusa decét
la nivel national si regional (Dolj — 67,4% in 2019 si 67,6% in 2020, fata de media nationala in 2019
- 69,7% si media regionali 70,3%), situatie reflectati si de indicele de dependenta demografica.

Acest lucru este cauzat in principal contextului economic local defavorabil care a determinat
plecarea unui procent din populatia activd spre mediul urban sau in strdindtate, locatii care oferd mai
multe locuri de munca.

in prezent, in agricultura roméneascd, lucreaza inca 30% din populatia ocupata, fatd de 5% in

tarile UE, dar ponderea in PIB a agriculturii este de numai 8%.
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Ratele de ocupare sunt deosebit de mici in randul tinerilor (15-24 de ani) i femeilor (care au
vérsta de pensionare cu trei ani mai mica decat a barbatilor, dar speranta de viata este cu peste sase
ani mai mare).

In urma aplicdrii chestionarelor a rezultat ca 73% din populatic considerda ca
persoaneleneocupate constituie o problema grava a comunitatii.

La nivelul comunei Podari persoanele neocupate si care nu beneficiazi de ajutor de somaj
reprezintd o prioritate, iar noile servicii sociale trebuie orientate in aceasta directie pentru a facilita
calificare/recalificarea profesionald si angajarea in munca a acestor persoane.

La nivelul comunei au fost implementate proiecte cu finantare europeand prin intermediul
cirora s-au realizat cursuri de formare profesionala:

- Actiuni Comunitare pentru Combaterea Excluziunii Sociale — ACCES™, cod

POCU/20/4/2/101868 pentru un numdr de 140 persoane,

- Societatea de azi-siguranta unui viitor mai bun! cod POSDRU/173/6.1/G/147012 pentru un
numir de 50 persoane vulnerabile,
- Sistem de resurse si instrumente pentru sprijinirea economiei sociale in regiunile Vest si Sud

Vest Romania ,cod POSDRU/173/6.1/8/149026 pentru un numdr de 75 persoane

Familie monoparentali

Studiile asupra familiilor monoparentale arati ci probabilitatea de a identifica nagteri
ilegitime, abandonuri ale copiilor, tulburdri de comportament, abandon/esec scolar sau chiar
delincventi este mai mare in aceasta categorie de populatie.

Familiile monoparentale sunt adesea victime ale sdrdciei, iar copiii au tendinta de a repeta
experienta parintilor. Aceleasi studii aratd cd monoparentalitatea rezultatd din divort este corelati cu
o diminuare a activititii educative: mama este suprasolicitati atit din punct de vedere emotional si
material, iar relational este mai putin disponibila pentru copil exact c¢and acesta are mai mare nevoie
de atentie si eforturi sporite.

fn anul 2020, in comuna Podari au beneficiat de alocatii complementare §i monoparentale un

numir de 91 familii. In urma focus-group-ului, acest grup tintd a fost identificat ca gi prioritate.

Integrarea in Uniunea Europeand la 1 ianuarie 2007 a reprezentat un moment de referinta

pentru Roménia. Aderarea, In special reformele ce o insotesc, aduc schimbari pozitive semnificative
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in toate sectoarele si domeniile vietii economico-sociale. Cu toate acestea, restructurarea sociald si
reformele sistematice sunt inci in plind desfisurare, prezentand deficiente majore in domeniul social.

Rata siriciei in rAndul copiilor este ridicatd, de 25% (peste 1 milion) cu 8% (peste 350.000)
din ei triind in sdricie extremi. Siricia din rindul copiilor rromi este de trei ori mai mare decét
cea a populatiei majoritare.

Analiza situatiei copiilor realizati de UNICEF a scos in evidentd deficiente considerabile si
noi provociri cu privire la respectarea drepturilor copiilor vulnerabili, exclusi si discriminati din
Roménia.

Din chestionare si focus group nu a rezultat ci copii aflati in dificultate sau in situatie de risc

reprezintd un grup vulnerabil.

La nivelul comunei primiria asigurd un serviciu social educational in cadrul Centrului de zi
pentru copii Podari pentru un numir de 30 copii in cadrul caruia predau doud cadre didcatice

asigurddu-se o functionare zilnici de 8 ore.

Analiza SWOT - Incluziune sociali si managementul de diminuare a sariciei

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

-Existenta unui servicu social acreditat, -Lipsa voluntariatului,
-Existenta unui parteneriat cu Asociatia ADRA Romania, -Lipsa  serviciilor  speciale
-Implicarea scolii din comunitate in activitafi sociale, pentru persoane vulnerabile,
-Colaborare intre institutiile locale, -Numdr ridicat al somerilor.

-Existenta infrastructurii sociale ( Centrul de zi pentru copii
Podari, Centru Comunitar Integrat),

-Existenta mijloacelor de informare.

OPORTUNITATI AMENINTARI

-Oportunititi de investitii in economia locala, -Instabilitate legislativa,
-Exisstenta fondurilor structurale pentru modernizarea -Scaderea solidaritatii sociale,
infrastructurii sociale In comuna Podari, -Insuficienta fondurilor pentru
-Disponobilitatea din partea organizatiilor sustinerea serviciilor sociale,
nonguvernamentale si a autoritatilor publice de a incheia -Scéaderea nivelului de trai,
parteneriate, -Concentarrea serviciilor
-Distanta mica fatd de resedinta de judet i institutiile specializate in zonele urbane.

judetene cu responsabilitdti in domeniul social
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EDUCATIE

In elaborarea strategiei de dezvoltare a comunei Podari s-a avut in vedere si asigurarea
complementarititii cu documentele strategice elaborate si aprobate la nivelul Regiunii de Dezvoltare
Sud-Vest si a judetului Dolj.

La nivel regional, principala preocupare o constituie reabilitarea infrastructurii educationale,
componenti de bazd a structurii serviciilor, dar si imbunétatirea conditiilor de calificare a elevilor. Se
pune accent pe infrastructura educationald din mediul rural, in vederea diminuarii ratei abandonului
scolar. Alte aspecte avute in vedere in planificarea strategicd sunt dezvoltarea campusurilor
preuniversitare pe nucleele unitatilor de invatdmént profesional si tehnic, familiarizarea cu sistemele
IT, incepand cu nivelele educationale de bazi, precum si valorificarea potentialului de inovare ¢xistent
in centrele universitare. La acestea s¢ adaugi necesitatea dotdrii cu echipamente didactice a spatiilor
de invitimant, laboratoarelor didactice si de cercetare.

Un rol important in dezvoltarea sectorului educatiei la nivel regional o au si Centrele de Formare
Profesionala Continud, prin intermediul cirora se asigurd accesul egal la educatie inifiald gi continud
de calitate, ceea ce se reflectd intr-un stoc de capital uman educat §i competitiv pe piata europeand a
muncii.

Toate aceste aspecte sunt sintetizate intr-un obiectiv specific:

“Dezvoltarea sectorului educatiei prin imbunititirea infrastructurii si a dotdrilor, prin cresterea
calitatii serviciilor de educatie, dezvoltarea de centre de formare continud pentru adulti, realizarea
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de retele scolare, dezvoltarea parteneriatului intre unitafile de invatdmant si mediul de afaceri,
universititi si administratia publica si sustinerea cercetarii-inovarii”.

Pentru realizarea acestui obiectiv au fost stabilite urmatoarele linii de interventie prioritare:
- dezvoltarea si reabilitarea infrastructurii educationale la toate nivelurile;
- corelarea ofertei sistemului educational si de formare profesionala cu noile cerinte ale pietei
muncii.
in Strategia de dezvoltare educationald nationald sunt identificate o serie de vulnerabilitafi ale
sistemului de invatamant:
-ponderea mare a gcolilor cu invatimant simultan,
-infrastructurd educationald slab dezvoltatd, in special in mediul rural,
-rata scizutd de cuprindere In invatdmant,
-declinul interesului populatiei scolare fatd de domenii traditionale,
-rata ridicatd a abandonului scolar.

Aceste probleme se reflecti in obiectivul stabilit pentru imbunatitirea accesului la servicii
educationale in perioada urmitoare: “cresterea egalititii de sanse §i reducerea dificultatilor de
integrare pe piata muncii a grupurilor defavorizate, prin reducerea abandonului scolar si dezvoltarea
competentelor si calificirilor de bazi ale grupurilor vulnerabile si prin continuarea Imbunatéfirii
educatiei incluzive.”

Realizarea acestui deziderat depinde de punerea in practicd a urmétoarelor masuri, specifice
Liniei Prioritare de interventie pentru acest sector de activitate (cresterea sanselor educationale
ale zonelor si segmentelor sociale defavorizate educational - mediu rural, saraci sever, romi):
-prevenirea §i corectarea parisirii timpurii a scolii;

-reabilitarea, modernizarea, dezvoltarea si echiparea infrastructurii educationale;
-acces la educatie si formare profesionala initiald de calitate;
-imbunétitirea accesului si participarii grupurilor vulnerabile pe piata muncii prin programe de

formare pentru dezvoltarea competentelor si calificarilor de baza.
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It ucationali

n comuna Podari, educatia publici este asigurata de $coala Gimnaziala ,,Constantin

Gheorghiti’’ Podari are in subordine urmétoarele structuri:

1.Gridinita cu program prelungit Podari
2.Gridinita cu program normal Livezi
3.Gradinita cu program normal Gura-Vaii
4.Structura Primara Braniste

5.Scoala Gimnaziala Podari

Pe raza comunei functioneazi un numir de 5 corpuri de clidire destinate procesului

educational:

1 corp la Gridinita cu program prelungit Podari
1 corp la Gridinita cu program normal Livezi
1 corp la Gridinita cu program normal Gura-Vaii

1 corp la Structura Primara Braniste

AN

1 corp la Scoala gimnaziald Podari

RESURSE MATERIALE

9 sili de clasa,

7 clase de gradinitd,

1 sald de masi la gradinita Podari,

1 sald de sport la gridinita Podari,

1 cabinet de fizica,

1 cabinet de biologie,

1 Centru de Documentare si Informare,

1 Sali de festivitati,

1 Sali de sport/activitati extracurriculare,
1 laborator de informatica,

centrald termicd proprie pe gaze la scoala din Podari,

centrald termicd proprie pe gaze la scoala din Braniste,
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- centrald electrica la gradinita Podari,
- centrald electrici la gradinita Livezi,
- centrald electric la gradinita Gura-Vaii,

- pompe de cildura la scoala din Podari.

ECHIPAMENTE

Tehnici de calcul:

50 de laptopuri si calculatoare situate in CDI,cabinetul de informatica, silile de clase,
silile de gradinita, birouri si cabinete

* 4 videoproiectoare

« 2 camere foto digitale

+ 6 multifunctionale

+ 8 flipchart-uri

Audio - video:

» 8 televizoare

*  6table SMART
+  8dvd player

Comunicatii:
o faxuri

» conexiune la internet

RESURSE INFORMATIONALE
Centru de Documentare §i Informare
= Fond carte 4000 volume

= Colectia de periodice

= Monitorul Oficial
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Pentru imbunitatirea infrastructurii educationale, Primaria comunei Podari a implementat i

implementeaza proiecte derulate prin Programul Operational Regional si Programul National

Dezvoltarid Local3, astfel:

1. Cresterea eficientei energetice a Scolii Gimnaziale din comuna Podari judetul Dolj

baza sportiva in comuna podari, jud. Dolj

necesare cu un numar de 180 locuri \

Anvelopare fatada

Schimbare tamplarie interior si exterior
Schimbare invelitoare din tigla
Schimbare pardoseli

Amenajare grup sanitar

Refacere trotuar cladire

Alei pietonale

Etanjare planseu psete etaj

Refacere instalatie electrica cu montare corp iluminat si refacere instalatie termica cu

montare Pompe de caldura

Construire cladire

(sala de festivitati si laboratoare) si amenajare

Constructia este formata din parter si etaj,astfel:

La parter, o sala de festivitati cu toate dotarile

La etaj, laboratoare de chimie, biologie, fizica si limbi straine cu toate dotarile necesare.

Amenajare teren sport cu o suprafata de 520 mp.

Modernizare si extindere gradinita in comuna Podari judetul Dolj

Prin reabilitare si consolidare corp existent si crearea unei mansarde s-a obtinut :
La parter 3 Sali de gradinita si sala de mese aferenta;

La mansarda 3 Sali de gradinita si o sala pentru activitati sportive;

Se va amenaja loc de joc de joaca pentru copii;

Se va asigura mobilierul necesar desfasurarii activitati in toate salile din cladire
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Primiria comunei Podari a aplicat proiecte cu finantare europeani ce au avut ca obiectiv
principal ,, prevenirea si remedierea fenomenului de parasire a scolii prin crearea de noi oportunitati
de integrare si reintegrare in educatie a prescolarilor/elevilor, in special din grupurile vulnerabile si a
pers (persoanelor) ce au parasit timpuriu scoala, prin cresterea atractivitatii educatiei, cu implicarea
tuturor factorilor, ce includ prescolarii/elevii/persoanele ce au parasit timpuriu scoala,familiile
acestora, cadrele didactice si comunitatea locala’:

,,O noui sansd pentru educatie- o sansd pentru viitor!”” prin POSDRU, in cadrul ciruia un

numar de 100 elevi au participat la activititi de tipul scoald dupd scoald, iar un numir de 75

tineri au participat la activitdti de tipul a doua sansd,

- ,, Actiuni Comunitare pentru Combaterea Excluziunii Sociale — ACCES’’ derulat prin
Programul Operational Capital Uman 2014-2020, in cadrul ciruia un numdr de 60 elevi au
participat la activitdti de tipul scoald dupd scoald, iar un numdr de 20 tineri au participat la
activitati de tipul a doua sansa,

- ,,Scoali incluzivi pentru o comunitate integrata’’ derulat prin Programul Operational Capital
Uman 2014-2020, in cadrul ciruia un numir de 80 elevi au participat la activitdti de tipul
scoald dupi scoald, iar un numar de 18 tineri au participat la activitati de tipul a doua gansa.
in plus, 1 psiholog desfasoara servicii de consiliere psihologica scolara si educationala cu

elevii, iar pentru elevii si parintii acestora se desfdsoara servicii de informare, consiliere

educationala parinti si copii.

La nivelul comunititii, pe fondul modificérilor legislative referitoare la perioada de concediu

maternal apare ca necesitate infiintarea de crese.

Resurse umane, Populatia scolard

in cadrul unititilor de Invitimant si desfisoara activitatea 31 de cadre didactice, coordonate

de un director UPJ si 8 angajati incadrati in categoria personal didactic auxiliar i nedidactic.
Personalul didactic este calificat si a fost implicat in programe de perfectionare, pregatire si

formare profesionald continud, dar si de schimb de bune practici in domeniul educatiei ( proiecte

finantate prin POSDRU,POCU,Comenius).
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Comunitatea locald este implicati in viafa scolii, in deciziile care privesc scolarii si prescolarii,
existand o colaborare foarte buni intre familie si scoald pentru dezvoltarea personald a elevilor.

La nivelul administratici publice locale si a unitatii de inva{dmant se constatd un grad ridicat
de accesare a fondurilor europene destinate resurselor umane, reintegrarii in educatie a celor care au

parisit de timpuriu scoala, elevilor proveniti din grupuri defavorizate.

Scoala Gimnaziali ,, Constantin Gheorghitd’” Podari in anul scolar 2019-2020 a avut 490 elevi

si prescolari, dupd cum urmeaza:

STRUCTURA PRESCOLAR PRIMAR GIMNAZIAL
NR.GRU NRELE NR. NR. NR.CL NR.EL
PE VI CLASE ELEVI ASE EVI

Scoala 0 0 8 209 5 108

gimnaziala

Podari

Structura 1 30 1 21 0 0

primara

Braniste

Gridinita cu 1 13 0 0 0 0

Program

Normal Livezi

Gradinita cu 1 11 0 0 0 0

Program

Normal Gura-

Vaii

Gradinita cu 4 98 0 0 0 0

Program

Prelungit

Podari

TOTAL 7 152 9 230 5 108

Daci din punct de vedere a ratei de cuprindere in invitamant, comuna Podari se Incadreaza in
tendinfa existentd la nivel judetean, situatia este diferitd in privinta abandonului scolar, nefiind
inregistrate decit cazuri izolate, generate de situatia materiald precard a familiei. Insa, in conditiile
scaderii nivelului de trai, pe fondul crizei economice, se estimeazi o crestere a numdrului de elevi cu

risc de pirisire timpurie a scolii, ceea ce ridica problema adaptirii unitatilor scolare la aceasta
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situatie si a adoptirii de misuri pentru asigurarea accesului la educatie, cu respectarea principiului

european al egalitatii de sanse.

Analiza SWOT - Educatie

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

-Infrastructur si dotiri reabilitate recent, adecvate desfasurarii
in bune conditii a procesului instructiv-educativ;

-Personal didactic calificat;

-Proiecte educationale derulate la nivelul unitdtilor de
invitimant din comund;

-Proces instructiv — educativ de calitate;

-Colaborare dintre familie si scoala pentru dezvoltarea personala
a elevilor;

-Comunitatea locala este implicata in viata gcolii si in deciziile
care privesc elevii §i pregcolarii;

-Existenta spatiilor pentru derularea activitatilor scoald dupa
scoald sau a doua sansa;

-Existenta unei sili de festivititi moderne;

-Existenta unui teren de sport modern si dotat;

-Grad ridicat de accesare a fondurilor europene destinate elevilor
si tinerilor comunitdtii, cadrelor didactice ale scolii;

-Rata redusa a abandonului scolar.

-Sciaderea numdrului de copii

in comunitate

OPORTUNITATI

AMENINTARI

-Proiecte educationale depuse in parteneriat cu ONG-uri aflate in
curs de evaluare,

-Existenta fondurilor nerambursabile alocate prin Programe
Operationale pentru infrastructura educationald si dezvoltarea

resursei umane,

- Existenta unor surse de finantare pentru derularea de schimburi

de bune practici in domeniul educatiei

-Cadru legislativ nefavorabil,
-Accentuarea fenomenului de
migratie ecternd a populatiei,
-Context economic national si

mondial nefavorabil.
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SANATATE

Sanitatea publici este un concept a carui
semnificatie a evoluat de-a lungul timpului de la
preocuparea strictd asupra controlului bolilor infectioase,
sinitdtii mediului, ocrotirii  sdnatdtii  grupelor
defavorizate si educatiei pentru sinitate, la o abordare

comprehensivi a starii de sandtate a populatiei.

Strategia europeana in domeniul sanétatii plaseaza

problemele sanitare in centrul ansamblului politicilor

comunitare, pentru a-i proteja mai mult pe
cetatenii europeni §i pentru a le imbunitii starea de sindtate. Sanatatea publicd a devenit in mod
oficial un domeniu care intrd in competenta Uniunii Europene, in conditiile respectérii principiului
subsidiarititii, odata cu adoptarea Tratatului de la Maastricht (1992), iar prin Tratatul de la Amsterdam
(1997) s-a stipulat ci toate politicile in alte domenii-cheie ale activitdtii comunitare trebuie s tind
cont de cerinfele de protectie a sinititii umane. La nivel macro se impune, in mod deosebit,
combaterea unor probleme tot mai acute §i a unor riscuri majore la adresa sinatatii, cum ar fi
pandemiile i bioterorismul.

La nivelul comunititilor rurale insi, accentul se pune pe accesul cit mai facil la servicii de
sinitate, precum si pe nivelul de calitate al actului medical. Din acest punct de vedere, comunitéile
locale au nevoie de infrastructurd de sinitate si resurse umane, starea de sinitate a populatiei fiind
dependenti de starea si calitatea factorilor de mediu, de standardul de viata creat de comunitate cét si
de gradul de acces al populatiei la resursele comunitatii.

Infrastructura de siiniitate in comuna Podari este compusa din:

-4 cabinete de medici de familie
-1 cabinet stomatologic particular;
- 3 farmacii;

- un cabinet veterinar particular.

Luand in considerare cd numdrul de copii si adolescenti reprezintd 16% din populatie, iar
numirul persoanelor de vérstd a ITl-a 15 % din populatie, putem spune ca nevoile de servicii medicale
sunt crescute, deoarece o treime din populatia comunei Podari intrd in categoria
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persoanelor cu nevoi majore de servicii medicale. La aceasta adiugim persoanele cu handicap care

sunt in procent de 3% din populatie si persoanele neocupate in procent de 7% .

In urma discutiilor cu cetitenii si cu autorititile, rezulti cd nevoile in sdndtate in comuna

Podari sunt urmatoarele:

- necesitatea Infiintirii si dotirii unui centru medical in comund cu mai multe specialitati;

- asigurarea asistentei medicale in scoald (medic si asistent medical);

- catagrafierea persoanelor asigurate §i neasigurate;

- asigurarea unei ambulante de tip SMURD.

Analiza SWOT - Sinitate

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

-Asistenta medicala gratuit ;

-Existenta infrastructurii de sandtate: cabinete
medici de familie, cabinet stomatologic si
farmacii;

- Existenta dispensar veterinar;

- Existenta concurentei pe piata locald a
serviciilor de sdnitate (existd 3 farmacii in
comund)

- Existenta personalului specializat: 4 medici de

familie, medic stomatolog, farmacisti, asistenti

-Lipsa unui centru medical specializat,
-Nu este asigurat necesarul de medici la
numarul de locuitori,

-Lipsa de cunoastere a serviciilor de
planificare familiala,

-Lipsa dotarilor cu aparaturd performanta a
cabinetelor medicale existente,

-Lipsa cabinetului scolar.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

-Disponibilitatea de a infiinta un centru medical
specializat,
-Constituirea de parteneriat public-privat in

vederea accesiri de fonduri in domeniul medical.

-Instabilitate legislativa,

-Deteriorarea stirii generale de sanatate a
populatiei,

-Defavorizarea mediului rural in domeniul
sandtatii prin politica de sdnatate,

-Birocratia exagerata in asigurarea serviciilor

medicale.

54




. Strategia de dezvoltare a comunei Podari, 2021 —2027"

CULTURA

Din punct de vedere etnocultural, judetul Dolj este unul dintre cele mai diverse din tard. O
serie de traditii populare se mai pastreaza incd si revigorate, ele ar putea sta la baza unei viitoare
dezvoltari a turismului rural.

Pe raza localittii existi opt monumente istorice, atestate de Ministerul Culturii si

Patrimoniului Naional, introduse in Baza de Date a Patrimoniului Arheologic Lista Monumentelor

Istorice.

Acesta sunt:

- Mainésirea Jitianu, sat Braniste, comuna Podari, datati din anii 1656-1658, cod LMI DJ-1l-a-
A-
08203 cu hramul Sf. Dumitru, Sf. Ilie.

- Stiretie, sat Braniste, comuna Podari, datatd din anii 1956, pe ruine din sec. X VI, cod LMI
DJ-11-m-A-08203.02

- Chilii, sat Braniste, comuna Podari, datate din anii 1901-1911, pe ruinele caselor vechi, cod
LMI DJ-11-m-A-08203.03

- Turn clopotniti, sat Braniste, comuna Podari, datat sec XVIII, cod LMIDJ -11-m-A-08203.04

- Biserica "Sf. Grigorie Decapolitul” , sat Podari, comuna Podari, datat 1817, cod LMI DJ-11-

m B-08342.

Traditii §i obiceiuri

Ii

Cel mai important obicei specific satului Podari care se

. . - o . - . - A A
mai pastreazd i astdzi este ,Pazitul fantanilor”. Conform g
ancheteide opinie intocmitd in randul locuitorilor, acesta este cel v

'y

maiinridicinat obicei care incd isi mai péstreaza frumusetea.
Innoapte de 6 spre 7 ianuarie a fiecarui an fantdnile de pe
razalocalitifii sunt pazite aprinzandu-se focuri.

Obiceiuri traditionale care se péstreza In comuna Podari:

- Jocul Cilusului - incepe din duminica Rusaliilor si fine

toata sdptdmana urmatoare.

- Spargerea Cilusului - numita si "Frangerea steagului",

"Dezlegarea" sau "Martea ciocului" se face seara, in taind, in
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acelasi loc unde s-a facut Juramantul.

» ,Cumos Ajunul” sau ,,Colindetul” - Se colinda in ziua si seara de Ajun
¢ .Colindatul cu Steaua” - in prima zi de Craciun

» ,,Plugusorul” - De Anul Nou

»+ _Sorcova” - In dimineata Anului Nou

« Colindatul cu capra” - specie a colindatului cu masti

Infrastructura culturali este asiguratid de scoald care organizeazd evenimente, conferinte,
simpozioane si activititi cultural — artistice pe diferite teme. La nivelul scolii existd un calendar de
manifestiri (expozitii, concerte, festivaluri, spectacole).

Programe culturale sunt derulate si de citre biblioteca comunald, a cdrei activitate este
apreciata in comunitate.

in comuni nu existd spatii pentru petrecerea timpului liber sau centre de recreere, care pot
deveni puncte de atractie pentru tineri din localititile invecinate si chiar din municipiul regedintd de
judet.

in plan cultural, un element important este reprezentat de existenfa unor creatori populari care
duc mai departe mestesuguri traditionale (sculptura in lemn sau incondeicrea ouilor). Insi, in
conditiile imbatranirii biologice a mesterilor populari si a gradului redus de atractivitate pe care il

manifestd tinerii fati de aceasti activitate, conservarea §i perpetuarea artei populare locale va fi

afectata.

La nivelul comunei nu existi un plan de actiune privind evenimentele culturale, iar obiectivele

de patrimoniu si valorile culturii locale sunt insuficient promovate si puse in valoare.
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Analiza SWOT — Cultura

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

Existenta unor obiective de patrimoniu
cultural;

Existenta unei séli de festivitati modernd
Derularea de citre scoald si biblioteca a unor
programe culturale;

Mestesuguri traditionale inci practicate de
creatori populari;

Proiecte de reabilitare a obicctivelor culturale

din comuna in pregétire.

Infrastructura culturali slab dezvoltata;
Numiir redus de actiuni culturale organizate
in comuna (spectacole, expozitii, proiectii de
filme, festivaluri etc.);

Promovarea insuficientd a obiectivelor de
patrimoniu si a valorilor culturii locale;
Lipsa centrelor de recreere si a spatiilor de
petrecere a timpului liber ;

Resurse financiare limitate.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

Existenta unor programe de finantare pentru
infrastructura culturala si pentru promovare;
Posibilitatea incheierii de parteneriate pentru
atragere de capital (parteneriat public-privat,

infratiri);

Mestesuguri populare pe cale de disparitie, in
conditiile imbdtranirii biologice a creatorilor
populari;

Orientarea fondurilor alocate prin programe
europene sau guvernamentale spre alte zone
considerate prioritare;

Instabilitate economica.
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TURISM

Din punct de vedere al infrastructurii de turism, comuna Podari nu este avantajati si nu detine
o traditie turistici, dar prezintd unele elemente pe care le poate fructifica si cu ajutorul carora sa poata
atrage n zona turisti, ceea ce ar contribui la dezvoltarea economici a localitatii.

Infrastructura de cazare, de agrement si de alimentatie este existentd. in comuni existi
pensiuni care oferd cazare, existd restaurante unde si se poata servi masa.

Cu toate acestea, existd nise de turism care se pot valorifica, nefiind necesari existenta unui
cadru natural de exceptie, iar comuna dispune de anumite avantaje, care fructificate corespunzator pot
crea un turism local de scurtd durati (durata sederii de 1- 2 zile).

In primul rand, localizarea este buna, chiar dacd nu se bucurd de un cadru natural de exceptie
cum este cazul comunelor de la munte.

La nivel national si mondial in sectorul turismului existd niste tendinte in ceea ce priveste
cererea gi oferta turistica.Ludnd in considerare aceste tendinte, “Master Planul pentru Dezvoltarea
Turismului National”, a identificat o serie de grupuri-tintd pentru turismul roménesc, dintre care unele

sunt relevante pentru comuna Podari:

Turisti roméani:
» Tineri profesionisti — turism cultural combinat cu ecoturism
»  Familiile din patura medie — destinatii traditionale — vizite scurte In naturd
= (Clasa muncitoare — vacante la tard

» Tineri — turism de grup ( destinatii tradifionale), turism activ

Turisti striini:

= Ciutitorii de aventura.

In etapa de analizi a profilului socio-economic al comunitétii, au rezultat unele elemente pe
care populatia locald le doreste i le considera potrivite pentru crearea turismului in zona.

Astfel, in discutiile purtate cu locuitorii comunei, viticultura (turismul uval) existd mentionatd
ca si propunere de atragere a turigtilor. Mentiondm ci viile de pe teritoriul comunei Podari nu le-am
gisit grupate intr-o podgorie cu renume. Existd pe internet un site ce confine date sumare despre

Grupul de Actiune Locala "Segarcea”, un ONG din care face parte si comuna Podari.
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Analiza SWOT — Turism

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

Localizare (in imediata apropiere de drumul
european si calea feratd),

Existenta unui licas de cult vechi, Mandstirea
Jitianu,

Existenta Grupului de Actiune Locald "
Segarcea", un ONG din care face parte §i

comuna Podari

Slaba dezvoltare / inexistenta infrastructurii
specifice de petrecere a timpului liber si
divertisment la nivel de comuna,

Lipsa de educatie a populatiei din mediul rural
privind posibilitatea practicarii turismului rural
si absenta pachetelor turistice pe acest segment,
In comuna nu exista nici o ferma agroturisticd
sau o structurd aseménitoare in care s se poate
experimenta stilul de viata tradifional.

Lipsa unor festivaluri de traditii si folclor pe
teritoriul comunei ,

Insuficienta utilizare a mijloacelor informatice
si a internetului pentru informare si marketing,
Insuficienta resurselor locale privind
desfdsurarea activititilor turistice,

Capacitatea financiard relativ scizuta a

locuitorilor zonei.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

Potential de dezvoltare a unor
parteneriate/asocieri intre unitdfi administrativ —
teritoriale cu interese comune pentru dezvoltarea
turismului,

Tendinta de dezvoltare a turismului alternativ si
natural,

Conditii pentru construirea unui complex turistic
si de agrement in comund,

Existenta unor programe care incurajeazé noi

Absenta unor concepte coerente de dezvoltare a
turismului la nivelul judetului,

Interesul scdzut al cetétenilor comunei
Podaripentru reactivarea/continuarea unor
traditii locale (de ex. incondeiatul oudlor,
sculptura in lemn),

Retea judeteand redusa si incorect raspandita a
centrelor de informare turistica,

Lipsa investitiilor statului in dezvoltarea si
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forme de turism (de agrement, rural, ecologic);
Disponibilitatea unor resurse suplimentare,
posibil a fi accesate prin utilizarea programelor
de finantare ale Uniunii Europene,

Oportunititi de investitii aferente asezdmintelor
si serviciilor culturale (ex. renovarea,
modernizarea, dotarea bibliotecilor, a ciminelor
culturale, etc.).

Oportunitati de investitii in activitéti
recreationale-investitii private In infrastructura
turistici de agrement independenta sau
dependentd de structura de primire turistica
precum spatii de campare, amenajari de
stranduri i piscine, achizitionare de mijloace de

transport traditionale pentru plimbari etc.)

promovarea obiectivelor culturale,
Prioritizarea investitiilor catre alte regiuni si
domenii,

Existenta riscurilor climatice si mai ales
geomorfologice,

Adaptarea mai lentd a populatiei rurale mature
si vérstnice la schimbari,

Irosirea sansei de accesare a fondurilor

europene.
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TINERET

Problematica incluziunii sociale a tinerilor a fost prezentd pe agendele politice dintotdeauna,
dar a cunoscut o amploare deosebita in ultima perioada. in context european, din 1988 péna in prezent
au functionat programe specifice cum ar fi ,,Youth for Europe”, insd primul document strategic
dedicat tinerilor, ,,The White Paper on Youth” a fost lansat abia in 2001. Acesta propune colaborarea
statelor membre ale Uniunii Europene in directia prioritizarii urmatoarelor sectoare: participare,
informare, voluntariat, intelegere i cunoastere a tinerilor.

fn perioada 2010-2020, directiile de actiune europene in domeniul tineretului au fost reunite
intr-un document strategic ,, Tineretul — Investitie si Capacitare” (,,EU Strategy for Youth — Investing
and Empowering. A renewed open method of coordination to address youth challenges and
opportunities™).

Strategia vizeaza politicile legate de tinerii din Europa in ceea ce priveste educatia, ocuparca
fortei de munci, incluziunea sociald, participarea civicd, antreprenoriatul etc. Strategia Europeand
pentru Tineret defineste doud mari clase de obiective: pe de o parte asigurarea accesului tinerilor la
educatie si pe piata muncii, iar pe de alti parte, participare civica, incluziune sociald §i solidaritate.

Cel mai recent document strategic de la nivel european, ,,Europa 2020” isi propune ca

Europa si devini o societatea inclusiva cu o economie durabild bazata pe cunoastere §i inovare. Din
cele sase obiective principale pe care si le propune strategia, doud se refera la tineri si vizeaza
reducerea ratei de abandon gcolar de la valoarea actuald de 15% la 10% si majorarea procentului
persoanelor cu vérste cuprinse intre 30 si 34 de ani, cu studii superioare, de la 31% la cel putin 40%.
fn afara Planului National de Dezvoltare, legislatia romaneasca nu are insd, un cadru stabil in

ceea ce priveste integrarea tinerilor pe piata muncii in sensul ci nu existd nici o lege specificd in

domeniu. Singurele reglementiri sunt cele de la nivel judetean sau local care incearca sd preintdmpine

problemele cu care tinerii se confrunta.
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Situatia actuald privind incluziunea sociali a tinerilor la nivel local

Pentru realizarea cercetirii cu privire la situatia incluziunii sociale a tinerilor la nivelul
comunei Podari au fost aplicate doud instrumente de cercetare: chestionare adresate tinerilor cu vérsta
pénd in 32 de ani incadrati sau nu in cAmpul muncii si focus grup aplicat cu reprezentantii institutiilor
din comuni cu incidentd in abordarea problemelor tinerilor, in vederea realizarii analizei SWOT.

Chestionarele au urmarit identificarea lipsurilor tinerilor (atit ale celor care urmeaza sa se
angajeze, cit si ale celor care sunt deja angajati) in raport cu piata muncii de la nivel local. Acestea s-
au axat pe nevoia de imbunititire a oportunititilor de angajare, dar au cuprins intrebiri si despre

drepturile angajatului legate de legislatia muncii, de beneficii, remuneratie, etc.

Temele abordate prin chestionare au vizat:

- Asteptirile tinerilor fird experientd semnificativi pe piata muncii

- Asteptarile tinerilor deja angajati pe piata muncii, in sensul integririi in comunitate. (Prin
sentimentul de membru al comunititii se injelege dorinta de a-gi intemeia o familie in acea
comunitate, posibilitatea de a contracta un credit pentru a-gi cumpdra o casd acolo, de a-si
creste copiii in acea comunitate. Acesta se mai evidentiazi si prin lipsa dorintei de a pleca la
munc3 intr-o comunitate mai dezvoltati din tard sau din striinitate.)

- Asteptarile tinerilor din comuna Podari in ceea ce priveste accesul la facilitafile sportive din

comuna Podari.

Chestionarul a urmirit de asemenea si care sunt solutiile pe care le intrevad pentru depasirea
problemelor si care considerd cd vor fi marile obstacole in adresarea acestor nevoi prin resursele
existente la nivel local (sau a identifica al{i responsabili principali pentru adresarea acestor nevoi).

Analiza realizatd a aritat cd, in ceea ce priveste intrarea pe piata muncii, majoritatea tinerilor,
1si doresc si lucreze pentru a-si asigura autonomia §i independenta financiara. Referitor la momentul
intrarii pe piata muncii, parerile sunt impartite: pe de o parte sunt cei care considerd cé este necesar
si se angajeze oricind pentru un plus de experientd, pe de alta parte sunt tinerii care vad intrarea pe
piata muncii ca momentul definirii traseului profesional, ludnd in considerare obtinerea unui job doar
in momentul finalizérii studiilor.

Contextul economic actual si situatia de pe piata fortei de munca ii determina pe tinerii angajati

s3 se multumeasca cu locul de munci pe care il au, chiar dacd acesta nu intruneste conditiile
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si asteptirile acestora. Majoritatea este de pérere ca lucrurile merg fnspre riu, iar criza economicd
favorizeazi contextul in care ei sunt obligati si accepte situatiile de compromis de la locul de munca.
Siguranta locului de muncd, una dintre conditiile foarte importante pentru tinerii angajati este pusd in
pericol de contextul actual al crizei economice. Pierderea locului de muncé reprezintd una dintre
temerile principale ale acestora in conditiile in care oferta locurilor de munci este mult restrdnsa fata
de momentul intrarii lor pe piata muncii.

Majoritatea respondentii au fost de acord ca localitatea Podari nu are capacitatea economica
necesard de a le oferi oportunititi de dezvoltare profesionald pe masura agteptarilor lor.

O problemi identificati de tineri este cd, in cea mai mare parte, oferta locurilor de munca se
adreseaza preponderent persoanelor necalificate, existind foarte multe locuri de munca sezoniere si
prea putine pe perioadd nedeterminata. Singura alternativa la aceasta stare de fapt o reprezintd locurile
de munca din comert, domeniu vizut ca fiind printre singurele care mai sunt functionale, in conditiile
in care 1n ultima perioads, investiile din productie §i industrie, sunt ca i inexistente.

Pe langa numirul redus de locuri de muncd, o dificultate majord cu care se confruntd tinerii
este reprezentatd de inadecvarea pregitirii profesionale cu piata muncii.

Tot mai multi absolventi de liceu sau facultate se gisesc in pozitia de a nu avea un loc de
munci, fie pentru ¢i acestea sunt pentru necalificati (si mai mult persoane fara studii superioare), fie
pentru cd pregatirea lor este una teoreticd, iar lipsa de experientd ii defavorizeaza din start.

Desi constienti de impasul economic si de faptul ci la nivel local, oportunitatile de angajare
si de realizarea profesionald sunt limitate, o parte din tineri riman optimisti si increzatori in solutiile
ce trebuie abordate pentru satisfacerea incluziunii sociale a tinerilor:

- infiintarea de centre de formare care sa ofere cursuri de calificare/recali ficare gratuite 32%;
- crearea de noi locuri de munca 36%;

- asigurarea de locuinte 11%;

- atragerea de investitori 11%;

- sustinerea agriculturii 5%;

- scaderea contributiilor la bugetul local 5%.

In ceea ce priveste raportarea tinerilor pe piata muncii, mulfi dintre respondenti sustin ca se
simt neintegrati si ci inci nu si-au definit locul pe piata muncii. Cu toate acestea, discursul se
contureazi pe doud mari directii: prima, in care tinerii, desi dezamagiti de ceea ce se intampla si se
prefigureazi a se intdmpla, cred ca Isi vor gisi un loc de munci aici si doresc sa lucreze, cat mai

aproape de familie si a doua, in care tinerii sceptici considera cd in momentul de fatd nu se poate
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vorbi de o redresare rapidi a economiei roménesti si eventual de iesirea din crizd si vdd ca o potentiald
solutie pentru asigurarea unui trai decent, plecarea la munca in strainatate.

In ceea ce priveste relatia pe care tinerii o au cu institutiile locale, cel mai adesea aceasta este
caracterizati de nesiguranti in legdturd cu deciziile si misurile propuse de acestea, precum si de un

sentiment de neincredere.

Analiza chestionarelor a ariitat ci, desi neincrezitori in capacitatea administrativa locald de a
actiona in rezolvarea problemelor, tinerii totusi au asteptari in ceea ce priveste posibilele masuri pe
care autoritatile locale le-ar putea lua, atit pentru imbundtitirea ofertei de muncd cét si pentru

dezvoltarea activititilor de petrecere a timpului liber.
Idei de proiecte propuse de tineri

1. infiintarea unui centru de afaceri 10%

2. organizarea periodica a targurilor de job-uri 10%

3. infiintarea unor cenire de pregatire profesionala 40%
4. amenajarea unei baze sportive 25%

5. locuinte pentru tineri 15%.

Reprezentantii institutionali intervievati in comuna Podari au identificat si alte nevoi ale

tinerilor in raport cu piata muncii:

1. lipsa infrastructurii, cum ar fi centre de tineret, centre pentru formare profesionald bine

dotate

2. facilititi sporite oferite angajatorilor in vederea angajarii de tineri absolventi si stimularea

calificarii la locul de munca.
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Analiza SWOT — Tineret

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

Mai mult de 90% dintre tineri sunt cel putin
absolventi de liceu;

Invatimantul initial este asigurat de un personal
calificat si dedicat procesului de Invafimant;
Existd o sald de sport si un teren de sport

Existi o biblioteci comunald (10,000 de
volume)

Abandonul scolar nu este un fenomen la nivelul
comunei

Nu existd cazuri de delicvent{a juvenild
Autorititile locale sprijind actiunile de
dezvoltare a serviciilor destinate tinerilor
Existd multi tineri calificai la nivelul comunei
Numidr relativ redus al inadaptatilor sociali
Rata infractionalitatii extrem de scézuta
Existenta unor specialisti in domenii relativ
variate de activitate

Existd mijloace de informare moderne ce pot fi

accesate de citre tineri

Nu exista un centru de activititi pentru tineri
Nu existd o ,,culturd” a voluntariatului printre
tineri Spirit/initiativd antreprenoriald redusa in
randul tinerilor

Lipsa cunostintelor specifice dezvoltarii unei
afaceri

Lipsa unui sistem de instruire specifica a
comunitatilor rurale

Slaba dezvoltare a infrastructurii specifice
formdrii profesionale a adultilor

Slaba corelare a ofertei de formare profesionala
(initiald sau continud) cu cercrea de pe piafa
muncii

Lipsa locurilor de munca pentru absolventi
Lipsa unei oferte satisficitoare de locuri de
muncd pentru persoanele cu pregatire
superioara

Lipsa unui Board comunitar in comuna Podari

OPORTUNITATI

AMENINTARI

Oportunitai de investitii in economia locala
Disponibilitatea persoanelor instruite de a
infiinta servicii pentru tineri in cadrul unei/unor
organizatii neguvernamentale

Politici de stimulare a angajarilor din randul
grupurilor vulnerabile (someri de lunga durata,
absolventi)

Posibilitatea accesirii Fondurilor structurale

Instabilitatea legislativa

Deficit in bugetul local

Migratia tinerilor in afara judetului i a tarii
Ritmul dezvoltarii economice

Continuarea scidderii ratei de ocupare a
tinerilor

Continuarea politicii de salarizare nemotivanta

a persoanelor cu inalti calificare si specializare
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pentru activititi de formare continud in vederea
calificdrii/recalificarii si dezvoltarii IMM-urilor
serviciilor ~ AJOFM

Existenta pentru

calificare/recalificare

Conservatorismul ~ populatiei ~ (lipsa  de
deschidere spre schimbare §i modernizare)
Lipsa de informare cu privire la legislatia

muncii in Uniunea Europeand
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DEZVOLTAREA ECONOMICA A COMUNITATII

Dezvoltarea economica a comunitatii

Analizdnd profilul economic al comunei Podari se poate spune ci acesta reflectd, la scara
mici, profilul economic al judetului Dolj. Analiza structurii economice a localitdtii a evidentiat 3
aspecte majore:
- rolul important al agriculturii;
- dezvoltarea relativ redusa a industriei;

- slaba dezvoltare a serviciilor.

Comuna Podari s-a dezvoltat avand ca nucleu de dezvoltare abatorul care inainte de 1990
producea produse din carne pentru export. In urma privatizarilor survenite dupad 1990, fabrica a fost
vandutd pentru ca in anul 2000 si fie inchisa definitiv. Acest lucru a determinat un dezechilibru major
in economia locald din cauza disparitieide locuri de munca.

in prezent, in cadrul industriei locale dominante sunt Clariant, fabrica la scard comerciald
pentru productia de etanol celulozic din reziduuri agricole, pe baza tehnologici sunliquid va avea o
capacitate anuali de 50.000 de tone de etanol celulozic. Facilitatea, care este prima de acest tip, va
crea locuri de munci "verzi”, oportunititi de afaceri si va aduce o crestere economicd intr-o zond
rurald.

Fiind o localitate din mediul rural, principala ocupatie a locuitorilor comunei Podari este insd
agricultura si cresterea animalelor, dar prima activitate reuseste s absoarba cea mai mare parte a
populatiei active a comunei. Schimbarea profilului functional de la activitati agricole preponderente
la activitti agricole asociate presupune dezvoltarea activititilor economice, in special a celor din
industria alimentari, precum si a celor din sfera serviciilor. Aceasta presupune inifierea unor programe
care si urmireascd cresterea numirului de locuri in industria alimentara si din activitati de servicii.

Ciile de comunicatie si de transporturi reprezintd una din functiunile cele mai importante ale
asezarii permitind stabilirea unor relatii atit in cadrul limitelor administrative, cit gi in afara
acestora.In acest mod se asigurd cadrul necesar circulatiei persoanelor, mérfurilor si informatiilor.

Dezvoltarea si modernizarea retelei de cdi de comunicatie reprezintd un element de baza in relansarea

econonlici a comunei.
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Agricultura si zootehnia

Conditiile geografice si climatice deosebit de favorabile ale zonei si suprafata de teren arabil
mare au determinat locuitorii si practice o serie de activiti{i predominant agricole: cultivarea plantelor

si cresterea animalelor.

Situatia fondului funciar la data de 1 decembrie 2020

Tip teren Zona de relief Suprafata (ha)
Arabil Campie 3838 ]
Pasune Campie 1329

Fénete Campie 31

Vii Campie 50

Livezi Campie 251

Total agricol 5499

Paduri Campie 361

Ape si balti Campie 281

Drumuri i cai ferate Campie 154

Constructii Campie 457
Neproductiv Céampie 42

Total neagricol 1295

Total suprafati  (teren 6794
agricol+teren neagricol)

Culturile se intind pe suprafetele urmitoare:

Tip cultura Ha cultivate Productie medie(t’ha)
Grau comun si spelt 1316 3,97
Porumb boabe 110 3,28
Orz 109 4,23
Ovaz 12 2,07

68



., Strategia de dezvoltare a comunei Podari, 2021 —2027"

Cartofi 3 4
Plante furajere-alte furajere- 1648 12,73
plante nutret perene vechi si

noi

Rapita 83 5,44
Floarea soarelui 800 1,89
Zarzavat de gradind 5 -
Plantatii de pomi si arbusti 4 4,24
fructiferi

Vita de vie- soiuri hibrid 30 -
Necultivat 1379 -

La nivelul comunei nu existi mirci traditionale pentru produsele agricole. Cresterea animalelor

reprezinti una din ocupatiile de baza ale locuitorilor comunei care se practica individual, la nivelul

gospodariilor.

Analiza SWOT - Dezvoltarea economici a comunitatii

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

Diversitatea domeniilor

intreprinzatorii locali:

abordate

agricultura,

zootehnie, comert (magazine mixte);

Preocuparea administratiei locale pentru

determinarea cetitenilor care detin terenuri

de a se asocia;
Preocuparea pentru

tehnologiilor noi

introducerea

Existenta fortei de munca in zona

Existenta spatiilor pentru firme in vederea

dezvoltarii serviciilor

Resurse financiare la nivel local insuficiente pentru
sustinerea/promovarea unor investitii (resurse
financiare §i terenuri);

Lipsa activitatilor in domeniul obtinerii produselor
ecologice;

Infrastructura deficitard de asistenta pentru afaceri §i
consultanta agricold;

Costuri mari de intretinere si exploatare aterenurilor
agricole si a zootehniei

Lipsa specialigtilor in domeniul agriculturii gi

zootehniei
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Absenta implementdrii sistemului de calitate in
cadrul proceselor de productie si a produselor;
Lipsa canalelor de colectare a produselor agricole si
a pietei de desfacere;

Informarea insuficientd cu privire la normele
europene.

Lipsa investitiilor straine

Inexistenta de asociatii ale IMM - urilor

OPORTUNITATI

AMENINTARI

Potential pentru obtinerea produselor
ecologice

Oportunitdti de reconversie a unor
capacitafi economice aflate in conservare,
Existenta fondurilor structurale pentru

dezvoltarea agriculturii

Cresterea ponderii muncii la negru, cu efecte
negative asupra pietel muncii, economiei locale si
asistentei sociale in perspectivd

Legislatia in continua schimbare

Oferte de creditare greu accesibile (garantii mari,
dobanzi mari);

Rata ridicatd a dobanzii la credite

Starea rea a infrastructurii, care atrage interes scizut
pentru investitori;

Nivelul scdzut al taxelor si impozitelor locale;
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ANTREPRENORIATUL MICILOR AFACERI

IMM-urile reprezinti sursa principald de venit national, de valoare adiugati si de locuri de
munci. in momentul de fati, peste 70% din PIB si aproape 50% din exportul Romaniei sunt produse
direct si indirect de citre IMM-uri. Ele au devenit coloana vertebrali a economiei romanesti. in plus,
ele valorificd oportunititile locale, intrucét sunt foarte multe cereri pentru anumite produse, lipsuri in
anumite zone, unde nu este nici economic nici fezabil si creezi o firma mare.

Din punct de vedere al initiativei antreprenoriale, comuna Podari este caracterizatd, ca
majoritatea localititilor din mediul rural, de existenta unui numdr relativ mic de IMM-uri, cu o
pondere covarsitoare a activitdtilor de comert comparativ cu industria §i serviciile.

fn Roménia, 1 din 100 de tineri decid si inceapd o afacere pe cont propriu, fajd de 1 din 4
tineri in Cehia, Polonia sau Ungaria. Foarte putini tineri demareazi o afacere pe cont propriu. Cele
mai frecvente cauze invocate sunt lipsa banilor si birocrafia. Un studiu despre antreprenoriat, realizat
anul trecut in randul tinerilor din principalele centre universitare din {ard, a aritat ca peste 70% dintre
ei s-au gindit sa isi demareze propria afacere. insd concretizarea acestor intentii este mult mai mica,
de aproximativ 17%, pentru ci accesul la informatii este inca destul de limitat.

Densitatea redusd a IMM-urilor si nivelul redus de investitii striine are drept cauza si slaba
dezvoltare a infrastructurii de afaceri In comuna dar si la nivel de judet..

Inexistenta resurselor umane calificate, precum si gradul scazut de asociativitate a industriilor
sectoriale sunt printre principalele aspecte care reflectd lipsa de atractivitate a judetului. Toate aceste
tipuri de investitii pot fi finantate din fonduri comunitare, lucru care ar putea duce la o crestere
explozivi, cu impact maxim, a economiei.

Principalele avantaje ale unor investitii in infrastructura de afaceri ar fi accesibilitatea la piete,
resursa umand bine pregititd si ieftind, potentialul de creare si dezvoltare a unor industrii de nisd
competitive.

Accesul comunititii, a mediului de afaceri la aceastd infrastructurd industriald pentru initierea
unor proiecte de relansare economicd, va reprezenta marea provocare a urmatoarei perioade de
dezvoltare a comunei Podari.

Principala problemi cu care se confruntd in prezent comuna Podari, si care reprezintd un
impediment pentru atragerea marilor investitori este lipsa terenurilor pe care autoritatea publica locala

si le poatd pune la dispozitie pentru dezvoltarea afacerilor.
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Cu toate acestea, existil initiative locale care se afla in stadiul de negociere si reglementare a
documentelor care ar putea genera importante locuri de munci si beneficii pentru comunitatea locala.
Comuna Podari dispune de unele avantaje care promovate corespunzator ar putea atrage
investitii in zona si odata cu acestea dezvoltare economica:
- localizare foarte buni: in apropiere de municipiul Craiova;
- existenta utilititilor in zona: apd, canalizare, energie electric;
- existenta resurselor umane: 3786 persoane cu vérste intre 18 — 63 de ani;
- existenta de spatii pentru deschiderea de mici afaceri;

- calitatea buni a solurilor, ceea ce poate determina obtinerea unor productii agricole mari.

Profilul comunititii, din punct de vedere al micilor afaceri este urmatorul:

- Densitatea IMM-urilor la 1000 de locuitori este de 10, ceea ce reprezintd 50% din media pe
tard (20 IMM-uri la 1000 locuitori) si doar 20% fatd de media Uniunii Europene (50 de IMM-
uri la 1000 locuitori). Acest lucru poate fi privit ca o oportunitate pentru crearea de noi afaceri;

- Din punct de vedere al profilului firmelor, 43% au activitate in domeniul comerfului, 34% in
domeniul serviciilor si doar 23% in domeniul agricol §i industrial,

- Sectorul serviciilor estebine reprezentat ca si varietate a serviciilor oferite, in comuni existand

449 de firme care deruleaza activitati de servicii.
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Analiza SWOT - Antreprenoriatul micilor afaceri

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
® Sectorul serviciilor slab dezvoltat in
Existenta utilitatilor in comund (apa, canal, comunitate

electricitate);

Existenta spatiilor pentru deschiderea micilor

= Slaba reprezentare a institutiilor de creditare in

localitate (nu exista filiale de banci)

afaceri; » Inexistenta unui centru de informare si
Existenta resurselor umane la mnivelul consiliere in domeniul deschiderii unei afaceri
localitatii. sau accesdrii de fonduri structurale pentru
deschiderea de noi afaceri;
» Slaba calificare a fortei de munci locale;
= Inexistenta unei statistici actualizate cu
privire la resursele umane disponibile in
localitate.
OPORTUNITATI AMENINTARI
Localizarea 1n apropierea municipiului
Craiova; » Fiscalitate excesiva;
Existenta statiei CFR 1n localitate; = Instabilitate legislativa;
Oportunitatea  deschiderii de afaceri in | ® Instabilitatea cursului valutar;

domeniul serviciilor, sector slab reprezentat in
comuna ca §i varietate a serviciilor;

Cresterea asistentei financiare din partea
Uniunii Europene pentru IMM-uri, prin
Fondurile Structurale;

nationale §i

Diversificarea  programelor

europene de sprijin pentru IMM, acordarea de
granturi;

Posibilitatea accesarii creditelor cu dobanda
subventionatd pentru crearea de noi locuri de

munci in mediul rural.

= Birocratia excesiva in domeniul obtinerii gi
implementdarii proiectelor cu finantare de la

Uniunea Europeana
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PARTENERIATE INSTITUTIONALE SI SERVICH DE RELATII CU PUBLICUL

Parteneriate institutionale si servicii de relatii cu publicul

Corespunzitor unei localititi de asemenea anvergurd, care isi depdseste prin multe aspecte
statutul de comund, pentru administratia locald a comunei Podari nu s-a impus o structurd
organizatoricd foarte stufoasa.

Pentru a acoperi toate sectoarele de activitate dar i pentru a respecta normele si prevederile
legale care au adus, in mod frecvent, noi sarcini i atributii administraiei publice locale, structurile
functionale existente sunt majoritatea la nivel de compartiment. Iatd practic Statul de functii al

Primdriei Podari:

Stat de functii Primaria Podari

Structura Posturi

Primar

Viceprimar

Administrator Local

Secretar

[\ e e e T

Cabinet primar

Cabinet viceprimar 1

Compartiment ~ Activitdti sociale,asistentd | 5

sociala si stare civild

Compartiment Activitati agricole 4
Compartiment Contabilitate-buget 4
Compartiment Taxe §i impozite 2
Compartiment Executdri silite 1
Compartiment Achizitii-investitii 2
Compartiment Personal 1

Compartiment Serviciul Voluntar Situatii de | 2

Urgenta, Tip V1
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Compartiment Protectia mediului 1

Compartiment Deservire generald

— N

Compartiment Cultura si Arhiva

Compartiment  Urbanism §i  amenajare | 2

teritoriu

Centru de zi pentru copii 2

Constatim astfel ci, in afari de functiile unice de conducere §i anume primar, viceprimar,
administrator local si secretar si discutdnd doar de structura administrativa, nu de cea de servicii, nu
existi altd functie de conducere. Aceasta deoarece nu sunt previzute decét structuri functionale de

nivel compartiment care, conform prevederilor legislatiei in vigoare, nu prevad functie de conducere.

Analiza unora din Fisele posturilor functionarilor aratdi o preocupare evidentd pentru
profesionalizarea functiei publice si delimitarea strictd a atributiilor. Responsabilizarea salariatilor
devine astfel o componenti extrem de importantd, iar implicarea factorilor decizionali trebuie sd
mearga pani in detaliu, oferind coordonare i indrumare pentru toate structurile. Dupa cum spuneam,
riscul pe care il prezinti o astfel de structurd a fost sesizat gi la nivelul conducerii, astfel primarul si
viceprimarul nu si-au delimitat atributiile ci lucreaza impreund si se suplinesc reciproc, pentru a

atenua acest aspect §i a putea asigura o permanenté a coordondrii.

Locatia

Administratia localid nu beneficiazi de un spatiu prea generos si o sald de sedinte destul de
limitatd ca spatiu.

Sediul administrativ este localizat in centrul comunei, cu o buni accesibilitate si vizibilitate.

Posibilele probleme ce ar putea fi luate in calcul se refera la:
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- Lipsa unei zone de primire/ indrumare a cetdfeanului, acest lucru oferindu-i acestuia alternativa de
a intra in oricare din spatiile primiriei, perturband fluxul de lucru §i consumand timpul propriu si pe
cel al functionarilor cu solicitari de informatii primare.

- Spatiul pentru intilniri publice este limitat — nu permite organizarea unor intalnire cu mai mult de

10-20 de persoane — restrange posibilitatea de participare publica.

Resurse umane

Activitatea impune o responsabilitate crescutd a fiecaruia, de asemenea o crestere a gradului
de profesionalizare a fiecirei persoane.

Pentru aceasta au fost urmate diverse cursuri de instruire §i pregatire profesionald, in functie
de necesititile identificate si de oportunititile aparute.

Principalele aspecte ce trebuie avute in vedere se referd la necesitatea atestdrii ECDL a
personalului; la ora actuald desi au fost urmate, dupd cum mentionam, diverse cursuri de
perfectionare, niciunul din salariatii primiriei nu are aceasta atestare, care a devenit obligatorie prin
lege.

De asemenea se remarcd lipsa unui plan de instruire a personalului, bazat pe necesitati si nevoi
curente dar si pe tendintele de dezvoltare.

In domeniul resurselor umane, un alt aspect ce poate conduce la deficiente de functionare il
reprezinti lipsa unui personal de specialitate in domeniul IT — administrator sistem etc., care sa asigure

o utilizare rationala si eficientd a echipamentelor.

Dotarea tehnici si utilizarea Tehnologiei Informatiei

Sediul Primiriei comunei are o retea informaticd noud, functionald, interconectata si cu o
conexiune la un furnizor de acces internet. Existd un management al retelei i echipamente specifice

de refea, in afara de cele de conectare.

Se remarci existenta unor echipamente IT moderne si functionale, utilizind soft-uri licentiate.

Astfel, existd un numar de 15 statii de lucru la dispozitia personalului, toate conectate la refea.
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Din punct de vedere al programelor specifice utilizate, se remarca doar citeva, de taxe i
impozite, economico-financiar, registru agricol. Existi programe comune ale institutiei §i o
interconectare intre programele utilizate. Schimbul de informatii in mediul electronic se produce
securizat, prin Internet. De asemenea existd un sistem de back-up.

Ca o apreciere generald, dotarea tehnicd, in domeniul IT, este superioard, corespunzator
functionalitatilor curente,astfel:

- echipamente de retea;

- sistem informatic integrat;

- sistem back-up si salvare de sigurania,

- echipamentele de copiere utilizeaza conexiunca la retea si facilitdfile oferite de aceasta

- protectie eficienta la fluctuatii in alimentarea cu energie electrica.

Comunicarea interna

Un aspect important pentru buna functionare a institutiei il reprezintd, desigur, o bund
comunicare internd. Din punct de vedere al comunicirii formale si informale verbale, se remarca o
deschidere foarte mare, manifestati inci de la nivelul de conducere. Astfel este incurajati gi sprijinita
comunicare directd, interpersonali, determinat probabil si de structura organizatoricdi mentionata
anterior, care nu prevede nivele ierarhice intermediare. Acest aspect conduce la o eficientd mare in
rezolvarea sarcinilor curente.

Din punct de vedere formal insi nu existd proceduri de lucru definite §i documentate in scris.
Lipsa acestor proceduri poate crea sincope in solufionarea unor probleme, datorate in special unor
informatii neunitare.

Tot aici, lipsa acestor documentatii se reflectd si in dificultatea generdrii unor situafii statistice
referitoare la activitatea curentd, la incircarea pe persoana precum si la eficienta activitatii. Indicatorii

de masurd ce pot fi astfel utilizati sunt nedefinitorii si reflectd doar activitatea ce rezultd in

documentatie scrisa.
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Relatia cu publicul

Comunicarea externi a institutiei a fost analizatd din mai multe puncte de vedere, fiind
utilizate instrumente diverse. Astfel, au fost derulate discutii cu aproape intreg personalul
administratiei locale, observari directe ale activititii curente, realizarea unui focus-grup, aplicarea
unui numir semnificativ de chestionare, atit citre cetdteni cit gi citre reprezentantii agentilor
economici.

Rapoartele de analizd ale acestor activititi au creionat mai multe aspecte, in baza caror

formuldm aceast3 sumarizare.

a. Functionalitate

Din punct de vedere functional, relatia directi cu cetiteanul se desfasoard in toate
compartimentele organizatorice si in toate spatiile de lucru.

Politicile utilizate de administratia locald sunt definitorii in aceastd activitate si se reflectd
pregnant in rezultatele obtinute prin chestionarele aplicate in acest sens. Astfel, nu existd un program
de lucru cu publicul diferit fati de programul de lucru obisnuit si nu existd decat ca evidentd, un
program de audiente al conducerii. Practic, cetdfeanul are acces la primar sau la viceprimar ori de cte
ori solicita acest lucru si este posibil. Conducerea primdrie acordi o atentie deosebitd acestui aspect,
de a veni in intAmpinarea nevoilor cetiteanului si de a pastra o relatie directd cit mai stransd. Desi ca
mod de lucru ar putea pirea dificil totusi acest mod de lucru a devenit o practica uzuala i este extrem
de apreciat de cetdteni.

Astfel, 72% dintre acestia au apreciat comunicarea cu functionarii administraiei locale ca
fiind foarte buna si doar 2% au fost nemulfumiti.

De asemenea se acordd o atentie deosebitd aspectelor legate de o activitate transparentd si
demonstrarea solicitudinii, in acest sens toate usile birourilor fiind in permanentd deschise.

Desi reprezinti, dupd cum spuneam, un aspect pozitiv prin prisma imaginii institutiei, totusi
el poate crea unele deficiente functionale legate de interferenta permanenta a solicitarilor de informatii

de la cetateni cu fluxul de lucru al functionarului, reprezentand activitati cronofage si distorsionante.
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b. Informare

Partea de informare a cetitenilor include mai multe aspecte ce necesitd un tratament separat.
Astfel, informarea generald include atat informarea publica din oficiu cat si informatiile specifice
dar de interes general.

Aplicarca prevederilor Legii liberului acces la informafiile de interes public se face
corespunzitor. Informarea se face atat prin afisare la sediul institutiei cat si prin publicare pe site-ul
propriu.

Partea de informare directi prin afisare este realizatd prin intermediul unui afigier extern, la
sediul institutiei. Ca deficientd, zona de acces public este insuficient utilizati pentru oferirea de
informatii generale sau specifice.

Alte mijloace de informare publicd generald sunt destul de putin folosite, lucru remarcat de
altfel si prin rezultatele sondajului, peste 80 % din repondenti indicand ca sursd de informare —
informarea verbal3 directd, din partca primarului sau a functionarilor publici. Acest lucru este specific
unei comunitati restranse, de tip rural dar trebuie s {ind pasul cu dezvoltarea accentuatd a comunei si
cu ambitiile de viitor.

Astfel, ca eficientd, remarcim ci rezultatele nu sunt de neglijat, chiar si cu utilizarea unor
mijloace de comunicare restranse, 64% dintre cetfenii chestionati declarind cd au cunostinte bune si
foarte bune despre atributiile primarului iar 81 % cunosc bine si foarte bine activitatea primdriei din
ultimul an.

Cu referire la volumul de informatii primit, repondentii declara intr-un numdr covarsitor, 96%,
ca au primit informatii suficiente sau chiar foarte multe.

In privinta informdrii specifice, personalizate, perceptia publicd este de asemenea
satisficitoare, 95% dintre repondenti apreciind cd au primit informatii suficiente sau chiar foarte
multe, referitoare la solicitérile personale.

Chiar daci pe moment, in contextul actual, modalitatea de informare utilizatd pare

multumitoare, se impune o modernizare §i extindere a acestei activitati.

¢. Raspunsul la solicitari
Desigur, un instrument important de masuri a eficientei activitatii unei administratii publice

locale este viteza §i acuratetea rispunsului la solicitdrile ,,clientilor” administratiei locale, adica ale

cetitenilor si ale reprezentantilor agentilor economici.
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Ca si perceptie, rezultatele obtinute prin aplicare chestionarelor sunt foarte bune, 84% dintre
cetiteni apreciind ci raspunsul a fost obtinut foarte repede, acelasi lucru spunéndu-1 si 83% dintre

reprezentantii agentilor economici.

Aprecierea timpului de raspuns — cetdteni
» Foarte tarziu 2%
=  Nu mi s-a raspuns 2%
= Satisfacator 12%
= Foarte bine 84%

Aprecierea timpului de rispuns — agenti economici
= Foarte tarziu 0%
*  Nu mi s-a rispuns 0%
= Satisfacator 17%
= Foarte bine 83%

Ca evidenta sistemul este unul simplu, cu registratura scripticd formald, fard posibilitatea de

urmirire a solicitérii si fara posibilitatea realizérii unor statistici justificative.

d. Feed-back-ul si participarea publica

O comunicare eficientd este o comunicare biunivoca, atit dinspre administratie spre cetafean cat
si reactia, dinspre cetitean spre administrafie.

Administratia locald a manifestat interes pentru aceastd laturd a activitifii si a Incercat diverse
metode, Astfel au fost chiar realizati fluturasi prin care, dupd o prezentare a realizdrilor dar §i a
proiectelor propuse, cetdenii erau indemnati si-si exprime opinia in scris.Rezultatele nu au fost
semnificative, fiind primite foarte putine opinii i comentarii.Acest lucru s-a constatat ulterior i la
incercarile de realizare de dezbateri publice participarea fiind foarte redusa.

Prin intermediul chestionarelor cetitenii si-au exprimat retoric disponibilitatea de participare

la consultéri publice.

Disponibilitatea de participare la actiuni de interes cetifenesc
= As putea incerca 19%
= Nu2%
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= Da, desigur 46%

= Da, uneori 33%

Pentru a nu rimane doar la nivel declarativ sunt necesare masuri de stimulare a participdrii
cetitenesti la procesul decizional. Trebuie sd avem in vedere ¢i aproape jumitate din respondent, la
solicitarea formulirii unei recomandiri pentru administratia locald, au precizat necesitatea extinderii

procesului de informare — consultare publica.

Probleme cheie ale sectorului

Ca o concluzie generald, administratia locald Podari este o administratie ce funcfioneazi la un
nivel ridicat, comparativ cu alte comunitati de acelagi tip. Dar acest ,,nivel” poate fi considerat ridicat
sau mai putin ridicat doar in conjunctie cu ambitiile si dezideratele comunitatii. Atat administrafia ct
si cetitenii au demonstrat, in analizele, interviurile si sondajele efectuate ca sunt o comunitate mandra
de ceea ce a realizat dar, in acelasi timp, nu se Podari limiteaza la acest plafon si isi doresc cu ardoare
o dezvoltare si mai accentuati in viitor. Comuna Podari este o comunitate cu planuri si proiecte foarte
bine conturate si cu o viziune de viitor bine definitd. Pentru a merge cu succes pe acest drum este
necesari o administratic modernd, cu o structurd functionald si eficientd si o relatie biunivocd, de
comunicare si sprijin permanent cu cettenii. Administratia locald Podari pune in centrul atentie
cetdteanul §i serviciile destinate acestuia.

Pentru atingerea acestui deziderat suntem datori sd identificdim orice aspect ce ar putea
conduce la aparifia unor eventuale probleme in funcfionare.

Astfel, desi administratia locald Podari nu poate fi mentionata ca avind ,,probleme”, acesta
fiind insd termenul generic folosit, sumarizdm in continuare rezultatele analizelor efectuate In acest
sector, sub titlul de probleme-cheie identificate.

* Lipsa unui spatiu dedicat relatiei cu publicul

» Lipsa atestare ECDL — European Computer Driving License

* Necesitatea unui program de instruire profesionald

»  Lipsa unor proceduri de lucru documentate

» Lipsi standardizare comunicare externd — documente, formulare si materiale

informative
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Analiza SWOT - Aranjamente institutionale si servicii de relatii cu publicul

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

» Sediu adecvat cerintelor si cu dotari
corespunzatoare

» Dotare tehnicd ridicatd, echipamente IT si
programe specifice — fiecare salariat
beneficiaza de echipamente IT
corespunzitoare §i programe informatice
minimale

» personal pregdtit din punct de vedere
profesional — au fost urmate diverse cursuri de
pregatire profesionala

" un colectiv unit, o relatie de comunicare
internd buna

= gprijin i sustinere din partea conducerii pentru
salariati

s utilizarea unui concept de ,,primérie deschisa”
— nu existd programe de lucru cu publicul,
diferit de cel normal, de lucru — cetdteanul este
primit si se relationeaza cu el oricand, de cdtre
oricine, inclusiv de cétre primar.

®» activitate transparentd si primitoare fata de
cetitean - folosirea curentd a politicii ,,usilor
deschise” — toate usile birourilor sunt

permanent deschise, cind este cineva in birou

» lipsd personal calificat pentru asigurarea
managementului retelei informatice

= comunicare internd redusd din punct de vedere
tehnic.

= lipsi strategie coordonati de comunicare interna
si externd — nici comunicarea internd §i nici cea
externi nu sunt definite procedural, prin
documente scrise, tipizate unitare etc.

» lipsa unui program multianual de pregatire
profesionald  coroborat cu  necesitifile
personalului — ex. ECDL

= lipsa unui spatiu adecvat pentru activitdi cu

participare extinsa

OPORTUNITATI

AMENINTARI

» oportunitifi de finantare prin programe
europene §i nationale

» reforma administraiei publice la nivel

national

» instabilitate legislativd, situatie dificila
economico-financiari la nivel national

» finantdri deficitare de la diverse ministere

» alocarea de mnoi responsabilitditi catre

administratia locala.
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Analiza SWOT

Analiza SWOT reprezinti un tip de analiza simpla si de impact creati de Albert Humphrey la Stanford
University ca un instrument de planificare strategici. Desi initial a fost conceputd si utilizatd pentru
strategiile de dezvoltare corporatiste, domeniul sdu de aplicare s-a extins fiind utilizatd la scard largd
pentru planificarea strategica la nivel institutional.

In esentd, analiza ne rispunde la intrebarea “unde ne aflam?”, aceasta implicand analiza mediului
intern al comunei si mediul extern general si specific, cu accent asupra punctelor tari, punctelor slabe,
oportunitatilor §i amenintarilor.

Analiza SWOT pentru fiecare domeniu de interes abordat a fost elaborat in cadrul focus-grupurilor
organizate in etapa de analizi a profilului socio-economic al comunei Podari si reprezinté o sintezd a
informatiilor cuantificate gi prezentate pe larg in capitolul anterior.

Analizele SWOT pe domenii prezintd intr-o maniera structuratd informatiile calitative §i cantitative
identificate in etapa de cercetare derulatd in primele doud luni de elaborare a strategiei, in timp ce
analiza SWOT integrati grupeazi sintetic aspectele cele mai importante pentru comund fard a fi

exhautivi (spre deosebire de analizele sectoriale detaliate).

Analiza SWOT integrati a comunei Podari

» Infrastructura de utilititi noud si cu acoperire mare (apa — 80%, canalizare §i
statie epurare — 80%, electricitate — 100%, iluminat public — 80%, managementul
deseurilor — 100%, statie de sortare, platforme cu pubele)

» Infrastructurd de comunicatii bine reprezentata: 2 furnizori de internet, 1 furnizor
de cablu TV, 4 operatori de telefonie fixa si mobild;

» Parteneriate cu alte administratii locale in domeniul gestionarii deseurilor, ADI

PUNCTE si GAL pentru promovarea si derularea de noi proiecte;
TARI | = Experientd in derularea de proiecte cu finantare de la Uniunea Europeana §i
bugetul de stat (Sapard, Banca Mondiala, POSDRU,POCU,POR,PNDL, etc)

» Existi interes la nivelul institutiilor locale (APL, scoald) pentru actiuni/programe

-proiecte locale de reabilitare si conservare a infrastructurii si a mediului
» Infrastructurd sociald si de sinitate bine reprezentatd (dispensar uman in stare

foarte buni, 2 cabinete stomatologice, 4 farmacii, dispensar veterinar, 1 centrU

de zi pentru copii);
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» Parteneriate existente §i functionale cu ONG-uri din domeniul asistentei

sociale;

Existenta resurselor umane: cadre medicale si de invatimant specializate,
populatie activd in numar mare, personalul primariei;

Infrastructurd educationald existent3 reabilitatd recent si in bune conditii;
Existenta elementelor de patrimoniu cultural §i monumentelor pe teritoriul
comunei

Activititi deja existente se obtinere a produselor ecologice;

Productivitate bund a terenurilor agricole;

Diversitatea domeniilor abordate de intreprinzitorii locali: agriculturd,

zootehnie, comert (magazine mixte)

PUNCTE
SLABE

Infrastructura de transport de slaba calitate (strizi neasfaltate, trotuare lipsa
sau impracticabile, lipsa parcari, spatii verzi insuficiente)

Promovarea insuficienti a obiectivelor de patrimoniu si a valorilor culturii
locale;

Lipsa centrelor de recreere si a spatiilor de petrecere a timpului liber ;
Infrastructura culturali slab dezvoltati;

Numir redus de actiuni culturale organizate in comunid (spectacole,
expozitii, proiectii de filme, festivaluri etc.);

Folosirea unor tehnologii vechi, cu productivitate si eficientd economica
scazuti;

Inexistenta unui centru de informare i consiliere a cetatenilor si institutiilor
in domeniul deschiderii unei afaceri sau accesarii de fonduri structurale
pentru deschiderea de noi afaceri si alte investitti;

Slaba calificare a fortei de munca locale;

Slaba corelare a ofertei de formare profesionald (initiald sau continud) cu
cererea de pe piata muncii

Lipsa ofertei de locuri de munci pe plan local

Inexistenta unei statistici actualizate cu privire la resursele umane
disponibile in localitate.

Resurse financiare insuficiente pentru finantarea si co-finantarea

proiectelor finantate prin Fonduri Structurale;
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OPORTUNI
TATI

Distanta fata de orasul cel mai apropiat - municipiul Craiova - este de cca 5 km,
in a carui raza de influenta se inscrie comuna Podari.

Comuna Podari este situata in partea centrala a judetului Dolj, la sud — sud/vest
de municipiul Craiova si la vest de Jiu, de-o parte si alta a DN 56-E6 si a caii
ferate Craiova - Calafat, in zona de contact dintre Campia Romana in sud si
Campia Inalta a Podisului Getic (Campul Salcuta - Dranic) in nord.

Acces direct la calea ferata si gara proprie

Localizare in apropierea municipiului Craiova (5 km)

Existenta fondurilor guvernamentale si structurale pentru realizarea de investitii
in infrastructura de utilitate public3, transport, mediu, educatie, turism,
Existenta unui portofoliu de proiecte pentru initierea de investitii in domeniul
credrii/reabilitarii infrastructurii.

Cresterea asistentei financiare din partea Uniunii Europene si bugetului de stat
pentru IMM-uri si infrastructura de utilitate public;

Oportunitatea accesdrii fondurilor structurale si a subventiilor si sprijinului
guvernamental in domeniul dezvoltarii agricole;

Cartografierea parcelelor de terenuri agricole, identificarea acestora in teren in
vederea completirii titlurilor de proprietate emise pidnd in prezent fard
evidentierea parcelelor;

Sprijinirea crescatorilor de animale, prin asocierea de profil pentru accesarea
subventiilor ce se vor acorda in continuare.

Infrastructura industriald existenta pe raza comunei

Oportunitatea reconversiei unor capacitéti economice aflate in conservare in
capacititi cu profil nou de fabricatie;

Politici de stimulare a angajdrilor din rdndul grupurilor vulnerabile (someri de
lunga durata, absolventi)

Posibilitatea incheierii de parteneriate pentru atragere de capital (parteneriat
public-privat, infratiri);

Oportunitatea deschiderii de afaceri in domeniul serviciilor,

AMENINTA |

RI

Migratia tinerilor i a persoanelor active in afara judetului si a tarii
Ritmul Incet al dezvoltarii economice

Continuarea tendintei de scidere a ratei de ocupare a tinerilor
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= Continuarea politicilor de salarizare nemotivanti a persoanelor cu inalta
calificare si specializare

= Mestesuguri populare pe cale de disparitie, in conditiile imbétréanirii biologice a
creatorilor populari;

= Accentuarea procesului de dezindustrializare;

» Cresterea ponderii muncii la negru, cu efecte negative asupra piefei muncii,
economiei locale si asistentei sociale in perspectiva,

= Receptivitate si flexibilitate scazuti a populafiei locale la cerintele noi ale pietei
care determind in timp decalaje economice mari;

= Oferte de creditare greu accesibile (garantii mari, rati ridicatd a dobénzii la
credite);

= Instabilitatea politici si lipsa de continuitate a politicilor publice si fiscale

» Fiscalitate excesiva;

= Instabilitate legislativa;

» Instabilitatea cursului valutar;

= Schimbirile climatice cu incilzirea globald, extremizarea fenomenelor naturale:
inundatii, secete, cutremure etc

» Birocratia excesivi in domeniul obtinerii §i implementérii proiectelor cu
finantare de la Uniunea Europeana

= Orientarea fondurilor alocate prin programe europene sau guvernamentale spre

alte zone considerate prioritare.
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VIZIUNE STRATEGICA

In viziunea reprezentantilor autorititii publice locale, Comuna Podari va deveni pand in anul
2030 o localitate mai atractivd, prosperd si durabild, cu o mare capacitate de crestere a numarului
populatiei prin atragerea locuitorilor din regiune. Calitatea vietii locuitorilor va spori §i comuna va
contribui la prosperitatea intregii zone prin diversificarea economiei locale si valorificarea avantajelor
competitive datorate accesului la retelele nationale de transport i a potentialului industrial i agricol
ridicat.

Cresterea economici va sta sub semnul conceptelor moderne de economie bazatd pe
cunoastere, prin promovarea tehnologiilor informaticii si ale comunicatiilor, consultan{a orientatd
citre toate categoriile de populatie §i intreprinzitori, atragerea fondurilor nerambursabile, a
investitiilor si know-how-ului si cresterea gradului de pregitire a resurselor umane disponibile in
comuna.

Invatimantul local va fi orientat spre sprijinirea acestor transformari, spre mentinerea calitatii
actului didactic si a conditiilor de derulare a acestuia, prevenirea si combaterea abandonului scolar si
promovarea conceptului de invitare continud, astfel incét toate categoriile socio- profesionale §i de
vArsta sd participe i si se identifice cu comunitatea.

Transformarea localititii se va realiza pe principii de dezvoltare durabild, asigurandu-se o
repartizare sociald cit mai egald a beneficiilor, imbunititind accesul la bundstare al grupurilor
dezavantajate, precum si garantindu-se protectia factorilor de mediu si utilizarea eficientd a resurselor
naturale locale.

Cresterea calititii vietii, asigurarea accesului la utilititi, dezvoltarea infrastructurii de
transport §i revigorarea economiei locale vor deveni prioritare pentru urmdtorii 3 ani, astfel incét
oferta de locuinte civilizate, de locuri de muncd adecvate pregitirii profesionale §i de servicii
comunitare si rispunda cu realism nevoilor si aspiratiilor cetdtenilor si s creeze noi modele de viata
$i munci. Pentru urmitorii ani, perioada 2021 — 2027, atentia va fi indreptatd spre dezvoltarea
serviciilor citre populatie, investitiile de interes comunitar §i noi activitdti social-culturale vor
conduce la regencrarea aspectului localitatii. Standarde noi de design si management al localitatii vor
imbunitati calitatea mediului construit §i natural.

O atentie deosebiti va fi acordatd dezvoltdrii economiei locale si sprijinirii inifiativelor locale
pentru crestere economicd. Astfel, se va pune accent pe consilierea §i accesul la informatie al
potentialilor investitori, crearea infrastructurii si cadrului propice pentru dezvoltarea de noi afaceri si
consolidarea celor deja existente. Prioritare vor fi imbunititirea competitivititii sectorului agricol
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si consolidarea pozitiei in cadrul lantului alimentar, diversificarea structurald in cadrul sistemelor
agricole si non-agricole, imbunititirea conditiilor pentru fermele mici §i dezvoltarea pietelor locale,
deoarece in Europa structurile eterogene agricole si sistemele de productie contribuie la atractivitatea

si identitatea regiunilor rurale.
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DIRECTII STRATEGICE DE DEZVOLTARE

Obiectivul general al strategiei de dezvoltare:

Dezvoltarea echilibratd si armonioasd a comunei Podari, prin crearea si sustinerea unui

mediu economico — social competitiv, stabil, sandtos si diversificat, care sa asigure cresterea

economicd in ritm continuu §i cresterea calitdtii viefii cetdfenilor.

Obiective specifice:

o}

Imbunititirea infrastructurii fizice a comunei pentru sprijinirea dezvoltdrii socio-
economice durabile

Asigurarea protectiei si calititii mediului inconjurtor in vederea cresterii standardului de
viati al locuitorilor i dezvoltarii durabile a comunei Podari.

Imbunatitirea serviciilor sociale furnizate pentru comunitatea locald si asigurarea
echitatii, egalititii de sansi i facilitarea integririi sociale si pe piata muncii a grupurilor
defavorizate.

Dezvoltarea sistemului de invitimant la nivelul comunei Podari, prin imbunitatirea
infrastructurii si a dotirilor, crearea cadrului pentru desfisurarea de activitati
extracurriculare, cresterea calititii si diversificarea serviciilor educationale.

Dezvoltarea infrastructurii de siniitate si sustinerea ofertei de servicii medicale in vederea
asiguririi accesului tuturor categoriilor de locuitori la serviciile de sandtate de baza.
Dezvoltarea culturii locale, prin reabilitarea obiectivelor de patrimoniu cultural, punerea
in valoare a resurselor antropice si crearea de facilititi pentru petrecerea timpului liber.
Dezvoltarea durabili a sectorului turistic in comuna Podari prin promovarea potentialului
cultural local si crearea conditiilor pentru dezvoltarea unui turism de agrement.

Crearea unei game largi de servicii destinate tinerilor, accesibile, de calitate si adaptabile
nevoilor individuale si globale ale acestora care sd prevind, sd limiteze, si combatd
situatiile de marginalizare sociald a tinerilor, s recupereze si sa reintegreze social tinerii

aflati in situatii de risc.
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o Revigorarea si diversificarea economiei locale, bazi a dezvoltirii socio-economice a
comunei Podari

o Diversificarea economiei locale prin sprijinirea micilor afaceri §i promovarea
antreprenoriatului.

o Cresterea capacititii administratiei publice locale de furnizare a serviciilor catre

populatie si de sprijinire a dezvoltarii mediului de afaceri local.

Directii strategice de dezvoltare

Directii de dezvoltare a infrastructurii localititii si transportului

Justificare

In ultimii ani, preocuparea reprezentantilor autoritafii publice locale a fost in principal
reabilitarea sau construirea infrastructurii localititilor componente. Acest lucru este evidentiat de
multitudinea proiectelor si investitiilor in infrastructurd realizate, atét din fonduri de la bugetul local
si bugetul de stat cét si din finantéri nerambursabile.

Inclusiv strategia de a construire a fost bine aleasd, edilul comunei axindu-se mai intdi pe
rezolvarea problemelor de asigurare cu apd-canal, electricitate si iluminat pentru ca apoi si continue
cu infrastructura de transport, peste retelele subterane de utilitafi.

In acest stadiu se afli in momentul de fati infrastructura din comuna Podari, acela de reabilitare a

drumurilor comunale si construire a unei imagini vizuale unitare a localitatii.

Obiectiv general domeniu: imbunititirea infrastructurii fizice a comunei pentru sprijinirea

dezvoltirii socio-economice durabile.

Obiective operationale:

» mbunititirea accesului in zonele rurale i a conexiunii cu zonele urbane prin reabilitarea
si modernizarea retelei de drumuri comunale in vederea asigurdrii unui acces mai facil §i
rapid pentru toti locuitorii comunei, atragerii investitorilor si diversificarii economiei

locale;
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» Cresterea gradului de atractivitate al comunei prin crearea unei imagini unitare a
localititilor componente (arhitecturd, coloristica, spatii verzi, alei pietonale, parcari,
mobilier “urban’);

= Cresterea standardului de viati al cetatenilor si asigurarea conditiilor de bazd ale unui trai
modern, la nivelul standardelor Uniunii Europene, prin asigurarea accesului la utilitdti
pentru toti locuitorii comunei;

» Asigurarea accesului la tehnologiile moderne si la tehnologia informatiei pentru toti

locuitorii comunei prin sustinerea investitiilor in sisteme de comunicatie de ultima ora.

Activititi si operatiuni:

1. Obiectivul operational “fmbunititirea accesului in zonele rurale si a conexiunii cu zonele
urbane prin reabilitarea si modernizarea retelei de drumuri comunale in vederea asigurarii unui
acces mai facil si rapid pentru toti locuitorii comunei, atragerii investitorilor i diversificarii
economiei locale:

1.1. Reabilitarea si modernizarea drumurilor comunale;

1.2. Reabilitare si construire poduri §i podete;

1.3. Tmbunatatirea serviciilor de transport pentru persoane prin modernizarea statiilor de
autobuz;

1.4. Reabilitarea drumurilor agricole.

2 Obiectivul operational “Cresterea gradului de atractivitate al comunei prin crearea unei
imagini unitare a localititilor componente (arhitecturd, coloristica, spafii verzi, alei pietonale,
parciri, mobilier “urban”)”:

2.1. Realizare PUD prin care si se promoveze un concept de dezvoltare urbanisticd unitara a
localitatii si peisagistica “urband”;

2.2. Amenajarea spatiilor verzi din comund, inclusiv cele situate 1anga trotuare, construirea de
parcuri pentru recreere, locuri de joacd pentru copii §i dotarea cu mobilier “urban” in toate

satele comunei;

2.3. Construire/modernizare parcdri, trotuare si alei pietonale;

2.4. Reabilitarea fatadelor blocurilor.
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3. Obiectivul operational “Cresterea standardului de viata al cetatenilor i asigurarea conditiilor
de bazd ale unui trai modern, la nivelul standardelor Uniunii Europene, prin asigurarea
accesului la utilitdti pentru toti locuitorii comunei”:

3.1. Modernizarea retelei de alimentare cu api si cresterea capacititii de furnizare a apei
potabile prin forarca de noi puturi si modernizarea statiei de captare si a retelei;

3.2. Extinderea retelei de canalizare §i a stafiei de epurare;

3.3. Realizare retea de alimentare cu gaz in cele toate satele componente ale comunei;

3.4. Extindere si modemnizare retea de iluminat public;

3.5. Crearea unui sistem de supraveghere modern pentru cresterea sigurantei cetatenilor.

4. Obiectivul operational “Asigurarea accesului la tehnologiile moderne si la tehnologia
informatiei pentru toti locuitorii comunei prin sustinerea investitiilor in sisteme de

comunicatie de ultima ord™:

4.1. Conectarea institutiilor publice din comuna la internet prin conexiuni broadband si
promovarea conceptului de e-educatie, e-guvernare, e-sanatate;
4.2. Asigurarea accesului la internet al populatiei prin crearea de acces point internet.

4.3. Asigurarea de facilitdti pentru investitorii care dezvoltd servicii IT in comund.

Indicateri

Indicator Unitate de mdsura

Indicator de rezultat

-lungimea carosabilului drumurilor comunale si locale nou construite | Km

-lungimea carosabilului drumurilor comunale si locale modemizate | Km

-suprafata drumurilor comunale sau locale reparate prin pietruire mp
-numirul de poduri §i podete nou construite, modernizate sau unitate
reabilitate

-lungimea drumurilor agricole modernizate sau amenajate Km

- numir statii de autobuz create/modernizate unitate

- numdr locuri de joacd pentru copii §i spatii de relaxare pentru adulfi | unitate
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create

- suprafatd spatii verzi amenajate mp

-lungimea carosabilului drumurilor comunale §i locale nou construite | Km

-lungimea carosabilului drumurilor comunale §i locale modernizate Km

-suprafata drumurilor comunale sau locale reparate prin pietruire mp

-lungime alei si trotuare create/modernizate Km

- numadr parcdri create unitate

- numir fatade blocuri reabilitate unitate

- capacitate sursd de apd potabild mc/s

- lungimea retelei de canalizare create/modernizate Km

- numdr puturi alimentare cu apa forate unitate

-lungime retea gaz metan creatd Km

- lungime retea iluminat public creati/modernizata Km

- numdr camere supraveghere instalate unitate

- institutii publice din comuna conectate la internet unitate

-aplicatii informatice achizitionate unitate

-numdr access point internet creat Unitate

-numidr investitorii care dezvolta servicii IT in comuna unitate

Indicatori de impact

-numdrul locuitorilor deserviti Numir si % din
populatie

- numarul agentilor economici deserviti

Numiir si %

- numarul de IMM-uri, microintreprinderi. si PFA-uri nou infiintate

dupi 1 an in zona deservita

Numir i %

- cresterea cifrei de afaceri a IMM-uri, microintreprinderilor i PFA-

urilor din zonele afectate

Numadr si %

-Locuri de muncad in firme sau institutii nou - create sau pastrate ca

rezultat al proiectelor de infrastructurd

Numar i %
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Directii de dezvoltare domeniu Managementul unui mediu sustenabil

Justificare

Administratia publicd locald din comuna Podari a avut ca principald preocupare protectia
mediului inconjuritor si dezvoltarca serviciilor pentru populatie adoptind o atitudine de limitare a
efectelor poluante ale interventiei omului in naturd. Astfel, pe parcursul ultimilor ani a Intreprins
initiative de conservare si protejare a mediului inconjuritor prin proiecte de colectare §i epurare a
apelor uzate menajere, colectarea si transportul deseurilor, limitarea poludrii prin implementarea
sistemelor alternative de incilzire ce utilizeaza energie nepoluantd.

Cu toate acestea, investitii suplimentare se impun pentru continuarea activitdtilor intreprinse,
aga cum se desprinde din analiza situatiei socio-economice descrisa in primul capitol:

- reteaua de canalizare §i statia de epurare acoperd doar 60% din numérul de gospodarii;

- in comuni existi containere §i pubele dar nu este implementat un sistem integrat de colectare
selectiva a deseurilor;

- nu exist incd o solutie de neutralizare/colectare §i transport a gunoiului de grajd si resturi
vegetale;

-blocurile din centrul comunei folosesc ca metoda de incdlzire gazele/ sobele cu lemne;

- sunt necesare lucriri de aparare a malurilor impotriva eroziunii si realizarea de perdele de
protectie;

- educarea populatiei in spiritul reciclarii, protectiei mediului si voluntariatului.

Obiectivul general : Asigurarea protectiei si calititii mediului inconjurdtor in vederea

cresterii standardului de viata al locuitorilor si dezvoltarii durabile a comunei Podari.

Obiective operationale:
- Asigurarea managementului de calitate al apei
- Dezvoltarea unui sistem integrat eficient de management al deseurilor;
- Promovarea unor tehnologii alternative de generare a energiei si de eficienta energeticd;

-imbunatatirea stirii mediului inconjuritor i prevenirea riscurilor naturale si de sanatate a

populatiei.
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Activititi si operatiuni:
1. Obiectivul operational ,,Asigurarea managementului de calitate al apei”
1.1. Modernizarea retelei de alimentare cu apa si cresterea capacititii de furnizare a apei potabileprin
forarea de noi pufuri $i modernizarea statiei de captare si a refelei;

1.2. Extinderea retelei de canalizare si a statiei de epurare.

2. Obiectivul operational “Dezvoltarea unui sistem integrat eficient de management al deseurilor™:
2.1. Implementarea unui sistem integrat de colectare selectivi a deseurilor la nivel de comuna sau
in parteneriat cu alte administratii locale invecinate;
2.2. Achizitia de echipamente pentru statia de sortare si de transfer §i punerea in functiune a
acesteia;

2.3. Reducerea cantititii de deseuri biodegradabile depozitate prin realizarea unei statii de

compost.

3. Obiectivul operational “Promovarea unor tehnologii alternative de generare a energiei si de
eficientd energeticd™:

1.1. Cresterea eficientei energetice a clidirilor publice si a blocurilor de locuinte prin lucrari de
reabilitarea termicé;

1.2. Reducerea consumului energetic al comunei prin modernizarea retelei de iluminat public
sitnlocuirea limpilor actuale poluante cu ldmpi solare sau alte sisteme care reduc consumul
de energie electrica.

1.3. Acordarea de facilititi pentru realizarea de infrastructuri de generare si distribuire a surselor
de energie alternativi, promovarea culturilor energetice i a proiectelor de energie eoliand,

biomasa, energie solard.

4.0Obiectivul operational “Imbunititirea stdrii mediului inconjuritor si prevenirea riscurilor naturale
si de sidndtate a populatiei”:

4.1, Ameliorarca progresivi a capacitdtii de productic a terenurilor agricole degradate,
mentinerea biodiversititii §i dezvoltarea continud a functiilor ecologice si sociale ale padurilor;

4.2 Reducerea eroziunii solului prin lucrdri de apdrare a malurilor impotriva eroziunii in
zoneleafectate de acest fenomen si actiuni de impadurire in zonele de formare a viiturilor, in
zonele inundabile si in luncile raurilor;

4.3. Realizarea de perdele de protectie a cailor de comunicatii, localitétilor si cdmpului;
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4.4. Dezvoltarea activitatilor de constientizare a populatiei asupra necesitatii conservarii

mediuluiinconjuritor si de implicare acesteia in activititi de protejare a mediului.

Indicatori

Indicator Unitate de mdsurd

Indicator de rezultat

- capacitate sursd de apd potabila mc/s

- lungimea retelei de canalizare create/modernizate Km

- numar puturi alimentare cu apa forate unitate

- crestere cantitate deseuri reciclabile valorificate Tone §1 %
- scadere cantitate resturi vegetale si gunoi de grajd Tone si %
depozitate

- numirul cetitenilor care colecteaza selectiv deseurile unitate

- numirul blocurilor/cladirilor reabilitate termic unitate

- cladiri/blocuri in care s-au implementat sisteme | unitate

centralizate nepoluante de furnizare a energiei termice

- lungime retea de iluminat public creatd/ modernizata unitate

pentru reducerea consumului energetic

- lungime lucriri de apdrare a malurilor impotriva eroziunii | Km

- capacitate sursd de apd potabild mc/s

- suprafata impadurita mp

- numdrul de cetdteni informati unitate
- numirul cetitenilor care participa in mod voluntar la unitate

actiuni ecologice

-numir campanii de informare §i constientizare organizate unitate

- suprafete cultivate cu plante tehnice; hectare
- numir de proiecte propuse pentru valorificarea biomasei unitate
- numairul de instalatii de panouri solare instalate pentru unitate

energie caloricd si / sau pentru energie electricd foto-

voltaica
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-numir campanii de informare i constientizare organizate

unitate

Indicatori de rezultat

- numarul locuitorilor deserviti

Numir si % din populatie

- numirul agentilor economici deserviti

Numdr si %

- numirul de IMM-uri, microintreprinderi. §i PFA-uri nou

infiinate dupa 1 an in zona deservita

Numir si %

- cresterea cifrei de afaceri a IMM-uri, microintreprinderilor

si PFA-urilor din zonele afectate

Numdr si %

-Locuri de munca in firme sau institutii nou - create sau

pastrate ca rezultat al proiectelor de infrastructura

Numir si %

Directii de dezvoltare domeniu Incluziune sociali si managementul de diminuare a

saraciei

Justificare

Accesul la serviciile de bazi: sinitate, educatie si servicii sociale reprezintd una dintre
conditiile unei dezvoltdri echilibrate si incluzive; identificarea unei prioritafi pe aceastd temd este cu

att mai necesara cu cét existd Intrunite mai multe premise pentru aparitia si intretinerea excluziunii

sociale, atit la nivel de comuna cét si la nivel de judet:

» in mediul rural, accesul comunititii la serviciile publice este mai greoi;

» ponderea destul de mare in totalul populatici a minorititii rrome, care se confruntd cu rate

ridicate de saricie, abandon scolar;

= ponderea alarmanti in totalul populatiei a persoanelor cu handicap, corelatd cu incidenta

bolilor de nutritie (in principal diabet).

Eliminarea efectelor negative ale acestei stiri de fapt se poate realiza prin citeva mari tipuri

de interventii:

*  investitii in infrastructura-suport si echipamente, menite si generalizeze accesul §i sa

amelioreze calitatea serviciilor oferite;

= proiecte vizand cresterea capacitiii institutionale, restructurarea sau imbunatatirea

managementului institutiilor prestatoare de servicii publice;

» campanii de informare si educare a populatiei, vizdnd schimbarca mentalitatilor.
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In comuna Podari existd initiative pentru protectia §i asistenta grupurilor dezavantajate,

administratia locala implicAndu-se in actiunile de incluziune sociald prin implementarea de proiecte

cu finantare europeana prin POCU.

Recomandari strategice:

» Dezvoltarea parteneriatelor intre autoritatea publica locald si sectorul ONG, furnizor de
servicii sociale;

» {Intiirirea parteneriatelor dintre comune;

» Implementarea programelor de voluntariat la nivelul comunitdtii, implicind atat
institutiile scolare, cat §i persoanele vérstnice pensionare;

= Dezvoltarea de servicii sociale specializate pentru grupurile vulnerabile prioritare la
nivelul comunititii: persoane vérstnice, persoane cu handicap, persoane neocupate,

familii monoparentale si copii aflati in dificultate sau situatie de risc.

Obiectiv general: Imbunititirea serviciilor sociale furnizate pentru comunitatea locald si
asigurarea echititii, egalititii de sanse si facilitarea integrarii sociale si pe piata muncii a grupurilor

defavorizate.

Obiective operationale:
» Dezvoltarea infrastructurii de servicii sociale;
» Dezvoltarea parteneriatelor public private i a parteneriatelor cu primirii comunale/
autorititi publice locale;
= Dezvoltarea de servicii sociale specializate pentru grupurile vulnerabile din comund, in

parteneriat cu furnizori acreditati;

Activitati si operatiuni:
1. Obiectivul operational “Dezvoltarea infrastructurii de servicii sociale™:
1.1. Construirea de locuinte sociale pentru grupurile dezavantajate;
1.2. Implementarea, impreuni cu alte autoritifi publice locale, a unor proiecte de

dezvoltareregionald, pentru dezvoltarea si imbunatatirea infrastructurii serviciilor sociale: azil de

bétrani, case de copili, etc.

98



. Strategia de dezvoltare a comunei Podari, 2021 — 2027

1.3. Dotarea unititilor prestatoare de servicii sociale cu echipament special (medical, social,

terapiereparatorie).

2. Obiectivul operational “Dezvoltarea parteneriatelor public private si a parteneriatelor cu primarii
comunale/ autorititi publice locale in vederea dezvoltdrii infrastructurii serviciilor de asisten{d
sociald™:
2.1. Incheierea de parteneriate public private cu ONG-uri acreditate in domeniile:
0 Servicii specializate pentru persoane varstnice aflate in nevoie;
D Servicii specializate pentru persoane cu handicap;
0 Calificare si formare profesionald pentru adulti;
O Servicii specializate pentru copii aflati in dificultate si familii monoparentale.
2.2. Crearea unei retele cu alte autorititi publice locale in vederea finantdrii unor servicii

ultraspecializate destinate acelorasi grupuri vulnerabile, la nivelul mai multor comunitafi.

3. Obiectiv operational “Dezvoltarea de servicii sociale specializate pentru grupurile vulnerabile din
comund, in parteneriat cu furnizori acreditati”

3.1. Crearea unei retele de ingrijire la domiciliu pentru persoane vérstnice dependente de ajutor
in traiul de zi cu zi, in parteneriat cu furnizori acreditati in domeniu, din sectorul ONG — pentru un
numdr de 100 beneficiari;

3.2. Crearea unui serviciu de acompaniere la domiciliu pentru persoane virstnice dependente,
care locuiesc singure prin dezvoltarea unei retele de voluntariat in parteneriat cu unititile scolare din
comund pentru un numir de 250 beneficiari;

3.3. Asigurarea de suport pentru angajatorii locali care organizeazi cursuri de calificare/
recalificare profesionald pentru persoanele neocupate, in parteneriat cu Agentia Judeteand de Ocupare
a Fortei de Munca Dolj

3.4. Asigurarea spatiului necesar Infiintarii unui centru pentru sprijinirea somerilor pentru a
(re)intra pe piata fortei de muncd prin scheme speciale de consiliere, tutoriat, mediere §i plasare in
munci, pus la dispozitia prestatorilor de servicii in domeniu, in cadrul unui parteneriat .

3.5. Asigurarea spatiului necesar pentru organizarea de cursuri de antreprenoriat pentru
angajatorii locali §i persoanele neocupate in vederea dezvoltirii de noi activitdfi economice in
comund, pus la dispozitia furnizorilor de servicii de instruire in cadrul unui partencriat.

3.6. Crearea unor servicii sociale de tip alternativ pentru persoanele cu handicap (centre de zi,
cluburi, ateliere protejate, etc.), in parteneriat cu un furnizor de setvicii acreditat
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3.7. Crearea unui centru specializat pentru asistentd si consilierea copiilor aflati in dificultate,
familii monoparentale, victime ale violenfei domestice, in parteneriat cu un furnizor de servicii

acreditat.

Indicatori

Indicator Unitate de mdsura

Indicatori de rezultat

- numirul cladirilor destinate serviciilor sociale unitate

reabilitate/construite

- locuinte sociale construite unitate

- numdr servicii cu caracter social nou create unitate

Indicatori de impact

- numdirul locuitorilor asistati Numir si % din populatie

-Locuri de munci in create in domeniul asistentei | Numadr si %

sociale

Directii de dezvoltare domeniu Educatie

Justificare

fn acceptiune modemd, in contextul dezvoltirii durabile, scoala este privita ca un sistem
complex, o organizatie a invatarii, care stimuleaza noi noi cdi de géndire, intr-un climat in continua
schimbare.

Scoala este din ce in ce mai integratd comunititii locale, iar intr-o scoald care functioneaza
bine competenta acesteia depaseste suma competentelor personalului care o deserveste

De aceea, si implicarea comunitifii si a autoritatii locale in viata scolii se impune a fi pe
misuri, astfel incat si asigure imbunititirea continud a conditiilor in care se desfisoara procesul de

nvitimant, crescind atractivitatea scolii din comunitate i diminuand riscul migratiei elevilor catre

mediul urban.
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Obiectiv general domeniu: Dezvoltarea sistemului de invi{imant la nivelul comunei Podari,
prin imbunititirea infrastructurii si a dotdrilor, crearea cadrului pentru desfasurarea de activitati

extracurriculare, cresterea calitatii si diversificarea serviciilor educationale.

Obiective operationale:
= Dezvoltarea infrastructurii educationale;
= Stimularea cresterii gradului de perfectionare a personalului didactic;

» Sprijinirea diversificarii serviciilor educationale furnizate la nivel local;
Activitati si operatiuni:

1. Obiectivul operational “Dezvoltarea infrastructurii educationale’

11. Reabilitarea si dotarea cu echipamente didactice a unititilor de invd{dmant din satele
Braniste,Livezi;

12. Constructia unei crese, sat Podari;

13. Dotarea cu materiale didactice a unititilor de invatdmant din comuna si Imbogatirea fondului de

carte al bibliotecilor gcolare;

14. Realizarea website-ului de prezentare a institutiilor de invatdmant si a activitatii acestora.

2. Obiectivul operational “Cresterea gradului de perfectionare a personalului didactic™:

21. Asigurarea conditiilor pentru derularea de programe de formare in psihopedagogie aplicatd,

inparteneriat cu Casa Corpului Didactic Dolj;

22, Asigurarea conditiilor pentru instruirea in managementul proiectelor pentru persoanele

implicate in gestionarea proiectelor europene la nivelul unitatilor de invatdmant, in parteneriat cu Casa

Corpului Didactic Dolj;

2.3 Sprijinirea scolilor din comuni pentru initierea si derularea de proiecte de schimb de experienta
si parteneriate in domeniul invatiméntului gen Comenius Regio (se pot derula activitati precum
vizite de studiu, schimburi de experientd si bune practici, scoli de vard, sesiuni de formare comune,
conferinte, seminarii etc.).

3. Obiectivul operational “Diversificarea serviciilor educationale furnizate la nivel local”:

31. Infiintarea unui centru after school pentru copiii din invitimantul primar (activitati in cadrul
centrului: consiliere psihologica, Invatare prin educatie non-formald, supraveghere pentru

pregitirea temelor, o masi calda);
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32. Asigurarea conditiilor pentru formarea profesorilor, a formatorilor si a altor categorii de
personal care lucreazi cu persoane cu risc de parasire timpurie a scolii, in parteneriat cu
furnizori de servicii de formare si/sau Casa Corpului Didactic;

33, Asigurarea conditiilor pentru furnizarea serviciilor de educatie remediald (validareca invétarii
anterioare, detectarea lacunelor in pregitire, ore de recuperare, orientare psihologica si profesionald),
in parteneriat cu furnizori de servicii acreditati;

34, Derularea, in cadrul unititilor scolare, a programelor de tip “a doua sansd” pentru reintegrarea in
educatie a celor care au pirasit de timpuriu gcoala (inclusiv activitdti de alfabetizare), in parteneriat
cu Inspectoratul Scolar Judetean Dolj;

35 Sustinerea promovirii spiritului antreprenorial §i a cetifeniei active in educatie , prin
intermediului unui parteneriat cu Inspectoratul Scolar Judetean Dolj

36. Asigurarea suportului material pentru realizarea unei publicatii scolare.

Indicatori

Indicator Unitate de mdsurd

Indicator de rezultat

-numirul  cladirilor  destinate  serviciilor  educationale | unitate

reabilitate/construite

- numirul programelor de infratire, schimb de experienta derulate | unitate

- numirul programelor de asistentd in domeniul educatiei unitate

derulate

numirul  clidirilor  destinate  serviciillor  educationale | unitate

reabilitate/construite

- numirul programelor de infratire, schimb de experienta derulate | unitate

Indicator de impact

-numirul elevilor asistati Numar si %
- numirul persoanelor adulte asistate Numar i %
- grad de alfabetizare a persoanelor din grupurile defavorizate Numar s1 %

- rata absolventilor de programe de educatie de tip ,,a doua sansd” | Numar si %
|

L-locuri de munci in create in domeniul educatiei Numar si %
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Directii de dezvoltare domeniu Sanitate

Justificare

Starea de sinitate a populatiei este determinati de accesul la sinitate, pe de o parte, si de
accesul la servicii de sanitate, pe de altd parte.

Accesul la sinitate depinde intr-o mare masura de factori externi sistemului de sdndtate:
factori genetici, factori de mediu, factori de dezvoltare economicd, factori socio-culturali.

Accesul la ingrijiri de sinitate este influentat aproape in totalitate de organizarea sistemului
sanitar.

Accesibilitatea la servicii de ingrijire medicala este determinata de convergenta dintre oferta
si cererea de astfel de servicii, sau, altfel spus, disponibilitatea reald a facilitatilor de ingrijiri
comparativ cu cererea bazati pe nevoia reald pentru sanatate. Disparititile in accesul la ingrijiri apar
din cel putin patru motive: etnice sau rasiale; economice, aici incluzénd costurile directe suportate de
populatie (co-pliti, costuri legate de tratamente si spitalizare) precum si cele indirecte (cost transport,
timpi de asteptare); asezare geograficd inadecvatd a facilitdtilor de ingrijiri; calitatea inegald a
serviciilor de acelasi tip.

In contextul legislativ actual misiunea autorititii locale este aceea de a asigura accesul egal al

membrilor comunititii la serviciile de ingrijiri de sanatate furnizate in plan local.

Obiectiv general: Dezvoltarea infrastructurii de sindtate si a serviciilor medicale Tn vederea

asiguririi accesului tuturor categoriilor de locuitori la serviciile de sanatate de baza.

Obiective operationale:
(] Realizarea de investitii in infrastructura-suport, echipamente, si resurse umane menite si
generalizeze accesul i sd amelioreze calitatea serviciilor oferite.
[J Cresterea accesibilitatii grupurilor vulnerabile la serviciile de sanatate.
[G Cresterea responsabilitdtii societifii pentru sanitatea publica.
O Implicarea autoritiilor publice locale, societdtii civile, organizatiilor neguvernamentale si

sectorului privat in rezolvarea problemelor din sectorul de sdnatate.
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Activitati si operatiuni:

1. Obiectivul operational “Realizarea de investitii in infrastructura-suport, echipamente, §i resurse
umane menite si generalizeze accesul §i s3 amelioreze calitatea serviciilor oferite”:

1.1. Reabilitatea / constructia de imobile in care sa se desfisoare activitafi de ingrijiri medicale;
(deex. laboratoare de analize, laboratoare de imagistica, reabilitare spafii existente i constructiade
noi cabinete medicale si spatii pentru primire urgente)

1.2. Asigurarea unei dotiri tehnice corespunzitoare si implementarea sistemelor informatizate in
cabinete;

1.3. Infiintarea unui centru de permanentd pentru dezvoltarea asistentei ambulatorii.

1.4. Organizarea unui sistem de primire a reclamatiilor i sugestiilor pacientilor.

.....

2.1. Asigurarea spatiului necesar pentru infiintarea de noi servicii de sanitate, in parteneriat
cufurnizori publici si privati autorizati pentru fiecare domeniu abordat, astfel:
-cabinet de planificare familiald
-centru consiliere antifumat, antialcool si consilierea minorilor singuri
-centru de prevenire/consiliere pentru populatia rroma, eventual cu personal sanitar de etnie rroma
2.2. Implementarea unui sistem de asistare/monitorizare la domiciliu prin buton de panicd /
camerevideo pentru persoanele ce suferd de afectiuni medicale grave, in parteneriat cu un furnizor

deservicii de ingrijire la domiciliu.

3. Obiectivul operational “Cresterea responsabilititii societitii pentru societatea publica™:
3.2. Realizarea de campanii de informare-educare—comunicare pe probleme de s@natate publicd
(de ex. educatie pentru sinitate in scoli (clasele I —VIII), in parteneriat cu Directia deSanatate Publica
Dolj si Inspectoratul $colar Judetean Dolj
3.3.Realizarea de campanii in scoli impotriva fumatului, consumului de droguri, bolilor
transmisibile, de planificare familiald, de sdnitate mintald, pentru un stil de viata sdnatos, in
parteneriat cu Centrul de Consiliere §i Prevenire Antidrog Dolj, Directia de S&natate Publica

Dolj si Inspectoratul Scolar Judetean Dolj.

4. Obiectivul operational “Implicarea autoritdtilor publice locale, societatii civile, organizatiilor
neguvernamentale si sectorului privat in rezolvarea problemelor din sectorul de sanatate”:
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4.1. Initierea unui parteneriat cu sectorul ONG care sd asigure organizarea unor refele si
grupuride actiune pentru promovarea unui stil de viata sinitos (alimentatie sindtoasa, activitatefizica)
4.2. Organizarea unor evenimente publice pentru promovarea sandtitii populatiei, in parteneriat cu

Directia de Sanatate Publica

4.3. Asigurarea sprijinului pentru medicii de familie in acordarea unor stimulente pentru
comunitatea rromi in scopul prezentdrii acestora la campaniile de vaccinare
4.4. Asigurarea sprijinului pentru medicii de familie in acordarea unor stimulente pentru gravide,

in scopul prezentdrii acestora la consultatia periodicd prenatala.

Indicatori

Indicator Unitate de masurd

Indicator de rezultat

-numirul cladirilor destinate serviciilor de unitate

sanitate reabilitate/construite

- numir de unititi medicale dezvoltate sau unitate
echipate
- numdrul programelor de promovare a unitate

sinatitii derulate

- numir locuinte de serviciu construite unitate
- numdr specialisti atrasi unitate
- numér campanii derulate unitate

Indicator de impact

- pumdirul persoanelor asistate Numar si %
-locuri de munca in create in domeniul Numir 1 %
sdnatitii
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Directii de dezvoltare domeniu Cultura

Justificare

Abordarea acestui domeniu isi propune si giseascd un raspuns la o intrebare esentiald: cum
se poate concretiza rolul culturii in ecuatia dezvoltarii durabile a comunitatii, in sustinerea creatiei
artistice si valorificarea patrimoniului din perspectiva protectiei si promovarii diversitii culturale
specifice spatiului european si a dezvoltdrii cetdfeniei europene.

fntr-o societate in continui dinamica, in care tinta generald devine profitul este de cele mai
multe ori neglijat aspectul ,,hranirii” culturale a populatiei.

Prin atributul siu legal, insi, autoritatea locald din comuna Podari isi propune si redea culturii

locul siu in dezvoltarea generald durabild a comunitatii.

Obiectiv general domeniu: Dezvoltarea culturii locale, prin reabilitarea obiectivelor de
patrimoniu cultural, punerea in valoare a resurselor antropice si crearea de facilitati pentru petrecerea

timpului liber.

Obiective operationale:
» Reabilitarea si punerea in valoare a obiectivelor culturale din comuna;

» Crearea de facilititi pentru culturd §i petrecere a timpului liber.

Activititi si operatiuni:

1. Obiectivul operational “Reabilitarea si punerea in valoare a obiectivelor culturale din
comuna”
1.1. Realizarea de materiale de promovare a obiectivelor de patrimoniu si a valorilor culturii
locale (ex: pliante, album);
1.2. Montarea de panouri informative pentru localizarea spatiald a obiectivelor culturale;
1.3. Reamenajarea spatiului bibliotecii comunale i imbogatirea fondului de carte;
1.4. Formarea in management cultural a persoanelor din institutiile culturale din comuna;
1.5. Campanii de marketing cultural pentru a creste vizibilitatea evenimentelor propuse sau

consacrate.
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2. Obiectivul operational “Crearea de facilitii pentru culturi si petrecere a timpului liber™:
2.1. Realizarea Centrului de tineret Podari (activitdi de consiliere in domeniul educatiei
pentru sinitate, privind cariera gi problemele tinerilor, consultantd pentru infiinfarea de ONG-
uri sau organizatii de tineret dar gi pentru programe europene/guvernamentale adresate
tinerilor, informatii despre structurile asociative nationale, ateliere de creatie artisticd si
populari, activititi teatrale), in parteneriat cu ONG-uri cu experient relevanta in domeniu.

2.2. Elaborarea si realizarea unui program de manifestéri culturale.

Indicatori

Indicator Unitate de masurd

Indicatori de rezultat

-numirul cladirilor destinate culturii | unitate

reabilitate/construite

- numdrul programelor de promovare a unitate

patrimoniului cultural derulate

- materiale de promovare realizate unitate

- manifestari culturale organizate unitate

Indicatori de impact

-numirul persoanelor participante la | Numadr si %

evenimente

- numirul vizitatorilor/turigtilor ~care | Numdr si %

viziteazi elementele de patrimoniu

-locuri de munca in create in domeniul Numir si %

sanatatii
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Directii de dezvoltare domeniu Turism

Justificare

Comuna Podari nu este o localitate turisticd si nu dispune de elemente culturale de patrimoniu
deosebite. Traditiile si mestesugurile populare nu au fost mentinute, acestea fiind in prezent slab
reprezentate si mentinute in viati de doar un numdr foarte mic de megteri populari.

Fiind localizat in zona de cAmpie, comuna nu se bucurd de o localizare intr-un cadru natural
deosebit care ar putea reprezenta baza pentru dezvoltarea unui turism natural.

Astfel, singurele posibilititi de dezvoltare a unui produs turistic in zond sunt urmatoarele:

- crearea conditiilor pentru dezvoltarea unui turism de agrement, categorie favorizatd de apropierea
de municipiul Craiova si de un numir mare de asezari umane situate in imediata apropiere. Turismul
de agrement este un turism cu o perioadd de sedere de maxim 2 zile/sejur, dar care aduce venituri
mari in perioade de sezon;

- promovarea elementelor de patrimoniu cultural existente pe teritoriul comunei si includerea

acestora in circuitele turistice judetene.

Obiectiv general domeniu: Dezvoltarea durabild a sectorului turistic in comuna Podari prin

promovarea potentialului cultural local §i crearea conditiilor pentru dezvoltarea unui turism de

agrement.

Obiective operationale:

= Dezvoltarea infrastructurii turistice.

» Transformarea obiectivelor culturale din comuna Podari in obiective turistice, inclusiv
includerea lor intr-un circuit turistic.

» Crearea conditiilor pentru dezvoltarea de nise in domeniul turismului de agrement si
agroturism si transformarea acestora in principala atractie a comunei Podari, fapt ce va

determina dezvoltarea economica si sociald a comunei.

Activititi si operatiuni:
1. Obiectivul operational “Dezvoltarea infrastructurii turistice™:
1.1. Crearea unei baze de agrement atractive i moderne (strand, spatii pentru practicarea sporturilor
ca tenis, role, cart, perete pentru alpinism, etc) ca bazi pentru dezvoltarea unui turism de agrement in
zond si transformarea comunei Podari in destinatie turistica;
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1.2. Sprijinirea infiintirii de facilitati de cazare (pensiuni si pensiuni agroturistice) capabile sd asigure
un minim de spatii de cazare in zona, facilitati necesare pentru dezvoltarea oricrui tip de turism;
1.3. Sprijinirea infiintrii unor unitati de alimentatic publica.

2. Obiectivul operational “Transformarea obiectivelor culturale din comuna Podari in obiective
turistice, inclusiv includerea lor intr-un circuit turistic”.

2.1. Promovarea turismului cultural-religios;

2.2. Infratirea localitatii cu alte localititi din spatiul Uniunii Europene si realizarea de schimburi
cultural-turistice;

2.3. Derularea de evenimente culturale care si devini traditionale;

2.4. Promovarea obiectivelor si a evenimentelor culturale prin internet, pliante, brosuri si info- chiogc.

Indicatori

Indicator Unitate de mdasura

Indicatori de rezultat

-numdirul bazelor de agreement infiintate unitate

- numirul pensiunilor §i  pensiunilor | unitate

agroturistice sprijinite

- numdirul unititilor de alimentatie publica unitate
sprijinite

- materiale de promovare realizate unitate
- manifestiri culturale organizate unitate
- numadr de turisti atrasi unitate

Indicatori de impact

-numirul  persoanelor  participante  la | Numdr si %

evenimente

- numirul vizitatorilor/turistilor care viziteazd | Numadr §i %
elementele de patrimoniu si facilititile de

agrement

-locuri de munci in create in domeniul Numdr si %

turismului si alimentatiei publice In comund
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Directii de dezvoltare domeniu Tineret

Justificare

intre localititile judetului existd disparitdti socio-economice generate de marimea
demografici, structura activititilor economice, gradul de accesibilitate, nivelul dotarilor
infrastructurale.

Revitalizarea comunei Podari poate fi dinamizatd de oportunitifile aparute §i accesarea
resurselor de finantare nerambursabild pentru proiecte, impunéndu-se o ,alffel” de abordare a
conceptului de dezvoltare locald si adoptarea unor metode ce includ o abordare globala si trecerea la
actiune pe baza unor proiecte claborate si convingatoare.

Este evident ci pentru a se produce diversificarea activititii economice si sociale trebuie
sprijinite initiativele particulare si ale comunitatii prin care si se asigure noi investifii, asistentd
tehnica, servicii in afaceri, infrastructuri adecvati, educatie si dezvoltarea durabild a localitafii.

Un specific aparte pentru comuna Podari poate fi considerat in acest moment schimbarea totald
a manierei de abordare a managementului sectorului public, de la managementul bugetar la
managementul pe proiecte, aceastd schimbare fiind definitorie i determinanta pentru managementul
strategic comunitar, in conditii de resurse financiare locale insuficiente.

Este nevoie de un efort uriag al locuitorilor de a se adapta la exigentele si provocirile noi §i de

a adopta metode si practici noi pentru valorificarea oportunitatilor care apar.

Obiectiv general domeniu: Crearea unei game largi de servicii destinate tinerilor, accesibile,
de calitate si adaptate nevoilor individuale si globale ale acestora care si prevind, sd limiteze, sd
combati situatiile de marginalizare sociald a tinerilor, s recupereze si s reintegreze social tinerii

aflati in situatii de risc.

Obiective operationale:
»  Cresterea implicarii administratiei publice in apararea drepturilor tinerilor §i Intérirca
rolului acestora in acordarea de servicii sociale

= Dezvoltarea de noi servicii sociale oferite tinerilor
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» Orientarea si sprijinirea persoanelor tinere in domeniul formarii profesionale si
dezvoltarea aptitudinilor antreprenoriale

» Dezvoltarea sportului de masi i a infrastructurii sportive

Activitati si operatiuni:

1. Obiectivul operational “Cresterea implicarii administratiei publice in apérarea drepturilor tinerilor
si Intirirea rolului acestora in acordarea de servicii sociale”:

11. Realizarea de parteneriate cu institutii publice (locale, judetene, regionale) in vederea dezvoltarii
unor actiuni comune pentru cresterea calitatii serviciilor sociale adresate tinerilor din comuna Podari:
12. Infiintarea unui Centru Comunitar de Comunicare, Educatie si Resurse pentru Tineri;

13. Promovarea voluntariatului in randul tinerilor din comuna Podari in vederea sustinerii unor

servicii sociale destinate altor categorii de beneficiari (persoane vérstnice, persoane cu dezabilitéti).

2. Obiectivul operational ,,Dezvoltarea de noi servicii sociale oferite tinerilor”:

21. Infiintarea unui centru multifunctional destinat tinerilor din comuna Podari care sa asigure
servicii in procesul de formare continui a tinerilor, recalificare si reconversie profesionala precum si
facilititi de recreere, oferite de furnizori acreditati;

22 Dezvoltarea de servicii prin care si se sprijine integrarea sociald a tinerilor, de exemplu ateliere
protejate, birouri de consiliere etc., in parteneriat cu furnizori de servicii acreditati

23. Promovarea derulirii de activititi culturale pentru tineri: infiintarea de echipe de dansuri

populare, dansuri moderne, infiintarea de publicatii locale (inclusiv publicatii electronice).

3. Obiectivul operational ,Orientarea si sprijinirea persoanelor tinere in domeniul formdrii
profesionale $i dezvoltarea aptitudinilor antreprenoriale”:

31. Crearea unei legituri intre comunitatea locald si AJOFM, Primirie si Inspectoratul Scolar
Judetean in vederea analizirii situatiei si elabordrii unor strategii comune si eficiente in domeniul

tinerilor si formarii profesionale.
32, Realizarea de studii si sondaje care si evidentieze necesitatile, cerintele si exigentele pietei

muncii atit in prezent cit si pentru urmitorii 5 ani, dat fiind faptul ca un ciclu educational dureaza

intre 3 si 4 ani de studiu;

33.  Acordarea de facilititi tinerilor care infiinteaza o afacere in comuni si creeazd locuri de

munca.
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4. Obiectivul operational ,,Dezvoltarea sportului de masa si a infrastructurii sportive™:

4]. Derularea de evenimente sportive la nivel local §i incurajarea participérii tinerilor la activitati
cultural-sportive si de petrecere a timpului liber, la nivel national si international;

42. Constructia, extinderea si/sau modernizarea de baze spottive,

43. Revigorarea echipei de fotbal a comunei

44. Inscrierea in circuitul judetean a comunei Podari ca §i organizator de competitii sportive.

Indicatori

Indicator Unitate de mdasurd

Indicatori de rezultat

-numdrul bazelor sportive unitate

- numirul centrelor de consiliere §i formare unitate

profesionald infiinfate

- manifestari culturale i sportive organizate | unitate

Indicatori de impact

-numdrul tinerilor asistati Numir si %

- numarul de firme create de catre tineri Numir s1 %

Directii de dezvoltare domeniu Dezvoltarea economici a comunitatii

Justificare

Viata economici a comunei Podari trebuie revigorati gi dezvoltata in toate domeniile sale:
agriculturd, zootehnie, industrie, comert.

Consiliul local isi propune si identifice parghiile de actiune pentru stimularea revitalizarii
vietii economice a comunei, factorul cu cele mai mari efecte benefice asupra vietii comunitatii.

Demararea de noi afaceri sau dezvoltarea celor existente vor avea ca efecte imediate crearea
de noi locuri de munc, cresterea veniturilor pentru localnici si pentru bugetul local. Existenfa unui

bun mediu de afaceri va determina cresterea de ansamblu a economiei locale.
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In cadrul focus-grupului sustinut in etapa de studiere a profilului socio-economic al

localititii, reprezentantii mediului de afaceri local a identificat urmatoarele necesitati:

Solutii pentru agriculturd si zootehnie:

- Construirea unor facilititi pentru producitorii locali: siloz, centru de colectare a laptelui, moara de
faind si malai, brutarie;

- Promovarea agriculturii eco;

- Infiintarea unei pietei agroalimentare;

- Infiintarea unui centru de consultanta agricold;

- Inventarierea potentialului uman al comunei.

Obiectiv general domeniu: Revigorarea si diversificarea economiei locale, bazd a

dezvoltirii socio-economice a comunei Podari.

Obiective specifice:

» Asigurarea conditiilor pentru desfdsurarea unor activitifi rentabile in agriculturd si
zootehnie si valorificarea produselor agricole locale, cu accent pe produsele traditionale
si/sau ecologice si sprijinirea accesului la noi piete, cu precadere europene;

» Diversificarea economiei locale prin sprijinirea activitatilor neagricole din mediul rural;

= Dezvoltarea serviciilor de consultanti pentru sprijinirea afacerilor.

Activitati si operatiuni:

1. Obiectivul operational ,,Asigurarea conditiilor pentru desfasurarea unor activitai rentabile in
agriculturi si zootehnie si valorificarea produselor agricole locale, cu accent pe produsele traditionale
si/sau ecologice i sprijinirea accesului la noi piete, cu precidere europene™

1.1. Sustinerea initiativelor asociative pentru cresterea eficienfei economice a exploatatiilor
agricole, cresterea puterii de negociere pe pietele de desfacere si a capacitatii de valorificare
superioara a productiei;

1.2. Reabilitarea si intretinerea pasunilor din comuna.

1.3. Stimularea infiintirii unor centre de prestiri servicii pentru agricultura (mecanizare, reparatii

utilaje, furnizare seminte, ingrigdminte, insectofungicide etc.), prin acordarea de facilititi

113



., Strategia de dezvoltare a comunei Podari, 2021 — 2027

1.4. Inventarierea terenurilor neutilizate, care vor fi puse la dispozitia intreprinzitorilor locali, in
vederea dezvoltarii propriilor afacert, in agriculturd si zootehnie, in baza unui acord avantajos pentru
ambele parti.

2. Obiectivul operational “Diversificarea economiei locale prin sprijinirea activitétilor neagricole din
mediul rural”:
domeniul industrial;
2.2. Revigorarea industriei locale prin facilitati acordate investitorilor.
3. Obiectivul operational ,,Dezvoltarea serviciilor de consultanti pentru sprijinirea afacerilor”:

3.1. Informarea cetiitenilor asupra programelor de finantare nerambursabila

3.2. Sprijinirea cetitenilor in obtinerea subventiilor destinate dezvoltarii agriculturii;

3.3. Realizarea unui studiu asupra situatiei resurselor umane din comund §i furnizarea acestor
informatii potentialilor investitori;

3.4. Elaborarea unei baze de date disponibile pe internet privind oportunititile locale de dezvoltare
a afacerilor in comuna.

3.5. Promovarea IMM-urilor din comuni si a produselor/serviciilor acestora prin sustinerea
participérii comune la tArguri si expozitii, elaborarea de materiale de prezentare a comunei cu sectiune
de economie inclusi, promovarea prin incheierea de infratiri si schimburi de experien{a cu comune

din strainatate.

Indicatori

Indicator Unitate de masurd

Indicatori de rezultat

-Numdr de asociatii infiintate in agricultura unitate
- Numiir de parteneriate public-private in domeniul productiei unitate
- Numir de persoane sprijinite in demararea de afaceri noi in Unitate

agricultura si zootehnie;

-Numdr de persoane sprijinite in obtinerea subventiilor in agriculturd | unitate

Indicatori de impact

- cresterea veniturilor la bugetul local, colectate din taxe si impozite %

datorate de mediul de afaceri
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Directii de dezvoltare domeniu Antreprenoriatul micilor afaceri

Obiectiv general domeniu: Diversificarea economiei locale prin sprijinirca micilor afaceri

si promovarea antreprenoriatului.

Obiective operationale:
{1 Facilitarea accesului la finantare al IMM-urilor

[) Sprijinirea dezvoltirii si diversificarii micilor afaceri in comuna Podari, in special in domeniul

serviciilor si productiei.

Activititi si operatiuni:
1. Obiectivul operational ,,Facilitarea accesului la finantare al IMM-urilor”:

1.1. Asigurarea de facilititi pentru infiinfarea unui birou de informare si consultantd in domeniul
economic §i juridic.

1.2. Asigurarea de facilititi pentru infiintarea unui birou notarial pentru a facilita circulaia libera
a terenurilor.

1.3. Sprijinirea dezvoltirii LM.M.-urilor din domeniul industrial si al serviciilor (cresterea
numirului IMM-urilor) prin acordarea de facilititi la plata taxelor §i impozitelor asupra terenurilor si
cladirilor.

2. Obiectivul operational ,,Sprijinirea dezvoltarii si diversificarii micilor afaceri in comuna Podari, in
special in domeniul serviciilor si productiei”:

2.1. Identificarea spatiilor disponibile i a terenurilor apartinand primdriei, care pot fi concesionate
eventualilor investitori.

2.2. Modernizarea/construirea infrastructurii publice necesare desfagurarii activititilor economice
(utilitati, construire spatii de desfacere a produselor, spatii pentru functionarea firmelor gen incubator
de afaceri);

2.3. Organizarea de evenimente, in parteneriat cu AJOFM pentru promovarea culturii
antreprenoriale 1n randul tinerilor;

2.4. Promovarea programelor derulate de guvern pentru stimularea infiintdriii

microintreprinderilor.
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Indicatori

Indicator Unitate de mdsura

Indicatori de rezultat

-Numdr de afaceri noi demarate in agricultura unitate
- Numir de afaceri noi demarate in domeniul productiei neagricole si unitate
serviciilor

Numir facilititi constind in infrastructurd, spatii de desfacere, spatii de unitate

productie

Numir de afaceri noi demarate in agriculturd unitate

Indicatori de impact

-cresterea veniturilor la bugetul local, colectate din taxe $i impozite %

datorate de mediul de afaceri

Directii de dezvoltare domeniu parteneriate institutionale si servicii de relatii cu publicul

Justificare

Principiile de bazi pe care se intemeiaza administratia publica din unitatile administrativ-
teritoriale sunt:
- Principiul autonomiei locale,
- Principiul descentralizrii,

Prin autonomie locali se intelege dreptul si capacitatea efectiva a autoritatilor administratiei publice
locale de a solutiona si de a gestiona, in numele si in interesul colectivititilor locale pe care le
reprezintd, treburile publice, in interesul legii.

Colectivitatea locald reprezinti totalitatea locuitorilor din unitatea administrativ-teritoriala.

Descentralizarea serviciilor publice reprezintd transferarca unora din atribufii din competenta
autoritatilor administratiei publice centrale de specialitate citre un organism determinat, un serviciu
public determinat, din unitatile administrativ-teritoriale.

Descentralizarea serviciilor publice implic organizarea unor servicii publice pe plan local,
dotate cu un anumit patrimoniu §i organe proprii.

Dar descentralizarea implicd o crestere a responsabilitatii autoritatii locale in satisfacerca

nevoilor cetitenilor, in asigurarea unor servicii publice de calitate.
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Obiectiv general domeniu: Cresterea capacitatii administratiei publice locale de furnizare a

serviciilor citre populatie si de sprijinire a dezvoltarii mediului de afaceri local.

Obiective operationale:

s Abordarea unitard a Sistemului Informatic intemn;

» Eficientizarea comunicirii prin realizarea unei Strategii de comunicare internd si
externd;

» {mbunatitirea activititii curente a administratiei locale si cresterea capacitatii de

atragere de finantdri de la Uniunea Europeand.

Activititi §i operatiuni:
1. Obiectivul operational ,,Abordarea unitard a Sistemului Informatic intern prin eficientizarea
utilizirii retelei IT si cresterea sigurantei in functionare™
1.1. Achizitia echipamentelor IT specifice pentru o utilizare eficienti si sigurd a retelei;
1.2. Contractarea unor servicii de asistentd tehnica in domeniul IT pentru a suplini lipsa

personalului calificat de administrare retea,

2. Obiectivul operational ,,Eficientizarea comunicarii si realizarea unei strategii de comunicare

internd gi externa”

2.1. Crearea unei identititi vizuale a Primiriei Podari prin standardizarea elementelor de identitate
vizuali — formulare tip, materiale informative, adrese, raspunsuri;

2.2. Extinderea procedurilor de informare publicd — utilizarea de noi metode pentru informarea
populatiei asupra activititii administratiei publice (ex: infiintarea de puncte de informare de tip
infochiosc, amplasarea de panouri exterioare cu afigaj electronic in toate satele comunei, amplasarea
pe panouri informative in statiile de autobuz);

2.3. Stimularea participarii cetitenilor si a ONG-urilor la procesul decizional prin actiuni de
consultare publica, initierea de proiecte In parteneriat pentru elaborarea de statistici i documente

oficiale pentru comuna.

3. Obiectivul operational “Imbunititirea activitdtii curente a administratiei locale §i cresterea

capacitatii de atragere de finantéri de la Uniunea Europeand™
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3.1. Cresterea eficientei in administratia locald prin facilitarea, urmdrirea si documentarea
proceselor de lucru utilizind programe informatice de management al documentelor
3.2. Implementarea unui Sistem de management al calititii ~ certificare ISO

3.3. Cresterea nivelului de pregitire profesionald a salariatilor din administratia locald prin
realizarea unui program anual de pregitire profesionald si participarea la cursuri de formare
profesionald continud;

3.4. Realizarea de parteneriate si activititi de infrdtire cu localititi din tard si din strdindtate in
vederea promovirii de proiecte;

3.5. Realizarea unor studii §i statistici referitoare la potentialul economic, resursele umane
disponibile in comuni, evolutia populatiei, etc pentru prezentarea potentialilor investitori ca sprijin

decizional in procesul de studiere a posibilitatii initierii de activitdti economice in localitate.

Indicatori

Indicator Unitate de misurd

Indicatori de rezultat

- numdr de parteneriate cu ONG-uri realizate unitate
- numir de parteneriate cu alte autoritafi locale realizate unitate
- numir de actiuni/proiecte de implicare a cetatenilor in procesul unitate

decizional realizate

- echipamente IT achizitionate unitate

- aplicatii software achizitionate si instalate unitate

- cursuri pentru perfectionarea angajatilor din administratia publicd | unitate

realizate

- numir de proiecte cu finantare nerambursabild realizate/aprobate | unitate

-numdr de proiecte implementate cu succes unitate

- numarul de statistici locale realizate unitate

Indicatori de impact

- Valoarea finantirilor nerambursabile obtinute euro

- numdrul de locuri de munca noi create Numar si %
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Teme orizontale

Egalitate de sanse

Conform Regulamentului Consiliului Uniunii Europene, egalitatea de sanse constituie unul
dintre principiile de interventie ale Fondurilor Structurale. Problematica promovdrii egalititii de sanse
in viata sociald pentru ambele sexe constituie o cerinta esentiald pentru societatea romaneascd, fiind
considerati o componenti de bazi a preocuparii pentru respectarea drepturilor fundamentale ale
oamenilor.

In elaborarea strategiei s-a urmrit coordonarea programelor si politicilor sectoriale (servicii
sociale, educatie, sinitate) in functie de problemele teritoriale in vederea elimindrii disparitatilor de
dezvoltare prezente in zonele rurale si incluziunii grupurilor defavorizate sau expuse riscului.

In procesul de definire a problemelor prioritare s-a avut in vedere analizarea situatiilor
discriminatorii si promovarea sanselor egale intre birbati si femei, tineri si vérstnici, majoritari i
minorititi etnice, nevoilor persoanelor cu dezabilitati si promovarea integrrii lor in viafa sociald si
economica.

Comuna Podari nu se confruntd cu probleme deosebite de egalitate de sanse — analiza
indicatorilor nu evidentiaza existenta discrimdrii de gen pe piata muncii, in domeniul educational sau
la nivelul altor indicatori generali de dezvoltare umani. Piata muncii din comund are de altfel o
capacitate mai ridicat de a absorbi forfa de munci feminind (datoritd specificului sau industrial), dupa

cum arati ponderea majoritari a industriei textile in ramurile existente in zona.

Dezvoltare durabila

Conceptul de dezvoltare durabild desemneazi totalitatea formelor si metodelor de dezvoltare
socio-economici, al ciror fundament il reprezint3 in primul rind asigurarea unui echilibru intre aceste
sisteme socio-economice si elementele capitalului natural.

Cea mai cunoscuti definitie a dezvoltdrii durabile este cu sigurantd cea dati de Comisia
Mondiald pentru Mediu si Dezvoltare (WCED) in raportul "Viitorul nostru comun", cunoscut si sub
numele de Raportul Brundtland: "dezvoltarea durabild este dezvoltarea care urmdreste satisfacerea
nevoile prezentului, fird a compromite posibilitatea generatiilor viitoare de a-si satisface propriile

nevoi".
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Durabilitatea pleaci de la ideea ci activitatile umane sunt dependente de mediul inconjurétor
si de resurse.Sanitatea, siguranta sociald si stabilitatea economicd a societatii sunt esentiale in
definirea calititii vietii. Dezvoltarea economica nu poate fi oprit, dar strategiile trebuie schimbate
astfel inct si se potriveascd cu limitete ecologice oferite de mediul inconjurator si de resursele
planetei.

Dezvoltarea durabili a reprezentat punctul de plecare in definirea directiilor de dezvoltare ale
comunei Podari prezentate in Strategie, directii prin care se urmireste transformarea comunitafii
analizate intr-o societate durabila.

O societate durabili este una puternicd, sandtoasd §i justi. Indeplineste nevoile tuturor
oamenilor, precum si pe cele ale comunitatilor viitoare, promovand bunistarea personald, coeziunea
si incluziunea sociala i facilitind oportunititi egale pentru toatd lumea.Pentru aceasta s-au propus
atat misuri de dezvoltare a infrastructurii cit si masuri pentru construirea unei societiti si economii
puternice, stabile si sustinute, capabila s asigure prosperitate si oportunita{i pentru toti cetdtenii, in
care costurile sociale si de mediu sunt suportate de cei care le creeaza, iar consumul eficient de resurse

este incurajat.
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PLAN DE ACTIUNE

121



07t

orefeuswe
nes 91eZIUIdpow ouadoma minmsur 1§ 1e3s op [masng 9[0dLISE JO[LINWILIP
9J0dNIZe LINWINIP ULy | ) S1qUSUI 10[3je)s 9fe LINpuoy| [edof [yesng|  e/u LT02 - 120T arefeuswue/earellIqeay |
znqome 9p Iorje)s earefeuswesl
sjeleuswear susdons minnsur 1§ je3s ap [esng uud sueosiad nnuad jzodsuen
Znqojne op I1e)s| H[) SIqUISW IO[OJe)S d[e LINpUO,]| [ed0] [d3ng|  e/u LZ02-1202 9P IO[IIOIAIGS BANjRIBUNQU] "€ |
suadoans inusur 18| jeis op Medng] aapod 1§
ajeiiqesr 99pod/unpod, qn) siquiowr I0[aye)s ofe LInpuoyg| [edo] maSng|  e/u LT0T - 1207 1npod amnnsuods 1§ areniqeay ‘7' [
JIRZIUISPOW [eD0] . suadoanas nimusui 18] je1s op Ma8ng] d[euniuod IO[LINWNIP
1§ STRUNWIOD LINWINIP UDY| F() SIGUAWI 10[3)e)S o[e LINpuog| [edo] maSng  e/u LT0T - 1207  eoIRZIUIOPOW IS Bore[Iqey] "1°1

3[BI0] ISTUIOUO0ID ILIEIIJISIIAIP I§ IO[LI0)T)SIAUT
IL133e)E ‘TPUNWod 1110)Id0] K0} nuyuad pides 1§ [roe) rew $323¢ Mun [IEINSISE BIIIPIA UL [EUNWOD LINWNIP IP 1[Pjal

BIIRZIUIDPOW I§ BAIR)I[Iqed uLld dueqan J[PUOZ ND NUNIXIUOD € I§ I[LANJT I[PAUOZ UY IN[NSIIE vairieyeunquiy T JPHONHIEUAO A7)

IqeInp RDUOU0II-010S ILIB)[0AZIP ediulfiids nnuad PUNMOd € NZY ININISEIJUl eaarigigunquuy : dyads ADINqO

J[euorjEU
suadoand daejueury uoyy IRZI[BII
AP LIo)BIIpU] aaejueuly Ip Isang 9P ISING| UL LINISO))| AP USULII T, JeyIAnde HPYAdS ANIRIqO

310dsueay 18 1jg)Ed0] BANYINSEIJU]



djurnoo]
9P LINOO0[q BITULID) JIe)I[Iqeal

suadoins

nnsut 1§ g Iquaur
10791818 3k LIMPUO,]

T¢t

1818 9p [Ma3ng
[eo0] (modng

JO[LIND0[q Jo[apeje] eaell[iqesy ¢'7

tgored ap (¢
9p Jpwinu mun easeleuowe -
areuojard o1
1$ a1eMION Op U] ¢ WIUIW
B 2JRZIUISPOW/BOIINIISUOD -

suadoins

mnnsur 1§ g 2Iquiaw
I0[91e]18 9fk LINpUO,|

1818 op [(Mmadng
[ed0] Imesng

areuosard 19e 1§ areMiON
‘Leored areziuiopow/2IMNsu0)) ¢'7

ueqIn JI[IqOW 19 BaIRI0P
1$ 10[218M01) SJUSDRIPE [0
AIS[IUT 9)B)I[BOO] UIP 1ZISA
jeds op earefeuswe -
nnsuod Jordnpe
©31221021 nnuad nijeds-
oymIsuoo 1ndoo

nyuad goeol op LNdO[-

suadoina

THmNSUT 18 g 21quIow

I0[21€)S S[8 LINPUO ]

1838 9p [yadng|
[eoo] [3adng

{IPUNWIOD J[2)eS )BO] U]

~v &b

ueqin,,
Iarfrqow no eaxejop 18 idos nnuad
eoeo[ op 1INO0[ 01921921 nujuad
unosed sp BIINLSUOD ‘OIen)on)
23UR[ 9JeMIS 9[9D AISN[OUT ‘BUNTIOD

uIp 1z104 Jofitjeds earefeusury 7'z

o[ojels

e

suadoina

yezieal QNd-HMBSUL 1§ g0 diquiow

1838 9p N3e3ng

Hnpuoy

Teoo] [masng

e/u LT0T-120T
e/u LT0T-120T
e/u LT02-1202
e/ LT0T-1207

eonsigesrad
15 11jR]1[RO0] B BIRIIUN BOSIURGIN

axe)joazapap 1doouos un azasowoid

os s a1e0 und (N 21ezIesy 1°Z

A0p1jp31nI0] © 24V1UN IPN21A WISV 12UN D2AVILD Ulld 1DUNWOD D FIDIAYIVAID P ININPDAS D24315§247) 7 [PHOTIBIZAC TGO

(012 ‘Lpoand ‘appuorard 1o ‘12424 nivds ‘PI13$140102 ‘VANPIINYAD) pUdU0dU0D




(44"

Aeuorjiziyoe

1sodwiod ap syuswrediyos -
BJRZI[Bal

1sodwod ap gunopjefd -

suadoma
THWUSUL 18 7 SIquuawy

je1s 9p [yasSng|

"150dwos 2p 1jess 1oun earezijeal
und aenzodap spiqepeiSapolq
[SUERSTY

Io[ajels o[k UNpuoyj|  [eoo] [madng| e/u L20T-120T ap 1iBInUEd BIIIONPIY §'¢
1nind 1ou ap eareioy und s[iqeyod
ede suadoind 1ode e areziwuny op jgjoedes
N3 AIBJUSWI[R 9P BI2I UDy - | THMNSUT 1S ) 2IqUIdWE | Je)s ap [myeSng B219)sa19 1§ ede no a1ejULWIR
ojer0] unjind - I0[3)e)S S8 LINPUO,] [ed0] ya3ng e/u LZ0T - 1202 | 9P 1919191 B2IRZIUISPON '€
JeUILUN|I 3P SWII)SIS suadoind o1iqnd jeurwny ap
no 1dwrey sanooqur) o1qnd | minnsur 1§ g 2IquIsw | Jels op [masng 9121
jeurnunji eajol OIeZIUISPOW - | JO[JE]S o€ LINPUO,] [eoo] ma3ng e/u LZ0T-120T | eieznuopouw 18 oI0punXy ‘¢'¢
ouNWod suadoins
spelriesol up uejow zeg no | rmnsur 1§ g aaquiowr | s op masng I9UNWOY 9[9)es JJe0} UL ZeJ no
oIeJUSWI[R BIJOI SIINISUOD ~ | JO[)RIS S8 LINPUO,] [eoo] Tma8ng e/u LZ07-1207 |orejuswire ap eajol1 a1ezijesy 7'
aIeZIfeURd 9P 19[0)01
SIRZIUISPOW/QIIMISUOD - suadoina areindo ap 1orjels B 1§
a1eands op mimnsur 18 ) s1quiow | je1s op [medng Srezijeued
arje)s oyejoedes 21puUnXd - 10[9)e)s de LINPUO] [eo0] [3aSng B/u L202-120T op 1910101 BRISPUNXT '€

12unuod 1141031n20] 1joy napuad ypayn vy NS0 vawnSisy uid duadoansy nuniusy 10jpVpPuUBIS NJIAIU
D] ‘Uidpowl 143 1nun aIp P20q P JoNfIPU0d PIAVINSISD 1S LOIUI[BIFD B DIVIA P ININPAVPUD]IS DIA3ISIL)




€71

areZI[eal 2o130810uU8
9juerd no LMNO op
arezijear nnuad 9yoo101d -
¢ 1ZI9A 101319U9

suadoina
mWnnsut 1§ g d1quow

1818 Op M3nyg|

BIR|OS
91315U9 ‘BseUION] ‘BUBI[O? Q1SISUD P
Jo[999101d ® 1§ 201308 10U JO[LMIND
eoresoword ‘garjeurolje a1S1ous

9p 10[9SINS © dMNQLHSIP I$ d1eIoUSS
9P LIMIONJ)SeIJUl Op BoIRZI[ed]

e a100onpoid op 199101d | - J0[9)e)s o[e LINpuo,j|  [90] Medng '/u LZ0T-1202 nnuad 1ie)i[Ioe] oOp ©IRPIOOY €'f

feoIno9Q 91310UD

9P [NWINSUOD ONPII 2IBD JW)SIS

9)1e nes arefos 1dure] no sjuenjod|

sremoe Jofidure] easmoojul 1§ o1jqnd|

ouadoino yeurwnyr 3p 19]2§04 easeZILISpOW

onqnd| mimmsur 1§ g s1quiowy  Je3s op (MesSng| unid rountwod [e o13e810u

JeUIUN|I 8301 SJBZIUISPOW - Io[aye)s ofe LUNpuUo,f|  [eJ0] [y_dng e/ LZ02-1202 IN[NWNSUOD BIIIONPY 7'
oTuIIY)

e[iqear sorqnd 1pg(o - BOTULISY

-o1ULIR) suadoina BAIRI[IqRAI 9P LigIon] uld ofuinoo]

aeyqiqess)  trnsur 1§ g 2aquiow|  Je)s op ymadng ap Jo[unovo[q e 1§ 321 qnd Jo[UIpE[d,

ajumosoy ap 1Noo[q - Jo[oye)s ofe LNpuoq|  [ed0] [masng '/u L70T-1207 |® 2o10810u9 19jud101]9 8a19)891) |4

DOY2342UD DU P 1S 12154942 D 24D42UIS 2P dAYVULINY NS0JOUYDY J0UN VIIVAOW0LJ “F TEUOTTEIA0 A0




174"

ouodoins
mmysut 18 g 2Iquuisur

1€38 9p [MWasng

myndures 1s 101jeINE00]
‘Ijesrunuiod ap Jofred e 91jo9j0d

Jojaje)s ofe LNpuo,j|  [B90] [yedng '/u LZ0T-1202 ap a1op1ad op eorezIedy €'
Io[Lmel o[Iouny

Ul 1$ 9[Iqepunul 3[aUOZ U] ‘IO[LIMIIA

e 91eULIO) 9P 9[ou0Z Uy aiunpedwl ap

unjoe IS USWIOURJ 1SA0E P 9JB)03JE

suodond J[oU0Z U TTUNIZoId eaLpoduuy

njnnsur 1§ A1) sIquisw|  jels 9p [adng Jojunyew & arerede op LigIon|
Jo[aje)s ol LINpUO|  [B90] [yedng e/u LT0T-1207 | uud mnjos 1unizos ea1eonpay 7'
Jopunped oe aeroos

18 901307093 JO[IT}oUN] B BNUNUOD

BOIR)OAZAP 1§ INEIISIDAIPOL]]

suddoind ea10UjUSW ‘9jepeidop o[oouide

imnsur 1§ g 2IquIdw|  jels 9p [nyesng Jojumuaiay e arjonpoid op njeyoedes
Jo[91e)s ol LINpUO,]|  [e20] [MA3ng e/ LT0T-1202 e BAIS21301d BOIRIOIOWY TG

121jopndod v 2301 UDS 2P 1S FWANIDU A0]LINISI DIATUIADAA IS 10IDAN[UOIUY ININIPIUL 114D)S V2 ADIPUNGUY T THITOTDIDAO ATFIIIG)




T4

(suojeredar

suadomas a1dersy ‘Jeroos ‘[esrpat) Teroads

ojeuotiizigoe| 1MNSUL IS 4] JIqUIOW|  Jels op [yedng JuswredIyss no 3[BIO0S LIDIAISS

sreorpswt yuawedryos “Iu - Jo[je)s ole LINpUO,]|  [B90] [yesng '/ LT0T - 120T |op 21eoreysaxd Jo[ietun vaeo(q 7’|

239 ‘11doo op ases ‘Tueneq op 1ze
19[BI00S IO[IIJAIIS TLINJONYSLIJUl

9[eId0S eaxjRIBUNQUI IS BOIRI[OAZOD nuuad
TI0IAISS LIRIDIJIUS] "IN susdomo ‘JeuUOI3a1 21B1[0AZIP 3P 9)03101d|
oye[0Azap o3toxd “IN|  mimgysur 1§ g) 21quiswy|  Jeys op Medng Joun ® ‘o[eo0] ao11qnd 1jejLIome oye
ajerayoul djeLudIed "IN I0[3)e)S 96 LNPUO|  [ed0[ [Ma3ng B/U L20Z- 1202 no gunaxduy ‘earejuswordw] "7 1

V1208 NIIALIS IP NAMINAISPAJUT DIIDI0A2I(T * puotivsade ayoarqQ

*ajezrioAe)ap Jojandnas e ounw ejerd ad 1§ a[e1d0s IL1RASI)UI BIARII[IDE]
1§ gsues Ip TE)R39 ‘Iig)yde eateIngise 1§ B[€I0] BIIENUNWO0D NOUId 3)eZININY J[RII0S IO[IDIAIIS vAIjEjpunquul : 3YnIds ApRIqO

Jeuoljeu
auadoand drejueury uoy AJIeZI[eAL
ejueurioyiad ap LI0jeIIpU] dlejuruly Ip IsIng op 9sIng Ul LIN)SO)) | IP UAULIA, 3)ENANIE YIS ADIRIGO

PIIRIEBS B JIBNUIIUIP 3P [Mududgeuewl 1§ B[BII0S JUNIZNdu|



91

ouadoIno
seledue sueosiod 7|  mmnsur 1§ g saquuiowr|  JeIS op [yeSng so1msIeA sueosiod nyuad nijowop,
LIerdyausq 00 Jo[9re)s oJe LINpUo,]|  [B90] [yedng '/U LT0Z-120T |e1 2afui8ur op opaje1 1oun vareaI1) 1°¢

ivppaion

ro21uanf no wraauatavd ug ‘Yunwod wip apquasuina apndnas niuad w2 12ads 21008 NO1AISS 2P VaVI|0A2d( *§ uSDIado A9
He)unuod Ioyjnuw
TeW [N]IAIU '] ‘9[Iqe1du[na undnis
18e101308 JJRUISOP djezIferdadsenn
suadoina TIDTAJISS Joun Iurejueuly
ojersyoug syeusudlted IN|  imnsur 1$ g sIquiowy  Jeis op [adng BAIOPIA U o[eo0] 201jqnd 1iejuoine
9JBZI[BII SUNWIOD TUNIJOR "IN Io[ajels ok LInpuoy|  [ed0] [madng B/U LZ0Z-1202 J)Je nd 9aja1 1oun BOILAIY) 7'
“arejuaredououy
TI[Iwey 1§ Sye}noyIp ul Hepe
nidoo nuad drezijerdsads 11o1a10Q
annynpe
€ S[euo1sajoId ILIBULIO) 1§ TLIROYI[E])
‘deorpuey no
sueosiad nnuad syeziferoads o1AISS
310ASU U] dYe[JR OJIU)SIBA
sueosiad nnuad ojeziferoads 1151AI9S
suadoins :S[TTUSWOp
djerdyouy sjeusuaited “IN|  mimnsur 1§ g siquiowy  jels op [mesag Ul 9Je)IPAIoR LIN-DN) N9 9jealid
JJeZI[Bd] SUNWIOD TUNIjOR "IN Jo[aje)s ol LINPUO,|  [ed0] [esng '/U LT0T-1207 |21qnd sjensusyied op ea1s1oydu] |7

DID100S DIUISISD 3P AOJIIIINIAS NANIINASDA[UI NADI]OAZIP DIIIPIA

u1 2)po0j as11qnd tipsraomy /awunuiod payuiad no 10)1udd v 1§ 3parsd-d11qnd sofartoustind naampoazaq 7 puoliniado arargQ




Let

[foq gounpy

ap wiro e arednd() ap euesjopny
erjuady no jenousped ug ‘ojednoosu
aroueosiad nyuad greuorsajoad

suadoina 2IROIJI[RIDI /9IBIIJI[ED 9P LINSIND,

areuuo)| timnsul 1§ g 2iquiow|  je)s op [nyasng BZRIZIURSIO 9Ied I[ed0] TIojefelue

9p LINSIND LIBIDIIAUD] 001 Io[oje)s ofe LNpuo,]|  [B90] [madng B/U L202-1202 nyuad podns op earem3Isy "¢'¢
JLIRIDIOUS(

067 ap Tewnu un nyudd punwod,

JBIIPAIO. [BIDOS NIDIAIAS | uIp 21e[09s J[eyUN Nd JeududLied
uedjopn( IB[09S Ul JRLIBIUN[OA 9P 2]9101 1aUn
[eIojoadsuy earejjoazop urid amguis 0soInoo]

no jetrduaped | ouadoina 3182 ‘Quopusdap so1msiea sueosiad

weunjoA ¢z wmmsur 1§ 4 siquiswy  je)s 9p [medng) nnuad niforwop e| areueduooe,

LIRIOIIAUD] (0ST Iojae)s ole LNpuoy|  [Bo0] [Medng '/U LT02-1202 op NISIAIAS TNUN BIIBI) T'¢

JBIIPRIO. [BIOOS NIDIAIAS |
ONO un no jereusped |

LIBIOJAUS(|
001 @p rgwmu un nyuad - ONO
[1LI0}39S UIP ‘NIUSWOP UJ 1je)paioe
oZIuwIny nd jerroudred ug ‘1z no

1Z 3p [nren Ul Jonfe ap sjuspuadap




8¢l

Tejunyug
a)eziIoARISp 111039180 nnuad
ejua)sise op nuad | -

suadoina
ngnsut 18 7 S1quusuy

18IS 9p [MIodng]

Te)IPaIdL TIDTAJAS P JOZIUINY
un no jerrauaiied Ul ‘9o13sawop,
12Jua]01A 9[e SUMOIA ‘ofeiudredouowy
TIwrey ‘aye)noyIp ug depye

Ioqdod

BOISI[ISUOD 1§ ejud)sise nyuad

Jo[91e)s ol LINpUO,]|  [BJ0] [medng e/u LZ0T-1207 | Yeziferdads niuad mun eaIedr) /¢

TR)IPAIOE MIDIAISS 9P JOZIUINJ UN no)

yerrouayed ur ‘(-010 ‘arefojoid o1ar[oe

deosipuey suadoino ‘unqgnyod ‘1z op a1u9d) deorpuey

no sueosiad gjuoysise nuad,  1mnsur 1§ g aaquiowr|  je)s 9p [n3eSng no apoueosiad niyuad Aneursje dn
1Z 3p nyuad dxejurryug - IO[9Jels ok LINpUO,]|  [90] [yeSng B/U LZOT-120T | 3P SeIO0S MIIAISS JOUN BAIBAL)) "§'¢
TID1AXSS 9P JO[LI0ZIuIng erjrzodsip)

e[ snd ‘gunuwiod Ul 251OU009

TRIANIE [OU 9P ILIBI[OAZOP BOIOPIA

uj 9yednoosu spoueosiad 1§ 1[e00]

suadomo oyefe3ue nnuad jeuousrdonue

minnsur 1§ g diquiow|  Je)s 9p [esng] 9p LNSIND 9p eareziuedio nuyuad

LIBIDIJOUD] (S Io[ae)s o Lnpuo,j|  [e20] [yedng B/ LZ02-1202 Tesooou mynrjeds earemsisy ‘¢




6l1

suadoins "BI0JS3IT 11BYIALJOR

minnsur 18 g s1quisw]|  jeIs 9p [yesng ® 1§ JuptueigAul op Jo[Iimnsur e

JRZI[ed1 9)1SqIM T - Io[QIe)s ol LINpUO,]|  [890] [edng| B/U LT0T - 1202 | 21eyuazaxd ap ousqom a1ezijedy +'1

21e[00§ I0[109101]q1q

suadoina [e 91182 ap mnpuoj earegoquiy 1§

OT)OBPIP TelIdjewW N 9)ejop|  1mnsul i§ g 2Iquiew  Je)s 9p [masng BUNWOD UIp JugwieieAu] op Joijenun

jueweieAu] op Hepun g - Io[aye)s ofe LINpUO,]|  [B90] Medng '/U LZOT - 1207 | & 95108pIp SleLIdIRW NO BAIR)O(T ¢']
suadoind

minusur 18 g saquiow|  Je)s 9p [esng LIepo

BJINIISUOD BSAID O - Io[oIe)s ol LUNpUO,]|  [B20] [edng B/U L202 - 120T 188 ‘08010 13uN erjonnsuo) ‘7’|

1zoArT9)81URIg|

suadoma 9]9Jes uIp JuBwEBiBAUL

donjoepip spuswediyds nd|  mimysur 1§ g dIquIsw|  Jels ap [adng| ap Jofijenun 9o10epIp SjudwedIyod

A1eJ0p 18 J)e)[Iqeal 1[00S - Io[oels o[k Lnpuoyj|  [edo] [mesng e/u LT0T - 120T no easejop 1S vareyIqesy '1°[

apuoljponps nangINASLfUl P24vij0aza( [ (puoliviado anoarqo

*3[eUOIIBINPA IO[IIDIAIIS BIIBIYISIIAIP IS IHEIIEI £I19)$30D QIC[NILLINILIIXI HEAIE Ip edaeanSgisop npyuad mmiped eaaeand

€ I$ [ nyseyul sdajgipunquil urid 1Igpod UNUOD [NIAIU B JUBWIEJRAUL 3P IN[NW)SIS BIABI[0AZI(] : dads ApdwIqQ

“10[L1E)OP

Jeuoljeu
duddoana drejueuly uoy dIRZIfEal
gjusuio)iad ap LI0)edpu] dlejueury ap asang P IsING| Ul LINJSO)) | IP USTLIA L, ejiande HPYAds ARdRIqO

arjeanpy



0€l

areyuowdjduwr gjuorodxd

suadomo
Husul IS ) d1quIow

Je3s 9p [madng

"(*932 TLIRUTWSS ‘AjULIaUOD

‘QUNUIOYD SIRULIOY 9P TUNISAS ‘BIBA

ap 1109$ ‘1onoeld sunq 1§ gjustradxo
op LINQUIIYDS ‘NIPNJS Op ONZIA|
wmnosaid enanoe eniep jod os)
0139y sniuawo)) ued mymuetreieAuy
[nIustwop ug 9eoudIed

1§ vjuonradxa op quuryos op 9)00101d
ap eare[nIap 1§ vaxdriIul nuyuad

ap quuIyds ap swerdoxd g - Jo[9je)s o6 LINPUO,]|  [J0] [e3ng '/ LZ0Z - 1207 | runwod urp 1o[oss eanufudg "¢'¢
ffo@ ouoepiq mndio)

Bse)) No Jeuouared ug ‘yugmeieAul

ap Jorienun [njeAru e suadoins

Jo[199101d eoreUONSO3 U o3RO AN

suadoma opoueosiod nnuad 10[9300101d

yuswadeuew 1ofoxd  mimpsur 1§ g oxquiswy  jels op maSng| [MuswoSEUR UL BOIINI)SUT

ug oynnsur sueosad - I0[9)e}S 9] LINPUO,] [eo0] T398ng ’/u LZ0T-1202 nnued 0TI IpUoD easeIn3Isy 7'7
- ffoq onoepiCy

myndio)) ese) no jerousired

suadoina u ‘gjeorjde aiSo3epadorisd

grejsise drdoFepadoyrsd]  mimnsur 1§ ) saquuow|  jeIs op [MSng ug arewno] op sweidoxd op vorenIdp
Uy aynsur sueosiad - I0[2)E)S 9B LINPUO,] [e20] (mesng B/U LT02-120T nnuad Joipuos earemSisy 1°7

onovpip mnpouosiad v 2ivuoifoafiad ap mnpoa8 va421§2.4) 7 puoriniado a1goa190




TeT

(Jesues enop e,

auadoina

o ueajapny

Iejod§ [merojoadsu (sreznaqejre op
fjeyAnoe Arsnpour) e[eods nundun
op ysered ne oxed J0[20 © S1jeonpd
ug earesdayurar nyuad  esues enop

dy op 1ojower3ord e ‘orejood| rmysur 1§ g sIquisw| Je)s op [MA3Ing ®,, dny op JojoweiSoid € ‘are[008
Tjg)un [rupes Uy ‘edre[tag JO[93e)s ol LINPUO,]|  [BO0] [adng B/ /707 - 1207 o[deiun [niped ul ‘edIe[nid( ¢
suadoms B[RIpOWO]

minyusur 1§ ) dIquiow|  je)s 2p [medng] s1jeonpd 9p JOJIIIAISS BITRZIUIN

Jo[a1e)s ol LInpuo|  [e20] [IR3ng B/U L20T - 1202 nnuad Io[1j1puod eareindisy ‘¢'¢

-onoepl(q

myndio)) ese) nes,1$ o1eULIO] OP

TI21AJOS 9P LIOZIWNJ no Jerrousired

ug ‘1098 & sunduwm snsered

op 9s11 nd sueosiad No pzeaION]|

suodoms aIeo [euosiod op 110391e0 IOYE B 1§

innsur 1§ 4 ds1quisw|  jes sp [asng Jo[uoyeuIo] e ‘10[110s3j01d earewIo)

9yewwIo] sueosiad ap 7 - Jo[ajeys ofe Lnpuo,]|  [e20] [edng e/u L7207 - 1202 nnuad 1o[iiipuos earemsSisy z7'¢
‘(epred esew o “Jo[ows) varnedaid

nnuad a1sySoaeidns ‘g[euioj-uou

srjeonps unid arejeau; ‘gorSojoyisd

QISIISUOD :IN[NIUID [NIPed)

ousdoms u1 jenanoe) rewnd [mugweieAur

mimusur 1§ g ) 2Iquisty]  Je)s op [nedng urp mdoo nuad jooyos

JejuIul [0OYDS I9)JE un - Io[oje)s ole Unpuo  [ed0] fmadng e/u L20T - 120T Joe NIULd Iun edrejuryuy [-¢

1720} 12414 v V21UANRS JPUOHVINP? JOJNIIALIS DIADIISIdAL( °€ [uoliniado a1oa190




[4"

suadoind a1e]oo§

mmusul 18 ) 2Iquiowy|  Je)s op [nyesng mjeorqnd 1oun earezijesr nyuod
Jo[a1e)s o[k LIMpUO]|  [e20] [edng B £Z0Z - 1207 Teusrewr inmiodns eoremSisy "9 ¢
[fo ueajopny

Iejoo$ [mer03dadsuy no jeususied

ouadoma mun mnrpawusul uud ¢ arjeonps uy

mmnsur 1§ g 21quist  je)s ap [madng 9ANOR [91U2]e190 € 1§ [eLoudIdonue
IO[3je)s o LINPUO,]|  [BJ0] [edng '/ /707 - 1Z0g| mimuuds 1reaowold earsurisng ‘¢'¢




€el

suadoina 9)oUIqed UJ 9JeZI)EULIOJUI JO[SUL)SIS

wimnsur 1§ ) arqusw|  1e)s 9p [3e3ng earejudwd[duwr 1§ s1eojezundsaod

Io[aje)s o[ LUnpuoj|  [eo0[ [madng| e/u LT0Z - 1207 | 991Uy2) Ligjop 1oun earemsgisy "7 |

(o1ua3an sxrwunad|

nnuad rjeds 1§ apeorpow 9)oUIqEd

10U 2p erjonnsuod 1§ 9)usIXs 1jeds

QIBI[IqRaT ‘BoN)SISRWI 3P dIe0JRIOqR]

ouasin ‘dzi[eue op 9Ie0jRIOqR] X9

axruunid op 1ound orejunyur - ouadoina op) ‘spesrpawr LiluSur op Hieyanoe
eonsidewn 1| mimnsur 1$ g siquiow|  jels op [njedng QIBOSBISOP S BS 918D UJ S[IqOow

azieue Jojeloqe| d1ejuriyur - Io[dye)s ofe Lnpuo,j|  [ed0[ (mAdng] B/U L20T - 1202 ap e1jonnsuO0d / BIYRNIqeY ']

18 [ns200D 22221 040U28 DS 21U W JUDWN ISINS2A 1S ‘QpuUaundiydra Yiodns-pangonsvafur

11420 J0J111043S VAVIDI I22401)2WD DS

U1 1MjSaaul ap DaIV2YPIY [ wuoiviado anoarqo

v ose

101n)N) MNSIIOE LILINSISE BIIIPIA U] S[EIIPIU IO[IINAIIS € I§ 9JL)RUES IP ILINIINAISBIFUI BIIBI[OAZI(] : dYIAds ADISIQO

BZB( 9P )BIBUES IP I[IIAIIS €] 10JINI0] 3P Jo[IL103a)8d

eglueurio}rad ap LI0jedpU]

suaddoana

daejueury Ip IsIng

Jreuorjeu
drejuruy

Ip IsAng

uoy
U] 1IN)s0))

daezieal

9p UdULIA T,

Aejande HYRIds AnRIqO

ajeleues



vEL

1efUILUL SIST[ISUOD LU -
Yejurur

getjrue]

axeorjiued 1ouIqeo -

auadoms
musur 1§ g 2Iquisw
10[278]S Sfe LINPUO,

183S Op [MA3ng]
[eo0] [ma8ng

e/

LT0C - 120¢

PWIOLI TU)9 9P Jeyues Jeuosiod

no [enjusAs ‘ewols erjendod
nnuad 9191[1SU09/211u2A1d]

op nyuad ‘uUngurs

JO[LIOUTU BIDI[ISUOD 1§ [00d]BIjUE
“YeWINJIIuE SISI[ISUOD NIJUD
‘grerqiwe} aresyyruerd ap jauIqeo
:[9J3SE “IEpPIOQE NIUSWOP 2IBI3NJ
nnuad ezuoine jeand 1§ 1017qnd
LIoZIuIng no jersuajred ug ‘ojejeues
9P IIDIAISS 10U op eaxejuruy nyjuad
Iesooou mynijeds earemSIsy 17

IDIPUDS IP JNIIALIS D] [IqVI2UINA A0J1ANANAS 1IPINIqIS2IOD V242124 7 [pUODLIdO A11I21G(0)

auadoina
mmpsut 1§ g 21quIow

1818 9p [Madng

Iopjuaroed
Jo[Insa3ns 1s J0[1jewe[oal e dxuid

I0[9)e)s ole LMpuoyj|  [20] |medng B/U LZ0T-120T 9P WIG)SIS INUN BOIeZIUR3IO b’ |

JrjusAoul Op suadoino oje[nque 1ojud)sise

TUISBUW NO B3IRIOP I§|  THMNSUI IS ) 2Iquiow| Je)s op [medng| ©318)[0AZ3D nnuad gjusuewniad
dn nioraxes axejurryu - Io[9Jels 9k LUNpuoy|  [e90] [MeSng '/U LZ0T-120T 9P NHUID MuUnN earBJUITUL “¢° |




Set

suadoms
mmysut 1§ g SIquewr
JO[37e)S Ik LINPUO

1018 op [mesSng|
[es0] [medng|

e/

ueajepn( 1e[0o§ [MeIoyoadsuy 18 fjo(g
BOIqNg ergues ap erdal( ‘o]
Soipnuy a1uaAs1g 1§ 2I9I[ISUO))

9p [u)) nd Jetoudred ug ‘sojeues
ejera ap [us un nyuad ‘greyurw
arejRURS OP ‘gleIjiwe] aseoyrue[d

ap ‘oqiqIstwsuen) I0[[[oq ‘TINIoIp

op INMuWINsuod ‘mynjeuiny eArgoduy

LTOT - 1207 1098 ug nuedures op eareziedy 7'

eorjqnd ajejeues ap swo[qoid
ad axesrunwoo-a1eOoNpo
-aIeuriojur op rrueduwed

auadoind
imnsut 1§ g 2iquiet
10797e)S 9B LINPUO,]

1818 9p [Madng
[eoo] madng|

e/

LTOT -120T

[fo uesjopny 1ejoog Tryeroyoadsuy 1§
[foq eo1[qnq 21e)EUES 9P BLidAII(]|
no yerrouared ug ‘(TIIA- [ 2]9se[0)

1]00s Uy 9yereues nuyuad arjeonpa

"Xd 9p) eorqnd ajejeues op swa[qoid

ad 2reoTuNWo9-2J8oNP-2IeUWLIOJUL
op nuedures op varezI[eay [°¢

vonqnd vayma1o0s nayuad njpiaroos njpupqusuodsas 12.421$24) € puorinaado a1pIa1qQ)

nIporwop ey axfduy op

TI91AISS 9P IOZIUINJ Un N jerrousiied
Ul ‘aAeI1d oedIpow runijosye

ap vIdYnS 99 Jdurosiad nyuad

suadoma 09pIA d10WEd / Botued op uong und
Jezijeal nOIUOP|  mnsul 1§ g dIquiow|  Je)s ap [medng NIJIOIWOP B[ SILZLIOIUOUI/2IR)SISE
B[ SIRZLIOJIUOW 9P WISIS - Jo[aje)s afe LINpuo,]|  [90] [yadng '/ £Z70Z - 1207 9P w)sis mun eareyusweidwy z'7




9¢T

grejeuard gorportad

e1je)[nsSuod ] €I0)sa0e Tueuszald

ouadoins ndoos ug ‘opraeid nnuad juaTnUWINS

wmnsur 1§ g 2iquow|  jes op [meSng Joun BaIBPIOOE UI SI[IUIR] 9P MOIPOw
Jo[9je)s ol LINpuo,]|  [90] [asng B/U LT0T - 1202 nnuad mnuifuds eoren3isy '

areurooea op onuedured
] ©10)832¢ 1RIuazald [ndoos ug

suadoina PUIOLI BOJRIIUNWOD nijuad ojus[nuys

mimnsul 18 g 2quisw  1e)s 9p [medng loun BaIEpIOdE UJ SI[IWR] Op MOIpow
IO[9Ie)S ok LINPUO,|  [BO0] [yadng '/U LT0T - 120T nnuad mynuifuds earenSisy “¢'p
golqn{ 9jereues op

ouadoins erjoang no jeusuayed ug ‘rerjerndod|

mnnsut 1§ g 21quiow|  Jels 9p [medng jejeues eareaowold nnuad so1gnd
Jo[3)e)s 9l LINpUO]|  [90] [megng e/u LT07- 1207 | 9uowrusas Joun eareziuediQ 7'y

(21Z1J 21)IATIOR ‘BSBOJRUES
arjejustuI[e) sojeues gjeia ap
0s mun eareaowold nyuad suntjoe

suadoimo ap rndnig 1§ 9p9ja1 Joun eareziuesio
jmnsur 1§ ) s1quiow|  Jels dp [madng 2In31se BS 9180 DN [NLI0J03S
Jo[9)els It LINPUO]|  [e00] [MeSng B/u L20Z - 1202 no jeLoudMed mun BaIHIU] 't

2IDIPUDS 3P [N10123S Ulp 10]oWa]qo4d n2VAJ0224

ug jpagsd 1MpN401935s 18 IPIUIMDUIIANSIU JOIID2IUD S0 A[1012 11fp32100S “afwd0] 2o11qnd soptipsriomy vayduy “p pruocifniado aoa1qQ




LET

BIRZI[EAI SluRdUNed | -

suadoins
Hnysur 1§ g sIquswy

1818 9p [M3edng

9)eIORSU0d
nes asndoxd 10[ojuowWIITAAY
BIJ[IQIZIA 2)$010 & nyyuad

10[a1e)s 9k LUNpuo,]|  [ed50] [Madng e/u LZ0Z-120T | 1eImno Sunoxrews ap nuedwe)) ‘G'[

suadoimno ‘BUNWOD UIP S[BIN[NO

Jeinno juswageuewy|  THMISUL IS F) SIqUISW snmimusur urp Jojoueosiad e [eInmo
U] symnnsut sueosiad - Io[a1e]S o6 LUNPUO B/U L2027 - 1202 JusWdFeURW UI BAIBWO ¢ |
suadoins| je)s op (meSng| 2189

mimnsut 1§ g 21quaw ap mpnpuoj eaarjedoquuy 1§ S[BUNWO

Jo[9Je)s ofe LINPUO,]|  [e90] [edng e/u LZ0Z-1207 |mosroriqiq mynijeds eareleuowry ¢ 1

susdoma| je1s ap [maSng ® grerjeds varezijeoo] nnuad

oyesejdwre 1§ ojezipeas]  nimusur 1§ g SIqUIOW 9ATYRUIOJUT
sAneuuiojul unoued - 10[97e)s dle LNPUO|  [e00] TA3ng B/U L20Z-120T 1noued ap eaIRUOIA 7]
(wnqpe ‘ayueryd :xo) a[eo0]

ouadoma| 7eIs op [Modng 1LIM[No JO[LIo[eA € IS niuowned

wnqe ‘querfd :sjezifeas]  mmnsur 1§ g SIqUISUI 3p JI0[2AND31q0 B d1eaowoxd
areaowoid op o[eLId)ewW - I0[9Je)s 9 LINpUO|  [e20] [madng e/u LT02-120T OP 9[BLISJRUI 9P BOIRZI[RY "['[

DUNWOD UIp 3IDANIIND 40124130210 D 24v0wa ul va1ound 1§ vaswunqoay T puoyviadopuotiniado a1oa19Q

~1qI mndun e31333.33d nyuad rjejioey ap vaIeaad 1§ sidonue

J0[38INS$d & daeo[eA ul gasdund ‘eanynd niuowryed Ip A0[9ANIINGO BAIBIIqEIL uLLd “A[EI0] ILININD BIIBIOAZI(] : JYAS ANINQQ

J[euonBU
suadoand dlejueuyy uoy JxezIeda
gjueurioyiad ap L10yedpul dJejueurj Ap 3sang Ip AsINg Ul LANJSO)) | AP UIMLIA, djeyIAndE HYAds ARdRIqO

eInim)




8ET

JezI[eal
LIgjsojiuew op weidoid -

auadoina
Hmusul 1§ q) 21quow
J10[91®)S J[B LINPUO,]

18318 3p [Ma3ng]

[eo0] [yadng

e/u

LT0T - 1T0T

sreanynod Lrejsauew dp weidod
nun eaIezijes1 1§ edIeIoqe[q 7'

LIRpO{ 1019UI} 3P [NNUI))

suadoins
nnsut 18 g AIquow
lo[arels e LInpuo

1638 op a3ng|

[ed0] [ma3ng

e/u

LT0T - 120C

"(a1ex1e2) EnIAnde ‘ererndod 1§
BONSTME JI§RIIO P dISI[I)E
‘3[eUOTiBU SATBIOOSSE S[LINJONLYS
01dsop IjeWLIOJUT ‘JOTLISUL) 9)JBSAIpE
Jreyuswreurdans /suadoins swerSoid
nnuad 18 Jep 1210Un 9p NjezZIueSio
nes LN-ONQ 9p earejuryuy

nyuad gjue)nsuod ‘Io[LIauT)
arowqoid 1§ eI1o11ed putAlid]
‘areyeues nnuad RIjedINP [NILIWOP
Ul AID1[ISUOD 9P UBIALIR) LIBPO ]
1913UN) SP IN[NNUI)) BITRZI[BIY [T

A2q11 mpndwyy v 24222.432d 15 panyno naguad Hoppovf ap vavat) 7 puotiniado anoargQ




6€1

asuadoima

1818 9p [adng
opejuryuy goyqnd|  THMBSTL 18 ) SIquiowy gorqnd arjejusuuiie ap rfejrun
srjejuswie ap Hgyu) TOIVEIS 918 LNPUOA]  ypoop mofing]  eyu LT0T - 1202 Joun gjurguy eanurfids “¢°|
‘wsuny 9p dniy magodLIo
BaIR)[0AZOp nNuad o1es000U Tiel[Ioe]
‘euoz ug arezed op 1jeds op wuw
suadoma| 71e)S 9p 3Ny un am3ise gs dpiqedes (so1)s1IN 0130
mmnsur 1§ 7 AIquIowt runisuad 1§ runisuad) arezes op)
ejurgur wwnisuad - I0[oje)s S[e LNpUo|  [e90] [maSng /U LT0T - 1707 [Yenjroey op ruejuiguy eaxui{udg “z'|
‘eo1ISLIM) JrjeurISIp
U] LIBpoJ [SUNWod BoIBmIOJSuel)
1$ BUOZ Y JUdWRISEe Op WISLIN [nun
ea1ea1o nnuad zeq eo (030 ‘wsturdfe
nyuad 91219d “1e0 ‘0101 ‘STUY),
suadoima| 1e1s Op [MP3ng 82 Jojuniods eareonoeld nnuad,
BUNIISUOD  IHimnsul 1§ g[) 21quiou jeds ‘puens) surspou 1§ oAOENE
JuswoI3e op BZeq | - Io[orels ofe LUNPUO,]|  [00] [(madng '/ LZ0T - 1207 | 1uswaiSe op ozeq 1oun eatear) "]

201S1AN] NAMPINAISDAUT DIUDIJ0AZA(T *[ [puoiviado anoarqQ

mnun eaaes.rd

18 [e20] [eamynd mpnjerjuajed vaiesomold urid p$I3NY euUNWOd UY XSLIN) INJNI0JIAS € B[IGRIND BIABIOAZI(] : dYads AIIIqQO

aeuoljeu
ouddo.and aJejueury uoy daeZIjeal
zjueurioyiad ap riojedtpuy aJejueury ap Isang IP IsING| UILINISO)D) | AP USULID], ae)IAndE HPYIAs AdRIqO

wisLmyj,



ovT

Jmrjodess a103up Js,, moﬁoﬂm__
QEJOOIN 'JS,, eouasIq € ealound
IS BOIBINE)SAI “BIIEPI[OSUO)) "6’
SE[OOIN] 'JS,, BOLIaSI( € eaxound

ousIZIAIOU IS BOIRINE)SAI “BIePI[OSU0)) §°T

suadoina LINPUO,]| JNNUWO(] HOTRA]

onusuny  THMNSUI I$ ) dIquew LT0C-1207 BOIWLIOPY,, loLIasIg © easound

[TINDILD U BIIOPNIOUT - 10[a1e)S ok LINPUO]| BIUAN[O AS MUd '/U LT0T-120T IS BOIRINE)SI ‘BAIBPI[OSUO)) */"T

[IEPOJ BUNWOD ‘NUenIf [LINSBUBIA]

mnjquesuy [rpeo uip ‘orjaiels

— mndioo e s1eofea ul earsund

IS BOIRINR)SAT ‘BOIRPI[OSUO)) '9°7

1JepOd BUNWOD ‘NUBLI{ HLIJSBUBIA]

suadoana MNQUESUY [IIPed Wp ‘IIyd

onsuy| TSyl 1§ g 2Iquisw LZ0T-120T — myndxoo e a1eofRA UL BAIOUN

[INDIIO Ul B2IOPN[OU] - JO[91E)S o LINPUO]| B[O AS Md B/U LZ0T-120T IS BAJRINE)SII “BIIRPI[OSUO)) "G'T|

aSoryo

suddoins| jeys op (MaSng] -ojur 1$ Lnsouq ‘aquerd jourojuy

mnnsur 18 4 dIquaw und S[eIny[no I0[oIUSUIIUIAD,

eyezI[eal ouedwed | - JO[91e)s ofe LINpUO,f|  [e20] [yedng B/U L202-1202 © 1§ IOJOA)D21(0 BIIBAOWIOL] ']
auadoms 1838 9p ﬁgowﬁm

wimnsur 1§ g 21quisu STeuOjIpeI} BUIASP BS 218D S[RIM|ND

I0[a1e)S 9k LUNpuoy]|  [eoo] [yedng e/u LZ0T-1202 SJUSWIUIAS 3P BAIR[NIS(] "€'T

‘onsun -[eanyno

suadoina| jeys op (meSng| LnquIryos ap earezijeal 1§ suadoiny

mnsur 18 g s1quiew Tunrun) [nifeds uip Heipeso]

10[97e3S S[e LINPUO]|  [00] [ya3ng e/ LTOT-120T a3je 1o HeI[eoo] eaItieu] ‘7'7
susdoind 1818 9p ﬂauwﬁm

mmuysur 18 g s1quaw SO131[91

pyezijeal sruedwes | - Jo[are)s ol LUINpUO|  [B20] [yasng '/U L20Z-1207 | -[eImno mnuwsLn} eaIeAOWOI [°7

oSN JINIA1D

UN-43U1 10] D2IIPNIIUT AISHIIUL DONSLING 2A1IITGO U] LIDPOJ DUNWOD UIP IIDANIIND J0]2A1JI21q0 D2wL0fSup.L] -7 [puotiviado apoaqQ




134"

(dennqezip no sueosiod
‘201U381BA oUR0sIad) LIRIDLOUS
op 11089189 103[© S1RUNSOP A[RI00S

suadoing| Je)s op [adng TIDTAJOS JOUN TLIDUDIISNS BOIOPAA U]
jmnsur 1§ g s1quiow [1epOJ BUNWOD UIP JOJLIUI) [NpUEl
Io[a1e)s ol LINPUO|  [90] [edng B/U 0202 - 1107 | Ul INflyRLIBJUN[OA ©IIBAOWIOI] "€’
1rour ] nuyuad
our [, nyusd osinsay ousdomms| jeISs 9p [MeSng ‘uour], nuad asinsay 18
1§ arjeonpy ‘areounwo)| mimnsur 1§ g SIqUISW arjeonpy ‘reoiunuio)) ap JeUNWO))
op IejIunuIo) NNu)) Iojare)s ofe unpuoy|  [ed0] (masng B/U LZ0Z - 120T nua) un earejuryu] ‘7 |
Smmo%a
9[BID0S IOJIIIIAIAS I1B)I[eD ©O10)$AID
nnuad sunwos runijoe Joun
suadoina| je)s op [MeSng TLIRIJOAZDD BISPaA Ul (d]euoiSol
sorgnd  mjmnsur 1§ F) dIquuony ‘Quajopnl ‘opesor) 2orpqnd innsuy
minnsur no Aeususyred Jo[9re)s ol LINpUO,]|  [B90] [yeSng '/u LZ0T - 1202 no dreroudred op earezIfeay ‘]
D2IVPLOID

Uy DA0ISIIV ININ]OL DIILIDIUY 1S 10]212uR doprampdaap vasvipdy uy 2o1gnd 1o1iv.gstutupy ipoydy pa423$247) T uotiviado 41392190

923139)uraa S 1§ 97313dNdaa S “I0[LIUT) € BRII0S dIezijeulSiewn 3P [ EN)IS glequiod gs ‘azayui| gs ‘guiadad gs 318 ©10)53d€ o[

Jeqols
IS d[enpIAIpUI J0[10AdU d[iqe)depe IS 3)e)11ed Op “OIqISIIIE “JO[LIFUL) A)BUISIP IIAIIS AP 1Sae] dwred Pun vaIeal) : dynads AndAIqO
Jfeuorjeu
suddoanas drejueury uoy dreziedal
ejueur10y19d 9p L10jedIpuU] Jdaejueuly dp Ising Jp Isang| Ul LIN)SO) | Ip WML, NBIANIE OIS AN

EAELI A



[474"

suadoina
mmusur 1§ g aIquiowt

Je1S 9p [MRdng|

‘(9011019919

ujeorjqnd Arsnjour) 9[es0]

rjestiqnd op eaxjeurtjul ‘ousspows
umsuep ‘orendod nnsuep ap adiyos
op earejuryur usun nuad speIMyNo
Heianoe

I0[3)e)s ole LMpuoj|  [e00] |MRSng B/U L2707 - 1202 9P ILIB[TUISP BOIBAOWIOI] "'
Hjejpaioe
II9TAISS 9P LIOZIUIN N Jerroudlied
ug 939 ISI[ISUOD 9P 1Inoaq ‘ajelojord
suadoina| je)s ap [MaSng a1a119%e njdwoxs op “Jo[LISUN),
mmnsur 1§ ) a1quisuy € 2[e100s BareIdajur aul{uds os es
I0[9)e)s dle LNpuoy|  [e00] [edng '/u LZ0T - 1202 | 3185 unid 191AI9S Op ©IR}OAZI( T’
31931091 2p HiBM[Ioe]
1$ wnooid ereuorsaJoid J1SIAU002]
1$ 9I801J11e93] “IO[LIDUT) B BNUIIUOD
9IBULIO] OP [Ns2001d UL TI9TAISS
epod ouadoing| jeIs op MRSy am3Jise Bs 9180 [IepoJ BUNUod
BUNWOD UIP IOJLIDUT) Jeunsop|  1imnsur 1§ g s1quusur urp JO[LISUI) JeUl)SOp [RUOLOUNJ I} N
[euOroUN NI NIU)) Io[aje)s ofe LUMpUO,]|  [B90] [yesng e/u LZ0T - 1202 JUSD MUn edrejulyuy 17

A0112u] 23142§0 2IV120S 11914438 10U 3P DIAVI]0A2(] 7 [vuolniado ararqQ




vt

auadoina
nnsut 1§ g 2Iquour

Je1s 9p [MAdng

"BOUNUI 9P LINOO] BZBIIO 1§
BUNWIOO UI 3190€JR O BZBJUILJUL 9JED

Jo[ajes S[e UNpUO]|  [BOO] [N}A3Ng B/u LTOT - 170T | o[1Isun HEli[ioe] Op edIeplody "¢'¢
MIpYS 9p R 1§ ¢ dNul gZedInp
Teuorieonpd no1o un o7 [mdey
purj jep ‘tue ¢ 1rojeunm nijuad
18 180 Ju9za1d ug Jeje TIouUNnW 19ja1d
suadoms| jeIs 9p [MeSng o1oiuadxa 1§ s1ajurrao‘aqrielsaoau
mmnsur 1§ g 21quaw QZINUIPIAD BS 218D
I0[9)e)s o6 LNPUO]|  [B90] [Iedng B/ LZ0T - 1207 | ofepuos 1§ 11pms op earezijesy 7'¢
*9Teuo1s9y01d TLIBUIIOY IS JO[LISUT)
[NIUSWOP UL UL 1§ SUNWIOD
susdomsa 1321ens I0UN TLIRIOQR] 1§ 191jenIs
Iinmsut 18 g aquusu ILIRZI[RUR BOIOPAA U Ueajopny]
T0[93E}S S[E LNPUO]| 4515 5p [myeSng| Te[00g [yeso1oadsuy 1S SLBUILL]]
‘INJO(V 1S B[ED0] BIJRIIUNWIOD
[eoo] [1a8ng] B/U LT70T - 1202 anuy LINJes9[ 1PUN BAIBAL) "¢

ariousadagup

dopputpmiydn vaan3joa2ap 185 appuoisafosd nipwiof (nuswop uy 24au 10jauvosiad vanurfiads 1§ vaivuaQ ¢ uotivsado aI2190)




124"

suadoins
msur 18 ) d1quiow

1838 3p [MA3ng]

aangods mnaduwos
op Iojeziuedio 1§ €5 1IepoJ PUNUWOod

Jo[olels 9le LInpuog|  [eoo[ [medng] '/U L3702 - 1207 |e uesiopn( [mMINoIo Ul BIISLIOSU] 't
suadoind

mmnsur 1§ 7N d1quidw  jeys ap [n3edng] 12UNWo9

Jo[ajels dle LNpuoy|  [ed0] [edng B/U LT0T - 12027 | © 12q10J op 12diyos eareroJiasy "¢
suadomms

mnusur 1§ g sIquisw  jels ap [nyadng *2A1J0ds 9z8(Q 9P BAIRZIUIOPOUL

IoJajels Qe LINpuoy|  [ed0] (masng| B/ LT0T - 1207 | nes/$ earspunxs ‘erjonnsuo)) ‘7'

[euorjeUIIUL

1§ Teuotieu [2ATU B[ ‘1oqI] Mnduwumy

e 019%019d ap 1§ sAnIOdS-[RINND

auadoma| 1e)s op [MA3Nng eyanoe e[ Jo[uoun tedionyed

imnsur 18 g ) SIquISw earefeanoug 1§ [BOO] [QATU B dAI)IOdS

Io[aye)s ofe LNpuo,f|  [ed0] [jedng B/U LT0T - 120T SJUSWIIUIAD 3P BRI [’}

aanaods nampomsvafur v 1S Psvul Ip Mpnliods V24D “p [puolfniado anrargQ




148

Tigiioey op eareprose unid
susadono ‘(019 ap1o13unjol0asuT “yuTtESEIFuy
mimusur 1§ g sIquiow ‘ojurtuos orezruing ‘ofejnn
JI0[9181S S[€ LINPUO jeredoar ‘areziuesour) e nouge
einynonde nyuad 1818 9p [Myadng nnuad 110141958 11Bysa1d op anued
TI91A50s LIeysaxd ap anua) 1e20] [me3ng| '/U L20T -1202 Joun Iejulyul e[S "¢’
mmnsur 1§ g a3quiow|  Je)s ap [madng BUnwod urp Jojirunsed
Io[ye)s ofe LINPUO,|  [BJ0] [yedng e/u LZ0T-1202 eaourjonu] 1S BAIRI[IQRSY 7|
1orjonpoid e ereotzodns
aJed1yIIofeA Op Hjeioedes €
suadoins 1$ 21008)sap op 919jerd ad axo10030U
mﬁaﬁmﬁm a AN dIquis op «Coﬁ—& .&Ohuu_wouo ﬁoﬁooﬁwﬁ
J0[9))S I8 LINPUO, Jofijereo[dx? e 901IOU003 13UV
1e)S Op [N3e3ng| BoI0)Sa10 nyuad dANEIdOSSE
[e00] [a3ng B/u LT0C -120T I0[oanerul eazoulisng 1|
Aojasnposd

D2UVIY140[DA 1S 21UY21002 1§ DANFNINSY UL 21GUIUIL HORAID J0Un D224 nuuad topfipuod vawinSisy *[ ppuoriviado 42190

IEPOJ IDUNWIO) € IITUIOUO0II-01D0S ILIE)[0AZIP € BZE( ‘3[8I0] IIWIOU0ID BIIRIIJISIIAIP 1§ vdaea0314ay : oyrdads AndviqQ

deuorjeu
suadoana daejueuyy uoy daezijean
zjueurioydd ap 110)BIIpPU] aaejueury Ip Isang P dSING UILIN)SOD) | AP UMW, IjeANdE HYAS ANIRIqO

BN UNUWOD B EITUIOU0I? B3.Ie)[0AZA(]



i

auadoina
mnnsur 1§ g 21quout
Io[a)e)s ofe LINPUO,]

Je1s 9p [a3ng

TI[NOLISE 1L18}[0AZIP
9)euNSAp JO[TiusAqns Barouriqo

[e00] [joSng| e/u LT0T - 1202 ug Joqruaieyeo eaxmui(udg ¢
ouddoina
mingsur 1§ g SIquiow ElIqesinquiessy
v 1838 Op [Mo3ng drejueury op Jopdwerdoad
10[91e)S 98 LINPUO]
[e20] Ta38ng| ’/U LZ0T- 1207 | exdnse Io11usie)dd eojeuoyuy “|°¢g

40]112

onfp va.nuifiids nayyuad PjuvInsSuod ap 1011914438 VIIDIOA2I(T “§ pUOLNIado 41322190

duadond
nnsut 1§ ) 21quIaw

Je1s Op [medng

IO[LIOINSIAUI ajepiooe Heyioe] urd

I0[3)e)s ofe LUNpuoj|  [ed0] [Madng B/u LT0T - 120T aed0] 1oLysnpul ea1e1031AY 7'7
suodoms [ELnsnpuy

minmsur 1§ 70 QIquIst [AIUSWOP Ul EIANOE P ILRIBWAP
10]03e3s ofe Linpuog TS 9P [adng e319paA u jeaud-orqnd yeuouayied
[200] [133ng| e/u LT0T - 120T | 9p Topigunmiodo eareoyyuopy [

Joana puipaut up 3109143vaU 10[1ipNa1or vasrurfiads urad appoog 1210022

D24001J184241(] *Z Pu01in42do a1302190

ausadoino
rnsur 1§ g sIqusu
JOTaje)s ofe Lnpuoq

18IS 9p [Ma3ng

[ed0] [ye3ng

e/u

L20T-120T

ired a[oquie

nyuad sofejuese p1ose mun ezeq uy
‘aruy2100z 1§ eImynoude uy ‘1Iooeje
Jopiadoad 111g) OAZOP BIIOPIA

u ‘1jes0] Jojuoezunidanuy erizodsip
2] osnd 1J J0A 2Ied ‘d1eZINNoy
JO[LINUSIS) BOIOLIRIUIAU] “§' |




LY1

suadoina
imnsur 1§ g 23quuaw
JO[21E]S 9T LINPUO]

ojejUIR]S
UIp dunmwod nd ejudadxs op
LMQUITYDS 18 LITRIJUL 9p BI2127OU]
und eareaoword ‘gsnjoul A1WOUOI
9P 2uNI}d9s NO 1PUNUIOD © d1ejuszoId
9P S[BLIAJE 3P BOIBIOGR[d
‘ihizodxa 1§ Ln3Ig) B[ SUNWIOD
nredronsed earoursns unid eiojsaoe

je38 9p T3ddng] IO[IIDIAISS/I0[9sNPpoId € 1§ BUNWOd

[200] [M3o3ng e/ LT0T - 120C uIp I0TLN-AA]] Ba1eAOWOld "G ¢

suadoma BUNWOD U] JO[LIdOR)E

mjmusur 1§ g dIquisur B 9IB)[OAZIP 9P 9[ed0] arenumuodo
I0[23e)S 9 LINpuo,f| 1vIS 9p [MRAdng purand 1ouraur od aiqruodsip
[eoo] medng e/u LZ0Z - 120T 9)ep ap 9zeq 1dUN BdIRIOQR[] b'¢

suadoind 11031389AU] Jofieriuajod Trjewioyur

mmnsur 1§ 4 a1quaw 10)$90€ BIIRZIUINJ IS BUNWOD
10121818 o[k LINpUO]| Jels 3p _Euw.:m UIp duewWn JO[aSINSal 1arjenyis
[eoo] [madng| e/u L2027 - 1207 | eidnse nrpnys mun earezijesy ¢'¢




8P1

[eo0[ [edng

e/

(4114

‘TourewIld pugutiede Jo[INuoId) € 1§

oniquuodsip roqiieds voseonyyuapy 17

121fonpoad 1S 40)11014435 (1uWOp Ul w1>2ds ui
UDPOJ PUNWIOD UL LIIIDID 40101

14D21S1241p 15 1141310423 VLU

ds -z jpuoijpaado ayoa1qQ

nnsut 1§ g diquou

181 9p [MA3ng

JOTUIPE[D

1$ JojLNuLI9) eIdnse Jodyzoduy
1$ Jo19xR) BiR[d B tiRjiyIoe]

op eareprode und (Jojun -
M[IPWNY 219)8919) IOTIIOIAISS

[e 1§ [esnpul [NIUSWOP UIp JO[LN

10]2ye)s ofe LINPUO,|  [800] [Masng /U LT0T - 1207 | -"IW'IN'T THRIj0oAZap eaxrutfiadg "¢ |
deAnd Lnpuoy
mmnsur 1§ {4 sIquiow| 1e)s 9p [mesng] [eLIRIoU NOIq Thun earejuruy
Jo[aje)s e LINpuoy Teoo] masng| e/u L20Z - 1207 | nnuad fenpoey op eorendisy "7'|
-otpunf 1§
-orpunf 1§ orou0os areand unpuoy JTUIOU0d [NIUdWOP U jueynsuoo 1§
[IuaWOp Ul gjuelnsuod|  rjmusur 1§ () diquiow|  Je)s 9p [meSng SIRULIOJUT 9P NOJIQ Inun eaJejuryug
18 aIRWLIOJUT 9P NOIIY 10[97e1S 3]k LINPUOJ [eoo] [masng| B/U LT0T- 1207 | nnuad fenyioey op eoremsisy 1|

A0jan-N] [0 24vfunurf v] 1pnsa2op v2.4oppov,J [ ruoiviado angoarqQ

‘mmyerioudidonyue varesowoad 1§ L1ddEfe oW edauiflids urxd 3[eI0] PIWOU0II BIILIYISIIAI(] : YIS ARG

deuorjeu
auddoana d1ejueuy) uoy IBZI[BIX
ejueui0ja9d 3p 110jRIIpU] Jlejueurj op Ising 9p asINg UL LINJSO)) | AP UAUNII, JjeAnde HYAAs ARdRIqO

LI90eje Jo[iw [njerioudada.nuy



erl

mmnsur 1§ g 2Iquaw
10[9Je)S 9[e LINPUO,]

188 op [Madng

[eo0] [yadng

e/

LT0C - 120T

Jojueputidenyurosor 1euIyul
earenwns tyuad ureang op 9je[niop
JopowrerSoid eareAowold pg

HnInsul 18 ) 2Iqudny
Jo[37e)s e LINpUO,]

1818 Op M3e3ng|

[eos0] [madng

e/u

LT0T - 120T

JO[LISUI} [NpueI uj
sreuoudidanue mImno easeaowod

nnuad WAQ[V 1o jersudired
Ul ‘9UIWIUSAD 9P BAIRZIUBSIQ €7

mmysut 1§ g 21quow
I0[a7e)s Jle LINpUO,]

1818 9p TMa8ng
[eo0] [Jadng|

e/u

LT0T - 120T

{(L1ooe]e Op

Ioyeqnoul uad Io[ouUL] eateuorjouny
nnuad mjeds ‘roesnpoid e o100efsop)
op njeds axmnsuod ‘lemn)
901WIOU023 JO[HBIIAIIOR [LIBINSEISIP,
21es959u do11qnd onyseIyuUl
BAIINIISUOD /BIIBZIUIOPOIN 7'

110)1)S9AUY
JOJI[ENJUSAQ 21BUOISIOU0D 1J Jod 18D




0sT

unsundser ‘osaIpe
‘dATIRULIONUT S[kLIoIRW ‘d]) dIe[nuuio)

mnnsur 18 g) sxquuowl  Je)s op [adng - B[ENZIA 91€)1JUSPI 9P IO[SJUSWI]O)
Io[o1e)s oe LUnpuoj|  Teoo] (3aSng] LT0T-120T | eorezipiepue)s uld [1epod ISLRWILL]
e/u 2 O[eNZIA 1{BI1USPI I2UN BOIBDI)) [°7

DULIIXD 1S DUAITUL 2ADITURUIOD IP NSIDAIS 12UN D2AV2NDA 1§ MAPIMUNWOD DIADZRUIILT 7 [ruotiviado anpoarqQ

©ojo1 oJenSTUIUPE 9P JBOIJI[BD
mnjeuosiad esdij rurpdns e nnuad

mmusur 1§ g 21quiow|  1e)s op [mesng| LI [NUSWop Ul BoIUya) ejus)sise
Io[9ye)s ofe LINpUo,]|  [J0] [edng e/u L20T - 120T 9P IOTAISS JOUN BAIRIORNUOY) 7’|
jnysur 18 {1 sIquisw|  je)s 9p jmesng BIUSIONID dxeziyn o nnuad do1510ads
J0[9)e)S o[ LUNpuoy]  [ed0] [madng e/u L20Z-1202 LI Jo1a1usurediyos ediziqoy 1°|

2avpuotfounf up 12juninSis va421$240 1§
LI 131224 114021111 p2a020ua191fo utad uid3ul JUDMLIOJU] 1NINWAISIS D DIDIIUN D210pIoqY *[ puoliviado agra1qQ

1ag)[0Azap e darutlrads ap 1§ sajendod axyed

et A see

JO[IDIAIIS € JIBZIWIN] AP d[ed0] dIqnd RPrieysuwpe jeyneded eaad)§ar) : sgnads AndRIqO

Jeuoljeu
suadoand dsejusuly uoy IeZI[BIX
ejueurioysad Ip L10jedIpuUL Jlejueuly ap Isang 9P ISINg Ul LINISO)) | AP UAMLIA, ajeyAnde HPYIAds ANRIqO

morgnd no 11jefaa ap MIAISS 1S d[EUOIININSUI d]BLIdUdLIC



151

mmnsur I$ g 21quiew
10[9)E]S Sk LINPUO,J

7818 9p [Ma3ng

[eo0] [madng|

e/u

LTOT-120T

IO[2IUAWNIOP [& JUdUIdTeuRW

9p do1RIIIONUL SweIFoxd

puezIIn nIon| 9p I0[esa20d
BAIRJUSTUNIOP 1§ BAILIBULIN
‘gareyi[Ioe] uLld g[eso| erjensiuwpe

ug 19JUSIOIYO IS (¢

vuvadoinzg vauniuy) v} ap rpjuvulf ap

a423v.03p ap nivnovdvd vat21$a.4 1§ aga0] WPHV.LSIUIUPY D 23UIAND BIPRAYIY DIIPIPUNGUL € [puoliniado a10a190)

Hnnsur 18 g 2Iquow
Io[ale)s a[e LINPUO,]

Je)s 9p TMOdng]

eso] ma3dng|

e/u

LTOT-120C

epunwod nnuad oerdyyo

QUAWNJOP IS 191)STEIS 9P BOILIOQR[D
nyuad jerouaped ug 9)0a101d

ap eararjIuI ‘gorqnd o1e3NSu0d

op tunrjoe urid reuorzoop [nsasoid
B[ IO[LIM-DHNO © 1§ 10[1usie)ad
iedioned earenumg ¢l

ngnsut 1§ g dIquuowy
J0[21e)S 9k LINpUo

1838 9p TMRSng]

[e20] [me3ng|

e/u

LT0T-120C

(zngoine op J[I1eIS U] dAIIRWIOJUT
1noued od earesejdwe ‘1ounwos
9918 9980 UL JIUONIID [esye

no 9180LINXS Lnoued op eoresejdwe
‘asoryaoyur di ap drewIoyul

ap 91ound ap easejurriur :x9) 2o11qnd
prjensmumupe njejanoe eidnse|
orjendod eereunoyul niyuad apojow
ToU 3p eaxeZI[nn - eorjqnd areunojui

ap Jorunpasord eardpunxy 77




zat

9)B1I[BOO0] U] 20TWIOU0D
Hepanoe op ot igiiqisod

€ 2JO1pN3s 9p [nsao0d ug [BUOIZIOSP|
urfuds ed osaAur Joqeriuslod
ea101u9201d nuyuad 930 “‘rarjendod,
erinjoAs ‘euntuod ug sfiqiuodsip

1838 9p [MaSng QUBLUN J[3SINSAI ‘OIUWIOU0DI

rjmusur 1§ g a1quisur nreiusajod e] 2180319 1O1)STIEYS
lofaels ofe LNpuoj|  [00] (MPSNng '/U L20T-120T 18 1Ip1NJS JOUN BOIRZI[BY "G°¢
9)09101d 9p 1IRAOWIOId

1838 9p [esng BOJOPIA U] 9)BIRUIRNS UIp IS BIE)

mmusul 1§ g 2Iquisw uIp 1jeljeso] no aIfelyur op UBJIATOR
I0[9JE)S o8 LINpUOY|  [90] [madng '/u LT0T-120T 1§ ojerrousyed op eoreZI[edY p¢
LINSIND

e[ eoredonred 18 ejeuorsojord

Je18 9p [MmASng a1jedaid op renue wesgoxd mnun,

NNSuI 1§ g 2Iquuow earezijeal uud g[eoo] erjensmuiwpe
Io[aje)s ofe LMpUo|  [e90] [adng L202-120T uip Jofjere[es e gleuorsajoid

'/U ame8axd op N[oAIU BOIS)SOI)) "¢'¢

1818 9p Jya8ng 0sI

mmnpsur 18 g s1quaw STROLINISD - TIjEIITeD e Judddeusl
Io[are)s ofe LINpuog|  [edo] [yeSng| 191 000001 | LT0T-120T | °p welsiS mun earejuswardwy ‘7°¢




MASURI DE ATENUARE A PROBLEMELOR DE MEDIU
IDENTIFICATE

Masuri pentru adaptarea la schimbari climatice si diminuarea emisiilor de

gaze cu efect de sera (GES), care pot fi luate la nivel local, unele firi costuri

materiale insemnate

v

v

AN

AN

plantarea de arbori si cresterea suprafetei spatiilor verzi (imbunatitirea calitatii aerului si
reducerca efectelor temperaturilor ridicate);

cresterea eficientei energetice a cladirilor (reabilitare termici), ceea ce inseamni consum mai
redus de energie;

utilizarea unor tehnologii noi in domeniul iluminatului stradal (alimentare cu panouri
solare/tehnologie LED) si domestic;

cresterea gradului de informare, educare si constientizare a cetitenilor cu privire la politicile
$i masurile de reducere a emisiilor de GES la nivel local;

modernizarea infrastructurii rutiere de transport, in vederea reducerii unei parti din factorii
poluanti prin eliminarea scenariilor de frinare excesivd sau stationare in coloani a
mijloacelor de transport;

inflintarea unei piste de biciclete ce are ca scop reducerea emisiilor de CO2 si a riscului de
accidentdri §i implicit fluidizarea traficului;

Dezvoltarea de sisteme de transport public ecologic (unititi de transport electrice/hibride),
Sisteme de management al transportului public,

Dezvoltarea infrastructurii destinate autovehiculelor electrice prin constructia de statii de
incarcare a acestora de la panouri fotovoltaice;

Investitii in sisteme de obtinere a energiei din surse regenerabile

imbunatafirea randamentelor de functionare a statiei de epurare;

executia la termen a masurilor §i lucrdrilor previzute in Programele de etapizare parte
integrantd a autorizatiilor de gospodarire a apelor;

implicarea autoritatilor administratiei publice locale in elaborarea proiectelor si obtinerea
finantdrilor pentru realizarea sistemelor centralizate de alimentare cu apd, canalizare si a
statiilor de epurare;

dotarea laboratoarelor operatorilor din sectorul de api la nivelul necesar pentru controlul si
supravegherea calitatii apelor, in conformitate cu prevederile legale si ale directivelor
europene;

continuarea procesului de regionalizare a operatorilor existenti in sectorul de apd;

alinierea la cerintele Directivei Nitratilor prin: reducerea deversarilor de nutrienti in corpurile
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de api, promovarea schimbirilor comportamentale la nivel principal, si sprijin financiar in

cadrul de reglementdri §i a capacititii institutionale.

v protejarea terenurilor agricole conform cu pretabilitatea solului si conditiile climatice -

temperaturi, precipitatii etc.;

v adaptarea tehnologiilor folosite, incat sd se cultive plantele care favorizeaza obtinerea unor

productii ridicate ale culturilor viitoare si elimind unele probleme legate de boli, daunitori,

etc.;

AN NN

cerintelor;

<

nisipoase;

limitarea defrigdrilor, a excavirii bazei versantilor;

combaterea bolilor si ddunitorilor mai ales prin tehnici biologice;

derularea unor proiecte de combatere a alunecirilor de teren si a eroziunii solurilor;

refacerea si modernizarea lucrarilor de irigatii din arealele cu cerinte stringente;

modernizarea lucririlor de apdrare - indiguire si desecdri si extinderea accstora conform

modernizarea lucrarilor de ameliorare a terenurilor sariturate, a nisipurilor si a solurilor

v’ prevenirea si reducerea poludrii chimice a solurilor cu metale grele, sulf, fluor, reziduuri

petroliere, deseuri, nimoluri, produse de uz fitosanitar etc.

v' Extinderea suprafetelor de parcuri §i spatii verzi, simultan cu cresterea calitétii acestora este

o necesitate, in conditiile in care vegetatia preia o parte din poluantii generati de traficul

urban, de sistemele de incilzire sau de activitatea industriala.

Propuneri de proiecte in interesul protectiei mediului.

1.1.Reabilitarea si extinderea infrastructurii la nivelul Comunei

I

1.2.Dezvoltarea si modenizarea transportului public si a modurilor de deplasare ﬁa)auante, prin promovarea

principiilor mobilitatii rurale

Achizitionarea unor statii
de reincircare pentru
vehicule electrice si
electrice hibrid plug-in
Stadiu: Idee de proiect

Innoirea parcului auto al
primiriei
Stadiu: Idee de proiect

Achizitionarea si
montarea unei Statii de
reincarcare pentru
vehicule electrice si
electrice hibrid plug-in

|
Innoirea parcului auto: | APL
Asuménd inlocuirea
vehiculelor actuale (Dacia
Duster 2012, |
Buldoexcavator TEREX |
2008, Autoutilitara
IVECO 2013, Autobuz
OTOYO IVECO 2007,
Unimog Mercedes-Benz
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| APL

2023-2027

2023-2027

50.000
euro

200.00
0

euro

Cresterea achizitiei
vehiculelor electrice;
Reducerea nivelului de
noxe emise i implicit la
reducerea gradului de

poluare a comunei; |
Cresterea achizitiei
vehiculelor electrice;
Reducerea nivelului de
noxe emise §i implicit la
reducerca gradului de
poluare a comunei



‘ '1992) cu echivalente
electrice sau hibride
electrice (EV/HEV) prin
l programe precum Rabla
i Plus sau PNRR (finantare
' UE pentru administratii
| locale, tintind zero emisii '
' directe). Emisii reduse la . | |
near-zero (Scope 1); | |
indirecte (Scope 2) din I
' reteaua electrici. ! i

e 3 T —.l._
|
!
|
|

2. Imbunatatirea calitatii factorilor de mediu si a eficientei energetice in vederea obtinerii unei dezvoltatri
durabile

2. 1. Cresterea eficientei energetice si reducerea emisiilor de gaze cu efect de sera

Extinderea si modernizarea ~ Extindere si modemizare =~ APL = 2025-2027  1.000. Scaderea consumului
sistemului de iluminat sistem iluminat public 000 anual specific de energie
public euro primara,finala ,nivelului
Stadiu: Idee de proiect scazut al gazelor cu efect
de sera.

2.2, imbunatatlrea calitatii factorilor de mediu prin protejarea naturu blodlversnam sia infrastructurii verzi

Infiintare insule ecologice Managementul APL = 2025-2030 @ 500.00 Cantitatea de deseuri

pentru colectarea selective = imbunatatit al colectarii 0 euro reciclabile colectate

a deseurilor. deseurilor , un maij bun separate si reciclate.

SEadin:iicede proiece control si o monitorizare a Cantitatea de deseuri
parametrilor de calitate a biodegradabile colectate

mediului ,accelerarea separate si reciclate.

procesului de modemizare
a sistemelor de destionare
a deseurilor ,cu accent pe
colectarea separata

,pregatire pentru !
reutilizare si volorificare a '
deseurilor . [
{

|

APL | 2025-2030 ' 500.00 Imbunantirea calitatii
0 curo vietii locuitorilor

Organizarea sistemului de Crearea unor mecanisme
colectare selectiva, a | de colectare a deseurilor;
spatiului de depozitare

temporara si transportul | Elu.mnarea matexrlalelf)r {
l deseurilor i periculoase / toxice din

. ) volumul deseurilor si i
! Stadiu : idee de proiect reducerea poluarii din |
mediul ambient. ! J
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IMPLEMENTAREA SI MONITORIZAREA STRATEGIEL

Strategla de Dezvoltare Locald a Comunei Podari se bazeazi pe o logici de interventie coerentd,
prin care fiecare etapa planificatd raspunde direct unei probleme identificate in analiza situatiei
existente. Astfel, dezvoltarea strategici porneste de la nevoile reale ale comunititii, transpuse in
viziune, obiective $i misuri concrete de interventie, dupi cum urmeaza:

1.

Analiza situatiei existente a identificat principalele provociri ale comunei in domeniile:
infrastructura, utilititi, economie locald, servicii publice, incluziune sociali si protectia
mediului.

Nevoile comunitatii au fost formulate pe baza problemelor identificate: modernizarea
infrastructurii, 1mbunatat1rea serviciilor publice, cresterea atractivititii economice,
sprijinirea grupurilor vulnerabile si protejarea mediului.

Viziunea de dezvoltare reflectd dorinta comunititii de a transforma Comuna Podari intr-o
localitate modernd, competitiva, cu o calitate ridicatd a vietii pentru toti locuitorii si.
Obiectivele strategice si specifice au fost definite astfel inct si rispunda direct nevoilor
identificate, orientdnd resursele citre domeniile cu cel mai mare impact pentru dezvoltarea
durabila.

Masurile si proiectele prioritare sunt alese in mod direct pentru a contribui la atingerea
obiectivelor $i pentru a genera rezultate concrete, masurabile si benefice pentru populatie.

Strategia de Dezvoltare Locali a comunei Podari pentru perioada 2021-2027 este structurati astfel
incit fiecare masura si rispundi direct unei nevoi identificate:

Principalele provociri identificate in Comuna Podari si directiile de solutionare:

Infrastructurd rutierd si utilitdti insuficiente — modernizare drumuri, extindere

o)
apa/canalizare
o Servicii publice si spatii comunitare limitate — dotare si modernizare scoli, centre
comunitare §i sportive
o Dezvoltare economica redusi — sprijin pentru antreprenoriat, atragerea investitiilor, spatii
pentru firme
o Probleme sociale si incluziune scizuti — servicii sociale §i educationale dedicate
grupurilor vulnerabile
o Protectia mediului — sistem eficient de gestionare a deseurilor, extinderea spatiilor verzi
o e o
Problema Obiectiv vizat Masura Rezultatul asteptat
identificata
| ! . e o .
| Infrastructura | Modernizarea Drumuri, utilitati | Acces mai bun,
! deficitara " infrastructurii moblhtate crescutd |
Servicii publice Dezvoltare Spatii educationale, culturale, ]Cresterea calitatii
:I insuficiente comunitari sportive 5 vietii
Slaba dezvoltare Competitivitate Sprijin IMM, zone economice, ' Locuri de munci si
economici . locala ! promovarea obiectivelor de venituri locale

patrimoniu din localitate

I
|
|
i

Probleme sociale | Incluziune sociald | Centre  sociale, programe | Reducerea
| dedicate | vulnerabilititii
Mediu afectat Dezvoltare Gestionare deseuri, spatii verzi Mediu mai curat si
durabila sdndtos
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Sectiunea - Implementarea, monitorizarea si evaluarea strategiei
Responsabilitatile si planul de actiune pentru implementarea strategiei
Procesele de monitorizare §i evaluare se desfasoara pe doud niveluri: la nivelul PR SV Oltenia si
la nivelul fiecarei strategii integrate.
O APL vor fi implicate in procesele de monitorizare si evaluare a strategiilor teritoriale integrate.
Monitorizarea i evaluarea strategiilor se va realiza de citre APL prin intermediul sistemului de
guvernantd si prin elaborarea unui raport anual ce va contine rezultatele monitorizirii si
autoevaludrii strategiei pentru anul precedent.
O La nivelul PR SV Oltenia evaluarea si monitorizarea se face la nivel de strategie teritoriald
integratd/ plan de actiune dar si la nivel de operafiune/ proiect in primul rand prin verificarea
functionarii mecanismului de guvernanti, dar si prin evaludri/ reevaluiri specifice in situatiile
cénd sunt propuse modificiri ale planurilor de actiune.
Sarcinile echipei de implementarea, monitorizarea i evaluarea strategiei:
* Autoritatile locale - coordonarea implementdrii, monitorizarea progreselor, si asigurarea
conformitatii cu reglementarile.
 Unitdtile de cult - implicarea in procesul de feedback din partea comunititii i in
executarea anumitor proiecte, in special cele cu impact turistic.
* Parteneri din sectorul privat - contributie in ceea ce priveste finantarea si expertize.

Implementarea SDL se realizeaza sub coordonarea Primiriei Comunei Podari, avand
urmatoarele structuri si responsabilitéti:
Actor responsabil Rol in implementare —]

Primarul Comunei Podari ' Conducerea strategici, luarea deciziilor majore
' reprezentarea in relatia cu autoritatile finantatoare |

Consiliul Local Podari Aprobarea proiectelor, asigurarea cadrului
normativ, sprijinirea implementirii investitiilor

' Compartimentele de specialitate din Elaborarea s1 depunerea proiectelor, derularea
cadrul Primariei procedurilor de achizitii, raportari !

I— Compartiment achizitii publice al comunei ,
Podari

= Administrator public al comunei Podari

+ Viceprimar al comunei Podari

)
i
t
'
f

| Grupul de lucru SDL Momtorlzare consultare_ analiza progrese

l formulare propuneri de imbunititire

[» Actori locali (ONG-uri _antreprenorl “'_I&-eh?l_ftlca_rger rie_ifdll_or part1c1pare—la;rgplé}ngﬁt;re
' institutii publice, comunitatea) feedback

| i =N

Rolul si atributiile membrilor structurii de management al Strategiei de dezvoltare locali a
comunei Podari pentru perioada 2021-2027

Presedinte — Primarul Comunei Podari:
Primarul exercita functia de conducere §i supervizare a intregului proces strategic
- coordoneaza activitatea Comisiei si aproba planul de implementare al strategiei;
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- asigurd fundamentarea si prioritizarea proiectelor de investitii in concordanti cu nevoile
comunitatii;

- dispune misurile administrative necesare implementirii strategiei si aproba documentele
strategice in etapele lor operationale;

- reprezintd institutional Priméria in relatia cu autoritatile finantatoare, institutiile partenere
si comunitatea;

Viceprimar — membru al structurii de management

- Sprijina Primarul in coordonarea activitatilor specifice implementirii;

- Monitorizeazd direct derularea proiectelor operationale la nivelul serviciilor subordonate;

- Coordoneazd comunicarea externd privind investitiile derulate in cadrul SDL;

Coordonator
- Asigura derularea procedurilor de atribuire a contractelor de achizitie publici, in
conformitate cu legislatia aplicabila;
- Urmdreste contractual executia achizitiilor aferente proiectelor din SDL;
- Contribuie la respectarea criteriilor de eligibilitate si a regulilor de vizibilitate impuse de
finantatorii europeni.
Administrator public
- Coordoneaza activitatea tehnicd §i operationald privind implementarea proiectelor din
SDL;
- Urmdreste realizarea indicatorilor asumati in strategie;
- Mentine relatia cu partenerii locali relevanti (mediul privat, institutii publice, culte, ONG-
uri etc.).
Sistemul de monitorizare si evaluare
Se va institui un sistem de monitorizare pentru a evalua progresul implementrii strategiei prin:
1. Raportari regulate - Elaborarea de rapoarte periodice care s evidentieze stadiul proiectelor
si eventualele abateri de la plan.
2. Revizuiri anuale - Analiza anuala a progreselor si ajustarea planului de actiune, daca este
necesar.
Comunicarea cu beneficiarii proiectelor si promovarea strategiei
Pentru asigurarea transparentei si implicarea comunitatii, se va implementa un plan de comunicare
care include:
1. Campanii de informare - Informatii despre proiecte, obiectivele acestora, si stadiile de
implementare vor fi diseminate prin diverse canale media (local, online).
2. Intalniri comunitare - Organizarea de intdlniri cu cetitenii pentru a discuta despre
progresul proiectelor si a incuraja feedback-ul.
o Beneficiarii vizati
- Autoritatea publica locald (Primaria i Consiliul Local Podari) — coordonator principal,
responsabil de implementare;
- Unitati de cult (biserici, parohii locale) — beneficiari directi in proiectele de restaurare si
valorificare a patrimoniului;
- Mediul de afaceri (IMM-uri, fermieri, prestatori de servicii) — parteneri si beneficiari in
proiectele economice si turistice;
- Cetatenii comunei — beneficiari finali ai investitiilor (utilitati, mobilitate, servicii sociale,
spatii verzi).
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o Mecanisme de comunicare
- Comitet de coordonare SDL — intdlniri trimestriale ntre autoritatea locald, CJ Dolj, ADR
SV Oltenia, mediul privat si ONG-uri.
- Consultdri publice periodice — ateliere tematice (turism, infrastructuri, mediu, social),
chestionare online si sesiuni ,,cafenea publicd”.
- Parteneriate educationale — implicarea scolilor i a tinerilor in activititi de informare si

voluntariat.
o Promovarea strategiei
- Campanie de informare multimedia: afise In institutii publice, postiri regulate pe retele

sociale, spoturi radio locale.
- Ziua Strategiei Malu Mare — eveniment anual de prezentare a progresului implementirii,

cu standuri de proiecte si consultari publice.
o Monitorizare si feedback
- Indicatori de comunicare: nr. de consultiri publice organizate/an (min. 1); nr. participanti
la evenimente (min. 100/an); grad de satisfactie al cetatenilor (sondaje anuale).
- Feedback continuu: chestionare online, cutii de sugestii in primirie si scoli, interviuri cu
grupuri tin
Prin implementarea acestei strategii, Comuna Podari urmireste dezvoltarea sustenabild in vederea
imbunatatirii calitatii vietii cetdtenilor sai.
Pentru a garanta o punere in aplicare coerenta, eficientd si transparenti a Strategiei de Dezvoltare

locald (SDL), va fi instituit un Sistem de Monitorizare si Evaluare, avand ca scop principal
urmarirea constantd a progresului inregistrat in implementarea obiectivelor strategice. Acest

sistem va include:
o intocmirea de rapoarte anuale privind stadiul implementdrii strategiei;

o intdlniri de lucru si consultiri periodice cu actorii locali pentru validarea progresului si

ajustarea interventiilor;
Obiectivele principale ale SME sunt:

o monitorizarea implementarii proiectelor incluse in SDL;

o verificarea gradului de indeplinire a obiectivelor strategice si a indicatorilor stabiliti;

o furnizarea unei baze factuale pentru luarea deciziilor fundamentate;

O garantarea transparentei fatd de cetiteni si fata de toti actorii implicati in dezvoltarea
locala.

Componentele sistemului de monitorizare:
o desemnarea unei echipe tehnice de monitorizare la nivelul Primiriei Podari;

o elaborarea anuald a unui plan de monitorizare, cu obiective, actiuni si indicatori clari;
o realizarea de rapoarte de progres la intervale regulate (semestrial/anual);

o organizarea de reuniuni de evaluare cu implicarea Consiliului Local, partenerilor
institutionali, societétii civile si mediului de afaceri;

utilizarea unei platforme digitale locale pentru inregistrarea si urmirirea proiectelor;

dezvoltarea unui mecanism de feedback comunitar, prin chestionare, consultiri publice si
platforme online de dialog.

o]

Evaluarea strategiei va fi realizata:
o intern — anual, de citre echipa de implementare/monitorizare;
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© extern — la jumétatea si la finalul perioadei de implementare (ex. in 2027 si 2030), prin
experti independenti, pentru a ajusta actiunile si a imbunititi politicile publice locale.

Implementarea SDL implici o colaborare activ intre administratia locald, comunitate, mediul de
afaceri si societatea civila. O aplicare eficientd a strategiei asigurd progres real in toate domeniile
prioritare $i consolideazi dezvoltarea pe termen lung.
Un sistem de monitorizare bine conceput, bazat pe indicatori calitativi si cantitativi, este esential
pentru succesul acestui proces. Monitorizarea, evaluarea si pilotarea sunt activitati

complementare, interdependente, integrate in ciclul de viati al politicilor publice si al
programelor de dezvoltare.

O analiz3 a riscurilot/un plan de diminuare a riscului in implementarea SDT/SDL

ort. Tipul de risc

1 Institutional

2 Financiar

Legislativ/re
glementar

4 | Operational

5 Tehnic

6 Social

|

Descriere

Lipsa de resurse
umane specializate
pentru
managementul
proiectelor si
achizitiilor publice

Intarzieri in
asigurarea
cofinantarii sau
declin economic
local

Modificari
legislative privind
fondurile europene

sau achizitiile
publice

Intrzieri in
derularea
procedurilor de
achizitii, contestatii

i
1

Proiecte insuficient

pregatite din punct
de vedere tehnic
(documentatii
incomplete)

Opozma
comunititii fata de
anumite proiecte

t
i
t
|

Probabilitat

[

Medie

Medie

Medie

Ridicata

Medie

Scazuti

Impact Nl.vel
risc

Ridicat = Ridicat
I

Ridicat = Ridicat

Mediu Mediu
|

Ridicat = Ridicat
|

Ridicat | Ridicat
i

Mediu Scazut
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Misuri de
diminuare

Instruirea
personalului,
externalizarea unor
servicii
specializate,
recrutare
suplimentar3

Plan de bugetare
multianual,
identificarea
surselor alternative
de finantare
(fonduri UE,
parteneriate public-
private)

permanentd a
legislatiei,
adaptarea rapidi a
procedurilor interne

Planificare realista,

implicarea timpurie

a compartimentului

achizitii, consultare
de piatd

Elaborare
documentatii din
timp, mature,

Consultiri publice
regulate,
transparentd in

Monitorizare

Responsabil

Primiiria,

Priméria,
Consiliul Local

Primaria, ADR
SV Oltenia

' Primaria, ADR

?

SV Oltenia

anana
fumizorul de
servicii

Prlmana

~ Consiliul Local

Populatia
comunei



10

comunicare, misuri
de informare

Respectarea Primdria, APM
| legislatiei de Dolj
mediu, misuri de

protectie si
compensare,
evaludri de impact

Impact negativ
De mediu asupra mediului Scazuta Ridicat  Mediu
generat de investitii

Intarzieri ! Selectie riguroasia ,  Primaria/
ale Executie contractantilor, firmele
furnizorilor/ defectuoasi a Medie Ridicat = Mediu | clauze contractuale contractate
operatorilor lucrarilor ferme, monitorizare
economici periodicd
Infi 5 Proiecte dedicate ~ Primiria,
o fastructura de digitalizare Consiliul Local
digitald locala instruirea ’
Digital/IT  insuficientd pentru Medie Mediu =~ Mediu .
digitalizarea personalului,
. achizitii de
serviciilor .
echipamente
Proiecte de o ﬁiméria,
Scaderea numéirului stimulare a Consiliul Local
Demografic = populatiei active, Ridicata Mediu ~ Ridicat mediului economic
migratie

si a serviciilor
publice locale L

Misurile planificate se concentreazi pe:
Prevenire

- analiza maturitdtii proiectelor In etapa de selectie

- consolidarea capacitatii administrative

- consultarea continud a finantatorilor si actorilor comunitari
Reducere a impactului

- introducerea mecanismelor de management profesionist al proiectelor

- prioritizarea proiectelor cu beneficii ridicate si risc scizut
Transfer de risc

- includerea de garantii contractuale pentru executanti

- Incheierea de asigurdri pentru proiecte, acolo unde se aplici
Reevaluare si adaptare

- dinamizarea proceselor administrative in cazul intarzierilor

- actualizarea SDL atunci cind contextul strategic se schimba

Sectiunea - Mecanismul de prioritizare
Proiectele vor fi prioritizate in functie de urmitoarele criterii:
1. Impact social - Evaluarea modului in care proiectul va imbunititi calitatea vietii

cetatenilor, precum si capacitatea acestora de a accesa servicii esentiale.

2. Impact economic - Proiectele care contribuie la cresterea economicd si diversificarea

economiei locale vor fi prioritizate.
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3. Sustenabilitate - Includerea criteriilor de mediu in evaluarea proiectelor, astfel incét si se
asigure o dezvoltare durabili.

4. Fezabilitate tehnica si financiard - Analiza resurselor necesare s a viabilitdtii proiectului
in raport cu bugetul disponibil.

5. Aderarea la standardele si reglementarile nationale si europene - Asigurarea conformitatii
cu legislatia in vigoare si adaptarea la standardele internationale.

Pentru a asigura implementarea si operationalizarea investitiilor teritoriale se impune
construirea/configurarea unui ecosistem al dezvoltirii sustenabile care sa aibi ca fundament
principiile bunei guvernante, ca parte esentiali a dezvoltirii durabile, si care si asigure
mecanismele necesare implicarii in acest proces a tuturor factorilor interesati locali (administratia
publica locala, agenti economici, ONG-urile, societatea civili etc).

Buna guvernanti are la baza urmatoarele principii fundamentale: este participativd, ovientatd spre
consens, responsabild, transparentd, eficientd si eficace, echitabild si urmdregte respectarea legii.
Implicarea tuturor factorilor interesati locali in procesul decizional de gestionare a tuturor fazelor
unei strategii asigura o plus valoare managementului si eficientizarea resurselor angajate. Pentru
a stimula implicarea tuturor factorilor interesati locali si pentru ca procesul de comunicare si fie
de succes, autorititile locale vor pune la dispozitie o serie de instrumente care si faciliteze
participarea si feedbackul atit online, cat si offline.

Mecanismul de guvernanta al SDL/ SIDT va fi structurat pe 3 niveluri:

o nivelul operational (sau executiv) format din aparatul tehnic al primdriei cu rolul de a
contribui la elaborarea SDL/SIDT, colectarea datelor pentru implementarea si
monitorizarea SDL/SIDT;

o nivelul strategic format din persoane cu functie de decizie din cadrul APL, societate civila
sau alfi parteneri cu rol in selectarea proiectelor pe baza unor criterii/grile si avizarea
SDL/SIDT;

o nivelul decizional cu rol in aprobarea SDL/SIDT si a listei de proiecte. Acest rol va reveni
Consiliului Local.

Sistemul de guvernanti va trebui asigurat la nivel de UAT pentru teritoriul vizat, ceea ce
presupune o cooperare pe mai multe niveluri (intre departamente si institutii publice care au
atributii in gestionarea obiectivelor publice sau de interes public in regiunea SV Oltenia), cét si
implicarea pértilor interesate din perspectiva abordirii parteneriale (Articolul 8 din Regulamentul
1060/ 2021 - valabil pentru toate strategiile).

Sistemul de guvernanta va fi asigurat la nivel de UAT pentru teritoriul vizat, ceea ce presupune o
cooperare pe mai multe niveluri (intre departamente si institutii publice care au atributii in

gestionarea obiectivelor publice sau de interes public in regiunea SV Oltenia), cét si implicarea
pértilor interesate din perspectiva abordarii parteneriale (Articolul 8 din Regulamentul 1060/2021

- valabil pentru toate strategiile).

Selectarea §i prioritizarea proiectelor ce vor contribui la realizarea obiectivelor strategiei se va
face la nivel de fisd de proiect; criteriile folosite la selectarea si prioritizarea fiselor de proiect vor
fi elaborate de nivelul strategic.

Ca urmare a aplicarii procedurii de selectie si prioritizare, va fi elaborat un Raport de selectie si
prioritizare care cuprinde cel putin:

o Procedura/descrierea clard a procesului de selectie avizat/a de structurile de conducere.
Procedura este necesar sa contind termene si responsabilititi pentru fiecare etapa;

o Criteriile folosite la selectarea si prioritizarea fiselor de proiect. Criteriile este necesar si
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includa aspecte legate de gradul de maturitate, contributia proiectului la atingerea
obiectivelor si indicatorilor, sustenabilitatea financiari a proiectului, principiile privind
dezvoltarea durabilj, accesibilitatea, egalitatea de sanse, gen §i nediscriminarea, caracterul
integrat;

o Un model pentru fisa/propunerea de proiect(care si includi aspecte legate de gradul de
maturitate, contributia proiectului la atingerea obiectivelor si indicatorilor, sustenabilitatea
financiard a proiectului, principiile privind dezvoltarea durabila, accesibilitatea, egalitatea
de sanse, gen si nediscriminarea, caracterul integrat);

Lista proiectelor prioritizate aprobata prin HCL si raportul final al procesului de selectie;
Fise de proiecte aferente O.S. 5.2;
Grilele de selectie a fiselor asumate de evaluatori;

Documente justificative care si ateste derularea campaniei publice de depunere a
propunerilor de proiecte.

c O O o

Lista proiectelor prioritare si surse de finantare

Identificarea surselor de finantare va fi esentiald pentru asigurarea succesului implementarii

proiectelor selectate. Pentru fiecare proiect propus se vor explora urmdtoarele surse de finantare:
1. Fonduri europene - Accesarea programelor de finantare oferite de Uniunea Europeana,

precum Fondul European de Dezvoltare Regionali (FEDR) si programul LIFE pentru
initiative de mediu.

2. Programul National de Dezvoltare Locald (PNDL) - Aplicarea pentru finantare prin PNDL
pentru proiecte de infrastructurd locala.

3. Fonduri locale - Alociri bugetare din bugetul local, prin care se pot cofinanta proiectele
prioritare.

4. Parteneriate public-private - Implicarea sectorului privat in realizarea proiectelor, prin
initiative de colaborare care pot aduce beneficii financiare si expertiza.

5. Organizatii non-guvernamentale - Colaborarea cu ONG-uri pentru a accesa fonduri
disponibile pentru proiecte sociale si ecologice.

Implementarea efectiva a strategiei de dezvoltare propusi depinde in mod fundamental de
capacitatea administrattiei locale de a atrage fondurile europene pentru a finanta actiunile selectate
si de a gestiona judicios fondurile de la bugetul local. Misurile propuse in strategie sunt coerente
cu Programele Operationale pentru perioada 2021-2027. Absorbtia fondurilor disponibile depinde
ins3, alaturi de eligibilitatea actiunilor, de capacitatea institutionali de a initia proiecte si de a lucra
in parteneriat pentru atingerea scopurilor strategice.
Strategia de dezvoltare a comunei Podari 2021 — 2027 reprezinta un document legal de lucru al
Consiliului Local Podari. Documentul are un caracter normativ si prospectiv si angajeazd la o
permanentd reevaluare si optimizare a optiunilor de dezvoltare a comunei pentru a le adecva
evolutiei realititilor economice si sociale.
Etapele implementarii strategiei de dezvoltare sunt:

- Adoptarea strategiei prin hotiirare de consiliul local.

- Implementarea prin realizarea actiunilor, activititilor, masurilor si proiectelor concrete de

dezvoltare.

Monitorizarea strategiei de cétre primar §i angajatii primdriei.
Evaluarea implementarii prin analiza indicatorilor previzuti in stretegie.
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Analiza impactului prin care se apreciazi daca proiectul rispunde politicilor formulate si cum
influenteazi criteriile de performanta privind dezvoltarea eficienta a localitatii.

Odata aprobati in sedintd de consiliu, strategia exprimi optiunea Consiliului Local de a aborda
integrat fenomenul economic, social si de protectie a mediului si de a se deschide spre
parteneriatul constant cu societatea civild si cu comunitatea actorilor economici.

Implementarea Strategiei de Dezvoltare Locald este un proces complex, care necesiti un
management i control adecvat, realizat de o structurd organizatorici, un proces unitar de
implementare §i evaluare a rezultatelor obtinute.

Pentru a implementa Strategia, se va constitui un Grup de Lucru al cirui functii constau in:
- urmarirea §i conducerea procesului de implementare
- analizarea i aprobarea planurilor anuale de implementare
- propuneri de completare i amendare periodica a strategiei
- analizeaza §i aproba bugetul anual de implementare

Etapa de implementare, monitorizare si control reprezinti etapa de realizare a proiectelor, a
programelor si politicilor previzute de strategie, de recoltare si raportare a informatiilor asupra
desfasurdrii proiectelor si asupra succesului si impactului acestora relativ la dezvoltarea localitatii.

Scopul monitorizarii i evaludrii implementirii Strategiei este:
Evaluarea atingerii obiectivelor in timp util si in bugetul local
Constatarea dacd proiectele implementate sunt durabile

Succesul realizarii Strategiei depinde, in mare masuri, de participarea tuturor locuitorilor la
procesul de implementare §i monitorizare a acesteia. In procesul implementarii prezentei Strategii
vor fi implicafi mai multi actori, fiecare respectind responsabilititi bine determinate, indeplinind
rolul de implementator sau de control al proiectelor planificate.

In plan institutional principalii actori ai implementdrii strategiei vor fi:
- Administratia publica locald —Primarul, Consiliul Local, Primiria
- Locuitorii comunei
- Agentii economici
- Investitorii Striini
- Societatea civila.

In vederea implementirii "Strategiei de Dezvoltare a comunei Podari 2021-2027" nu sunt
propuse proiecte care se vor realiza in zona protejata.
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Monitorizarea implementirii proiectelor propuse prin ,Strategia de

Dezvoltare a Comunei Podari pentru perioada 2021 - 2027” - din perspectiva

emisiilor de gaze cu efect de seri (GES)

ok Mijloace
Mijloace de transport 1
g
ecologice/ utilaje in parcul
: ) transport
1 de autovehicule gestionat de ) 0 2
: i ; ecologice/
autoritatea publica locala si i
~da' | Wl utilaje
institufiile subordonate ;
ecologice
Statii de refncarcare pentru
2 vehicule electrice si electrice Buc 0 2
hibrid plug-in
tone

Emisii GES provenite din
3 echivalent 4.642,00 4.293,00

transportul rutier
CO2/an

Instrument de calcul GES

Ipoteza Estimare emisii GES 2021

Nivelul estimat al emisiilor de gaze cu efect de seri (GES) provenite din transportul
rutier in comuna Podari, judeful Dolj, Romania, este de aproximativ **4.642 de tone echivalent

COz pe an** (t COz¢/an). Aceasta este o estimare bazati pe date disponibile la nivel national si

regional.

Model de trafic utilizat

A fost utilizat un **model simplu de emisii bazat pe vehicule-kilometri (vkm)**, care
este un standard comun in evaludrile de mediu pentru transportul rutier (recomandat de IPCC
si folosit in rapoartele UE/RO). Modelul calculeazi emisiile ca fiind egal cu activitatea de
transport inmultitd cu factori de emisie specifici. Formula de bazi este:

**Emisii COze = Numir vehicule x Kilometri parcursi anual/vehicul x Factor mediu

de emisie CO2/km**
**Numar vehicule**: Estimat pe baza ratei de motorizare nationale, ajustat pentru o
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Zona rurala.

**Kilometri parcursi**: Medie anuali per vehicul, bazati pe date nationale.

**Factor de emisie**: Valoare medie pentru flota auto din Romania (include benzina,
motorind §i o mici parte electricd/hibrid).

Acest model nu include transportul greu (camioane de marfad) in detaliu, deoarece datele
specifice lipsesc, dar se aproximeazi prin media flotei. Este un model "top-down" (de la nivel

agregat la local), potrivit pentru lipsa datelor granular.

Date de intrare 2024

1. **Populatie comuna Malu Mare**: 6.909 locuitori (recensimant 2021-2022).

2. Trafic: Nu existd date TMZ (trafic mediu zilnic) specifice pentru Podari in 2021.
Bazat pe recensiminte CNAIR 2020 (similar 2021, ajustat pentru pandemie) si planuri judetene
Dolj, estimdm TMZ ~8.000-12.000 vehicule/zi pentru DN56 (drum national secundar, Oltenia).
Valoare centrald: 9.000 veh/zi (reducere 10% pentru COVID).

3. Mix vehicule: Bazat pe statistici nationale transport rutier 2021:

80% vehicule usoare (70% diesel, 30% benzini).

20% vehicule grele (camioane, autobuze; majoritar Euro 5/6).

Factori de emisie 2021 (RO): Conform EMEP/EEA Guidebook si INEGES:

Vehicule ugoare: 0.18 kg COze/vkm (diesel: 0.16, benzina: 0.20; medie WLTP).

Vehicule grele: 0.85 kg COze/vkm (camioane, ajustat Euro 5/6).

Factor mediu ponderat: (0.8 x 0.18) + (0.2 x 0.85) = 0.314 kg COze/vkm.

Perioadd: 365 zile/an. Emisii Scope 1 (directe din combustibil). Trafic secundar (strizi

locale) estimat <10% din total, neglijabil.

Tip Pondere vkm anual Factor emisie (kg Emisii COze
vehicul (%) (mil.) COqze/vkm) (tone/an)
Usoare 80 11.826 0.18 2.129

Grele 20 2.957 ' 0.85 2513
Total 100 14.783 0.314 (mediu) 4.642

Ipoteza Estimare emisii GES 2027
Nivelul estimat al emisiilor de gaze cu efect de seri (GES) provenite din transportul
rutier in comuna Podari, judetul Dolj, Roménia, pentru anul 2027, este de aproximativ *¥*4,293

de tone echivalent CO: pe an** (t CO.e/an). Aceasta reprezinti o reducere de circa 10.49% fata
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de estimarea pentru anul 2021 (4.642 t CO:e¢/an), datorita masurilor propuse:

Innoirea parcului auto: Asuméand inlocuirea vehiculelor actuale (Dacia Duster 2012,
Buldoexcavator TEREX 2008, Autoutilitari IVECO 2013, Autobuz OTOYO IVECO 2007,
Unimog Mercedes-Benz 1992) cu echivalente electrice sau hibride electrice (EV/HEV) prin
programe precum Rabla Plus sau PNRR (finantare UE pentru administratii locale, tintind zero
emisii directe). Emisii reduse la near-zero (Scope 1); indirecte (Scope 2) din reteaua electrica.

Instalarea a 2 statii de incircare electrici: Estimate operationale din 2027 (ex: 22 kW
AC, finantate prin Electric Up/PNRR), stimuland adoptia EV locala (navetd Craiova, ferme) cu
~3-5% pondere in trafic (aliniat proiectiilor RO: electrificate >50% vanzari noi 2027, dar rural
mai lent)..

Estimarea este conservatoare, bazati pe date nationale i regionale actualizate, ajustate

pentru impactul local al initiativelor. Mai jos, detaliem modelul de trafic, calculele si justificare.

Model de trafic utilizat

A fost pastrat **modelul simplu de emisii bazat pe vehicule-kilometri (vkm)**, adaptat
pentru prognoza:

**Emisii COze = (Numdr vehicule x Kilometri parcursi anual/vehicul x Factor mediu
de emisie CO2/km) — Reduceri specifice misurilor**

- **Ajustdri pentru 2027**: Crestere usoard a numirului de vehicule (ritm national de
~2%/an, dar contrabalansati de inlocuiri cu EV). Reduceri: (1) Trecere la EV/hibride prin statii
(crestere penetrare locali); (2) Autobuz electric (inlocuire diesel); (3) Biciclete (reducere km

parcursi cu auto).

- Model "top-down" cu elemente "bottom-up" pentru misurile locale, conform

ghidurilor IPCC/UE pentru prognoze de emisii in transport.

Date de iegire

Tip vehicul/Sursa Pondere  vkmanual = Factor emisie (kg Emisii CO:e
(%) (mil.) COze/vkm) (tone/an)
Usoare (incl. 3% EV) 80 14.600 0.145 (ajustat) 2.117
Grele 20 2.650 | 0.82 ' 2.173
Parc primérie (EV 0.3 0.060 0.045 3
innoit)
Total 100 18.250 0.271 (mediu) 4.293
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CONCLUZII

Strategia de dezvoltare a comunei Podari pentru perioada 2021 — 2027 va folosi drept suport la
dezvoltarea durabild a comunei prin realizarea planului de dezvoltare care vizeazi cresterea
calitdfii vietii, un element indispensabil pentru existenta viitoare a comunei.

Dezvoltarea comunei Podari nu reprezinti doar o problema a autorititii publice locale, ci tine
si de vointa si capacitatea comunititii de a se implica activ in realizarea obiectivelor strategice
$i de a avea o atitudine pozitivi la tot ceea ce este nou.

Comuna Podari se confrunti, ca si celelalte comune ale tarii, cu problemele specifice unei
comune in plind dezvoltare. Autorititile locale trebuie si isi asume cu adevirat rolul de
coordonator al procesului de transformare, fructificind oportunititile de care beneficieaza in
comparatie cu alti competitori, si anume: industria prelucratoare, traditiile, activititile culturale
intense, identitate istorica, servicii de calitate, obiective turistice, administratie competenti etc.
Realizarea obiectivelor propuse este in strinsi dependentd cu sursele de finantare
nerambursabild care pot fi atrase, deoarece bugetul local nu are capacitatea de a susine
realizarea acestora in totalitate, dar se poate beneficia de oportunitatile financiare oferite de
Uniunea Europeani.

Ca o concluzie, se poate mentiona ci strategia elaborati este realizabild in conditiile precizate

si se va adapta cerintelor si necesititilor ori de cate ori va fi nevoie, astfel incét aceasta s fie

realista si aplicabila.

Comuna Podari poate deveni:

» un mediu curat i sinitos, cu strizi curate §i numeroase spatii verzi;

» o comuni cu o infrastructurd moderni si functionali;

P 0 comunai care oferd servicii de calitate;

P 0 comuni care dispune de servicii de sinitate $1 asistentd sociala de calitate;
» o comuni cu institutii culturale moderne;

» 0 comuni culturala de importanti judeteans, regionald, national si internationals;

158



» o comuni care oferd actualelor §i, mai ales, viitoarelor generatii o educatie bund prin
mstitutiile de Invatdmant existente, implicate in diverse proiecte si cu personal de fnalti

calificare;

» o comuni a cdrei economie se bazeazi pe resursele existente si le fructificd in mod congtient
$1 rational, care absoarbe forta de munci locald, cu un sector de servicii de inalti calitate i o

industrie prelucritoare inovativa.

In concluzie, strategia de dezvoltare este o radiografie a prezentului si viitorului, care
stabileste directiile de dezvoltare §i care sti la baza deciziilor viitoare, ale celor care vor

hotdrd mdsurile necesare atingerii tintelor propuse.
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